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! Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) \

[ Bevezetés I

Osszhangban az Egyenl$ Bandsmédrol és az Esélyegyenloség Elémozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenléségi mentorokrdl sz6lé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint elkészitve, Nagykonyi Kozség Onkorményzata Esélyegyenl6ségi
Programban rigziti az esélyegyenléség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepillés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartasiban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozését szolgélja.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél 4ll, amelyet a telepiilési Onkorményzat Stévente,
0t ¢v iddtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenlSségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenl8ségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012. (VL 5)
EMMI rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. sz4m1 melléklete rogziti
azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat
képezik.

A telepiilés bemutatdsa ‘|

Tamasibol a 61-es fouton Domboviér felé haladva az elsé telepiilés Nagykonyi, melyet a Koppany
patak szel ketté. Neve egy kiillonleges dokumentumon szerepel elészor. Az irds tantisdga szerint
1312-ben a d6brokdzi varnagy rérontott a falura, s elrabolta birtokosanak, Kényi Gyorgynek
javait. A helyiség viszontagsigos torténelme soran tSbbszor kihalt. 1702-ben I Lip6t csaszar
Nagy Miklost bizza meg az tjratelepitéssel. A kizség a nevét e két jeles férfijarol 1903-ban
Nagykonyira véltoztatta. A faluban 1848-ban dult tlizvészt kovetden német csaladok koltoztek be,
de néhdny emberdlté alatt 6k is elmagyarosodtak. A kozség hatdrig nyulik a Gyulaji erd6
kiilénleges novény és allatvilagdval. A ma arra utazéknak mar messzirél feltiinik az 1762-ben
¢piilt, barokk stilusi romai katolikus temploma, Masik egyhéaztorténeti jelentéségl épiilete a

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepci6



telepiilés hatdraban 1év8, épp 100 esztendeje felallitott Szent Rokus —kéapolna. A helyi
vadaszegyesiilet védOszentje napjat, jllius elején egész napos rendezvénnyel iinnepli meg. A
kézeli Gyulaji erd6 nagyvadjain kiviil emlitést érdemel a karpéti safrany, amely ezen kiviil csak a
soproni erdéségekben honos. Nagykényi hires sziilotte, Sardy Janos, szinész, énekes. A F6 utcan
1évd sziiléhazat emléktablaval jelslték. A szemben 1év6 miivelddési hazban emlékszobat rendeztek
be személyes targyaibol, fot6ibol. A rendezvényei koziil az egyik legldtvanyosabb a sziireti
felvonulés, melyen el6keriilnek a nagy- és dédsziilék hajdani ruhdi, kéztiik a lanyok fejét diszitd, a
kornyék jellegzetes népviseletét jelképez6 pillék is. A cimerben szerepld szOl6toke utal a mar
torok idok el6tt is virdgzo itteni szélékultirara. A malomkerék, pedig a hajdan nagyszamu
vizimalomra. Teriilete: 4886 ha, lakossaga 1062 6. Rendelkeziink orvosi rendelével, védénoi
szolgalattal, fogorvosi szolgélattal, iskolaval, dvodaval, miivelédési hazzal, idések otthonaval,
gyogyszertarral, voOroskereszt bolttal, benzinkuttal, takarékszovetkezettel, postdval, korzeti
megbizottal.

Foldraizi elhelvezkedés

Nagykonyi kozség Tolna megye nyugati részén talalhaté a 61-es fout mentén. Ez utébbi tény
mondhat6 elénynek, hiszen kozlekedési szempontbol ez a lakossag szaméra mérvado.

A foldrajzi elhelyezkedés szempontjabol kiemelkedd, hogy a telepiilés olyan helyen fekszik, ahol
megvalosul az E-D és K-Ny iranyt kozlekedés lehetdsége. A telepiilésen keresztill megy a Pécs-
Budapest, Kaposvar—Kecskemét iranyaba koézlekedd forgalom. Az M6-os autdpalya megépitése
és az M7 autopalya nyugati orszaghatdrig torténé fejlesztése utdn, jelentdsen csSkkent a
telepiilésen 4athaladé személy és teherforgalom. 61l-es szamu Ut Osszekottetést biztosit
Nagykanizsan, Letenyén keresztill Horvatorszagba, s tovabb Olaszorszdgba, Dunaf6ldvéaron
keresztiil az Alfoldre.

Messze vagyunk a megyekozponttdl, Szekszardtol. Siéfok, Kaposvar nagyjabol azonos idében
érheté el. 25-30perc alatt, LegkOzelebbi vérosok: Tamdsi, Domboévar. Ezek kimondottan
kisvarosnak nevezhet6ek. A telepiilésen athalado vasuti forgalom 1991-ben véglegesen megsziint.
Domboévart6l Tamasiig a sin és palyatestek felszedésre keriiltek.

A telepiilésen az 1900-as években a megel6z6
folyamatos betelepitést kovetden egészen az
1950-es évekig emelkedd tendenciat mutatott a
lakénépesség szama. Ezt kovetden folyamatos
és biztos csokkenés lathat6. Jelenleg a
telepiilésen az a rossz, de igaz szdlas jarja,
hogy t6bben vannak a telepiilés temet6jében,
mint a faluban.




A lakénépesség a Nagykonyi lakoéhellyel, de masutt tartézkoddsi hellyel nem rendelkez6
személyek, illetéleg Nagykonyi tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek egyiittes szamat

mutatja.

1. szam téblazat - Lakénépesség szdma az év végén
5 F6
Ev Viltozas
(TS 001)
2018 1033 bazis év
2019 987 95,55%
2020 981 99,39%
2021 955 97,35%
2022 965 101,05%
2023 957 99,17%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dllandé népességbe a Nagykonyiban

bejelentett lakohellyel (allandd lakassal) rendelkezd

személyek tartoznak, fiiggetleniil att6l, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodési helyiik
(ideiglenes lakdsuk). Nagykonyi 4llandé népessége az utdbbi években jelent6sen csokkent. A
2018-as évhez képest az elkovetkezendd 5 évben 8 %-os csdkkends figyelhet6 meg, ami annyit
jelent, hogy a laskossdg 92%-a maradt a telepiilésen az elmuilt 5 év elteltével. Ez hozzavetblegesen

76 {6t mutat, akik elhagytdk az &llando

lakohelyiiket és mas telepiilésre vagy mas orszagba

koltoztek. Ardnyaiban ez egy elég nagy szamu csokkenést mutat, igy Nagykonyirol is elmondhatd,
hogy fogyé (és eloregedd) tarsadalmat mutat.
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2. szdmii tablazat - Alland6 népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az élland6 népességh6l a
F6 megfelel§ korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak N6k
2l E Ll | (15 003) (75.005) (T5007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 504 524 1028 49,03% 50,97%
0-2 évesek (Osszes szdma TS 008, aranya TS 009) 18 1,75%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 70 61 131 6,81% 5,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 20 21 41 1,95% 2,04%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, aranya TS 021) 313 277 590 30,45% 26,95%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 26 40 66 2,53% 3,89%
65 év feletti (férfiak TS 026, arénya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 75 125 200 7,30% 12,16%

tForrds: TelR, KSH-TSTAR

Az éllandé népességb6l 2021-ben 524 {6 ndé (51%), 504 16 férfi (49%), melynek életkori
megoszlasat az alabbi diagramok szemléltetik.

Alland6 népesség - n6k életkori megoszlasa

® '0-14 évesek

w 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

A diagramm tGkéletesen szemlélteti azt, hogy a nék életkori megoszlasanak legnagyobb aranyat a
18-59 évesek teszik ki (53%), akik mind a munkaerOpiaci részvétel, a karrierépités, a
csaladalapitas és a fizikai aktivitds terén kimagaslo jelentdséggel birnak. A kovetkezd korcsoport a
65 év felettiek, ez a szam 24%-ot ér el, azonban a 60-64 évesek aranyszama pedig 7%-ot mér, igy
a kett6 egyiitt (31%) az eléreged6 ndi tarsadalom egyik jelentds mutatdja is lehet a telepiilésen. A

tovabbiakban a 0-17 évesek kis aranyszamot mutatnak, Osszesen 16%-ot tesznek ki a né
lakossagbol.



| Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
m 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A tablézatbol az is kiolvashat6, hogy a férfiak szdma a 60 éves kort6] folfelé nagyjabol 20% koré
esik, amely igen nagyfoku nemenkénti egyenlétlenséget okoz. Léthato, hogy a telepiilésen igen
sok az egyediil €16 6zvegy id6s asszony. Sajnos nem csak ez a mutaté kedvezétlen a telepiilésen.
llyen az elregedés is. Az Gregedési indexet megvizsgalva a telepiilés vonatkozasdban lathatjuk,
hogy ez az index 100 felett van, tehat az id6sek vannak tobben.

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 é koru
65 év felettidllands | . o oM
: 4 allandé lakosok - 4
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) __ (TS 030)
Osszesen)

2018 196 142 138,03%
2019 192 134 143,28%
2020 205 131 156,49%
2021 200 131 152,67%
2022 201 141 142,55%
2023 191 146 130,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alatti gyermekre hany 65 éven feliili személy jut.
Sajnos a jovonk zaloga a 0-14 éves kort allandd lakosok szama 2018-ban 142 6, mig a 65 év
felettick ugyanakkor 196 6 volt. 2019 évre sem sokat valtozott az ardny. A 0-14éves kort allandé
lakosok szima 134 6, a 65 év felettick ugyanakkor 192 6 volt. A lakossagszamat nemcsak a
sziiletések €s a haldlozasok befolyasoljak, hanem a telepiilésre koltszo, illetdleg az elkéltoz6
személyek szdma is.

Az ilyen belfoldon lezajlé koltozkodési folyamatot belfoldi vandorlasnak nevezziik.

Az elvindorlas oka legtobb esetben a munkalehet6ség hidnya. Ezt a teriiletet a Dunantil
Szabolcs-Szatmérjanak nevezik, ami annyit jelent, hogy az iparfejlesztés a kozlekedési
infrastruktira elmaradottsiga miatt nem torténik, a munkanélkiiliségi rata hosszi idd ota a
térségben a legmagasabb.
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Vandorlasi egvenleg:

A belféldi vandorlis (vagy belfoldi mobilitis) a népesség orszdagon beliilli térbeli, foldrajzi
mozgasat kdveti nyomon. A statisztika szdmbavételének alapja a lakcimbejelentési rendszer. Két
tipusa az allando és az ideiglenes vandorlas.

Ezzel a kedvezé folyamattal tudjuk kismértékben ellenstlyozni a telepiilés eléregedésének
tendenciéjét.

Az orszagos statisztika szerint 2018-ban kozel 280 ezren véltoztattak allando lakohelyet. Az
ideiglenes vandorlasok szdma a 2010-es évek masodik felében magas szinten, 300 ezer f6nél
stabilizalodott. A migracids aramlatok intenzitasdban és irdnydban a 2020-as év és a megjelend
Covid19-jarvany hozott valtozast. Az alland6 vandorlasok szama 2019-hez képest kozel 20 ezerrel
esett vissza.

Orszagos szinten a 2020-ban megfigyelt 19 ezer fos vandorlasi tobbletiikre az ezredfordul6 ota
nem volt példa.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
Ev kiilénbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szdma (fd)
(TS031)

2018 -14,33
2019 -25,74
2020 -5,08

2021 -8,26

2022 23,96
2023 9,37

!Forras: TelR, KSH-TSTAR



A belfoldi vindorlassal jelentosen valtozhat egy adott régi6 népességének korstruktirija és
humén t6kéje, természetesen a gazdasagilag fejlettebb teriiletek jobban vonzzdk a fiatal, képzett
munkaerdt. A hosszii tava fenntarthatésag érdekében a régiok kiegyenstlyozott fejlédése
clengedhetetlen. A belfoldi vandorlasok rendelkezésre 4116 adataibdl megallapithaté, hogy
telepiilésiink szempontjabél ez az egy adat javulast mutat.

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f5)

30,00
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10,00

0,00

2018 2019 2022 2023

~10,00

Az eloregedési folyamat gyorsuldsat és tartdsségit egy masik tényadat megvizsgalasaval is
jellemezhetjiik: ez a természetes szaporod4s.

Természetes szaporulat;

5. szamui tibldzat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és halidlozasok
Ev kiildnb&zetének 1000 lakosra vetitett
szama (f4)
(TS 032)
2018 9,56
2019 -17,82
2020 -4,07
2021 -23,76
2022 -13,54
2023 -18,73

Forrés: TelR, KSH-TSTAR f

A természetes szaporodis, fogyds az élvesziiletések és a haldlozasok kiilénbdzetét tartalmazza
ezer lakosra szamitva. Természetes szaporodasrél akkor beszéliink, ha a sziiletések szdma
meghaladja a haldlozésokét (a mutat6 pozitiv elgjelii), ellenkezd esetben természetes fogyasrol
van sz0 (a mutatdé negativ elGjelii). Esetiinkben Nagykényi telepiilés lakosaganak fogyasa
tapasztalhat6



Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f5)

0,00 .
-10,00
-15,00

-20,00

-25,00

Gazdasdg

A telepiilés méretébol és adottsagabol adédoan ipar nem jott 1étre. Foleg mezOgazdasagi termelés,
(Termelészovetkezet) Ostermeldk, kisebb magangazdasagok kialakuldsa a jellemzdé. A
kereskedelmi egységek szama hasonld az ekkora méretii telepiilésekhez képest. 11-15 szam kozott
valtozik. Az orszag gazdasagi helyzetének valtozasait telepiilésiink is hlien lekoveti. Erre jellemz6
adat a véllalkozasok szamanak évenkénti valtozasa, iiteme, a foglalkoztathatésag,
munkalehet6ség.

| Ertékeink, kiildetésiink

Alapvetd jelent6ségli szamunkra a

= tarsadalmi egyenlGtlenségek megsziintetése.

* demografiai valtozasok, a foglalkoztatas ndvelése,

= képzettség- €s képességbeli hidnyossagok orvoslasa,

= telepiilésen miikodd vallalkozasok versenyképességének javitasa

= tarsadalom megujulé képességének fejlesztése

= fontos, hogy minden allampolgar, a mélyszegénységben €10k, romak, gyermekek, nok,
iddsek,
fogyatékkal él6k szdmara megteremtédjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden
szinterén

= egyenld feltételek a lakhatas, kozlekedési eszk6z6khoz, szolgaltatasok igénybevételénél,

= szocidlis €s egészségiigyi ellatas,

= jskolaztatasi és munkaalkalmak,

= kulturalis és tarsadalmi élet, sport €s szorakozas

Nagykényi Kézség Onkormanyzata a ,.kivaléan élhet6 falu” megteremtésére térekszik. Dontésein
keresztiil kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenloség teriiletén. Programjainak, projektjeinek,
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kotelezd és énként vallalt feladatainak meghatérozasakor és megvalésitisakor az onkormanyzati
¢s nem Onkorményzati fenntartdsi intézményekkel, tirsszervekkel, civil szervezetekkel az
esélyegyenl6ség, a kz- és a maganérdek Gsszehangolasat, az esélyegyenléség megvaldsitasat
tartja szem el6tt. Feladatunk tovabb4, hogy a helyzetelemzés adataibél intézkedési tervezet
készitslink, amely segitségével biztosithatjuk az esélyegyenléség szempontjabdl fékuszban 1évé
csoportok felzark6zasat, hatranyaik csokkentését, megsziintetését.

Célok j

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Nagykoényi telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:
* azegyenl6 bandsmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas,
a szocidlis biztonsag,
az egeészségiigy,
az oktatds,
e alakhatis
terilletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érinté intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetili csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepldk bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo6 részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaéd érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiik6dési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenOrzes-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsoldédo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupén a felzark6zasi stratégia telepiilésszintii megvalositisdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet tbltenek be a kormanyzati konzultdcidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasdra, a fejlesztési elképzelésekhez
t6rténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé toérténé informacidaramlésban is
lehetoséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan

12



[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy »Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovibbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan
vegeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i moddositésa
* A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelés tagjaként,
a beliigyminiszter médszertani Utmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjair6l. kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
* aszocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szo16 1993, évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
* afoglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)
" a nemzetiségek jogairél szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegeészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

Az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenldség elémozditasarél szélé 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolédnak a kévetkezékben
felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégidkhoz, 4gazati politikékhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia, ,.Legyen jobb a gyerekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integraci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjasagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurépa 2020 az Eurdpai Unidé 10 évre sz0l6 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd tj, kozdsségi gazdaséagpolitikai
célrendszer €s ahhoz tartoz6 intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids ndvekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlSség szempontjabdl
relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is
megjelenik. Az oktatisban a lemorzsolodasi ardnyt 10% ald kell csokkenteni. A

2 A Bizottsag kdzleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eur6pai Tanéacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
Gazdaségi és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb
20 millioval csOkkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program’

Az Eur6pa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagillami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagéllamoknak minden év 4prilisdban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a korményok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat
lekiizdeni.

A dokumentumok azt is meghatarozzik, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s
hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.4 A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitasdnak szempontjabol kozvetlen jelent6séggel bird
célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felyirkozdsi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovéhagyott ,,A nemzeti romaintegricids stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimil
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hat6 folyamatok megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghataroz6 problémateriiletek — gyermekszegénység, romdék helyzete,
hatranyos helyzetli térségek — hosszu tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben t6rténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkdzas  szempontjabol relevans  stratégiara, 1igy a  gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilszését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integrdcio Evtizede Program’

Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormany feladataul tGizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtisara készitsen rovid tavi, kétéves iddszakokra szold intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds €s
egészségiigy), az egyenld banasmadd érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és
a sport teriiletén hatiroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek

8 A kovetkezd Ilépés - A Széll Kaman terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_|%C3%AIp%C3%AIs%20(SzKT%2020).pdf

4 Eurdpai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

5 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyemmekszegénység, romak (2011-2020.)
Budapest, 2011. november http://romagov.karmany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarél, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

7 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szold 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocidlis és
Munkatigyi Minisztérium, 2008.
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kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivénja megval6sitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjiisagi Stratégiardl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség Osszefoglaldsa a 2009-2024. idészakra vonatkozéan. Részletezi az ifjasagpolitika
hosszu tavi térsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus
cclokat, valamint ezekhez kapcsol6do részcélokat hatéroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XI1L. 27.)
Korm. hatarozat rendelkezik.

[ 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszig Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkéz4si Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzark6zéas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A ndk szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézés politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtis eszkdzeiként mikkddnek.

A helyi felzarkézis politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési Gnkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integrailt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjarél.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési omkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Teleptilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid stb.)

Kisterségi Kozoktatds-fejlesztési Terv
A Terv foglalkozik az esélyegyenléség kérdésével, melyben meghatdrozték, hogy minden
résztvevo telepiilésnek Telepiilési Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési tervet,
illetbleg Tarsuldsi Kozoktatasi Esélyegyel6ségi Intézkedési Tervet kell késziteni. Az
oktatdsi intézmények 2013. janudr 1-jével torténd atszervezését kdvetden e teriileten is
sziikséges 1j terv készitése. Az Onkorményzat szabalyzattal rendelkezik a felséoktatasi
tanulmanyi 6szténdijrol.

* Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitisardl és védelmérdl sz6lo 1997. évi
LXXVIIL
térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési dnkormanyzat —
a févarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési  tervek elkészittetésével ¢és azok elfogadasdval latjak el
Onkorményzatunk teljesitette ezt a feladatot.
Nagykoényi Kozség Onkormanyzatinak a telepiilés kozigazgatasi teriiletének helyi épitési
szabalyzatardl sz6l6 12/2005.(XII. 13.) rendelete hatdrozza meg a telepiilésrendezési
tervet, illetve e rendeletnek része a telepiilésszerkezeti terv is.

=  Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrél sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 24. §
értelmében A jegyzO, 4&ltal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési
koncepcidt a polgidrmester november 30-aig - a helyi 6nkormanyzati képviseld-testiilet
tagjai altalanos valasztasanak évében legkésdbb december 15-éig - benyujtja a képviseld-
testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban hagy jova.

* Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képviselo-testilet hosszu tavi fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi
Onkormanyzat felelds.

= Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. Torvény 24. §-a értelmében a fOvarosi kozgylilés a fovaros egységes
telepiiléspolitikdjanak biztositasa érdekében — a Kormany, valamint a keriileti képviselo-
testiiletek véleményének kikérésével — a megalakuldsat kovetd egy éven beliil mindsitett
tobbséggel dont a févéarosnak legalabb az adott ciklusra sz6l6 telepiilésfejlesztési
stratégiajarol.

= Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl sz6lo 1997. évi
LXXVIIL. térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a fovarosban a fOvarosi és a keriileti Onkorményzatok a kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataskdriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval 1atjak el.

= Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a fejlesztés
osszehangolt megvaldsulasat biztosité és a telepiilésrendezést is megalapoz6, a telepiilés
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kdzigazgatasi teriiletére kiterjed6 6nkorményzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalé, 6nkorméanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovSbeni
kialakitdsat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsBsorban telepiiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozas4ban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi,
a gazdasagi, a kérnyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek
van dont6 szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepciéban
foglaltak megvaldsitisa érdekében a véarosok és t5bb telepiilés k6z0s fejlesztési tervezése
esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia meghatdrozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, osszehangolja a
kiilonb6zd szakpolitikai megkozelitéseket, osszefogja és iitkozteti az érintett partnerek
(lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepléi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megval6sitas és
fenntartds modjat is 6sszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatésal

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi 6nkormanyzatok tarsuldsairél. Az Motv. 146. § (1)
bekezdése értelmében a torvény hatilyba Iépése elbtt kotott onkormanyzati tarsulasi
megallapodasokat a képviselo-testilletek feliilvizsgaljak, és a torvény rendelkezéseinek
megfeleléen médositjdk a torvény hatélybalépését kovetd 6 hénapon beliil. Eléz6ekre tekintettel —
DAM Kistérségi Tobbcélu Tarsuldsa megkeresésére — az Onkorményzat kinyilvanitotta, hogy
Nagykoényi Kézség Onkorményzata az alabbi szolgaltatasok vonatkozasiban kivanja a Térsulést
fenntartani:

= csaladsegités

* hazi segitségnynjtds

* jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
= gyermekjoléti szolgaltats

* gyermekek napkdzbeni ellatisa

= teriiletfejlesztési, teriiletrendezési feladatok
= Bels6 ellenérzési feladatok

= Id6sek bentlakdsos ellatasa

* biinmegeldzési feladatok

* Kulturalis szolgaltatas

* kozponti orvosi tigyeleti feladatok

* szocidlis étkeztetés

* védondi szolgélat (lehetdség szerint)
* Tanyagondnoki szolgélat

Fenti szolgaltatisokon tulmenden a Tarsulas koordiniciés feladatokat 14t el az azt igénylo
telepiilések részére a kdzponti orvosi ligyelet szervezése, a nyilvanos kényvtari, mozgokonyvtari,
kézmiivelddési feladatok, valamint a teriiletfejlesztési feladatok tekintetében. A szolgaltatasok
igénybevételével kapcsolatosan a megéllapodés tartalmazza, hogy a szolgéltatédsok intézményi és
személyi téritési dijat a gesztor telepiilés Onkormanyzata allapitja meg a hatalyos jogszabélyok és
a jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 5. § (1a) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
képviseldtestiiletek el6zetes hozzajarulasa alapjan, melyrél a Tarsulds érintett O6nkorményzatait a
téritési dij megallapitdsatél szamitott 30 napon beliil értesiti. A szolgaltatisokért ténylegesen
fizetend6 személyi téritési dijat, pedig az intézményvezetd allapitja meg Tamdsi Véros
Onkormanyzatdnak rendeletében foglaltak szerint. A megallapitott személyi téritési dij
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elengedésérdl vagy csokkentésérdl az ellatott lakcime szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat
dont a vonatkozé rendeletében meghatarozottak szerint. Az intézményi téritési dij, valamint a
ténylegesen fizetendd téritési dij kiilonbozetét az ellatott lakcime szerint illetékes telepiilési
Onkormanyzat a feladatot ellat6 intézmény részére az éves elszamolés sorédn, legkésobb a targyévet
kovetd év aprilis 30. napjaig megtériti. A szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok koltségeinek
forrasat az utdnuk igényelhet6 normativ tamogatasok (alap normativa, kiegészité normativa)
jelentik. A Tarsulas tagjai a megallapodas szerint hozzijarulnak ahhoz, hogy Tamési Varos
Onkorményzata megigényelje a mindenkori koltségvetési térvény alapjan a lakosaik utdn jar6
normativat, valamint a kiilén jogszabaly szerinti kdltségvetési tdimogatast.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Nagykonyi Onkorményzata szempontjabdl relevans adatok a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairol 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. sz. mellékletében
foglaltaknak megfelelden az aldbbiak:

= lakénépesség szama, valtozasa

» alland6 népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint dregedési index

» 15-17 évesek szdma

= 4lland6 vandorlasok egyenlege

= természetes szaporodas

=  munkanélkiiliségi rata nemek szerint

= regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott 4llaskeresOk szama iskolai végzettség szerint

= regisztralt munkanélkiilick / nyilvantartott éallaskeres6k szama korcsoport szerint
allaskeresési segélyben részesiilék szama

= jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeres6k szama

= regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeres6k szama

= rendszeres szocidlis segélyben / foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiild
regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeres6k szama

= 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeresék
szdma

= 4ltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idosebb népesség aranya
nemenként

= anapkozis tanulok szama az 4ltalanos iskolakban

= 4ltalanos iskolaban tanul6 1-4. évfolyamosok szdma a nappali oktatidsban

= altalanos iskolaban tanul6 5-8. évfolyamosok szdma a nappali oktatésban

= az altalanos iskolai osztalyok szdma

= ag. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban

* az ovodai gyermekcsoportok szama

= Jvodaba beirt gyermekek szama

* ¢6vodai nevelést igénylok szdma a fér6helyek aranydban

* védelembe vett kiskort gyermekek szdma december 31-én

= veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama december 31-én

= védondi allashelyek szdma

= nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6 férfiak szama

= nyugdijszerti ellatasban részesiilé nék szama

= rendszeres szocidlis segélyben részesitettek szama

=  Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma

* id6skorniak jaradékaban részesitettek szdma
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* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
* 4dpolasi dijban részesitettek szdma
* lakésfenntartdsi timogatasban részesitettek szdma

Az adatok gytijtéséhez sziikséges adatforrasok
- TEIR — KSH
- Nagykényi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal
- Idések Otthona
- Tolna Megyei Korményhivatal Tamasi Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi Kirendeltsége
- Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Tamasi Tankeriilet
- Nagykényi Ovoda
- Nagykonyi Mivel6dési Haz
- Szociélis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatéo Kozpont
- Tamasi Véros kornyéke dnkormanyzatok Szocidlis Intézményeinek Intézményfenntart6
Térsulasa
- Nagykényi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
- Tamasi és Kormyéke Tobbeélu Kistérségi Tarsulds
- Tamasi Rend6rkapitanysag
- Nagykoényi Nyugdijas Klub

egyes részeknél nem éalltak rendelkezésre adatok, ezeket a résztvevd szakemberek tajékoztatisa
alapjan probaltuk meg szerepeltetni a dokumentumban. A jogszabalyi el6iras szerint a kételezd
tablazatoknal meg kell jelennie az 5 éves idétavnak, melyet a HEP 1. szamu melléklete tartalmaz
(azokban az esetekben, ahol nem allnak rendelkezésre adatok az ,,na” vagy ,,0” megjel6léssel), a
Program széveges részében viszont csak azokat az éveket szerepeltettiik, ahol rendelkeziink
érdemi adattal.

Az adatszolgdltatasi kitelezettségre vonatkozéan — adatszolgdliaté meghatdrozdsa, adatgyiijtés
megnevezése, gyakorisiga — segitséget nywjt a Kozponti Statisztikai Hivatal honlapjénak
Orszdgos Statisztikai Adatgydjtési Program (OSAP) szerinti adatgyijtésre vonatkozé oldala:
http:/fiwww.ksh.hu/adatgyujtesek_adatatvetelek 2013
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&A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Nemcsak tudoményos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
1étminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl, dnerébdl kilépjenek. A
mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasinak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kdvetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatés és képzés hianyosségaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgéltatdsokhoz
torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, tiplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol

Meghatarozo, tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a
szegénység fiatal arca™: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztilyhoz tartozik), valamint a
falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él). Ez az allapot az érintetteket
nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valé kirekesztettségiiket, okozza.

A tarsadalmi leszakad4ds meghatarozé részben tehat a szegénységgel §sszefiiggd korlilményekbol
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l valé tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a
szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak
nagy t6bbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmit azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mds, mint az
etnikai és szocialis dimenzié dsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado 6sszes

probléma

,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomésul venni, hogy a ciganysag €s a
mélyszegényseég

két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, dm a kettd nem fedi teljesen
egymast. Nem

igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
ciganyok élete a mélyszegénységtsl fiiggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Oket érinté
diszkriminécié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. ' E teriilet
vonatkozasaban a kovetkezdkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabélyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz torténé hozzaférés, a
lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

= 1993, évi IIl. térvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol
(tovabbiakban: Szt.).
A térvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyvjtott és a személyes
gondoskodast nytjté szocidlis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit,
annak megallapitasadt, a szocidlis ellatdss finanszirozasinak elveit &s
intézményrendszerét, a szocidlis ellatdst nyujté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve
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intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodést
nydjté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy
adatainak miik6dési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
* a csaladok tdmogatasardl sz616 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.).
A tirvény meghatdrozza az 4llam 4ltal nydjtandé csaladtdmogatasi ellatasok
rendszerét, formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok
megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hatdskori és eljarasi
szabalyokat.
= a foglalkoztatds el§segitésér6l és a munkanélkiilick ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.). A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvilasztisdhoz val6 jog gyakorlasanak el6segitése, a foglalkoztatasi
fesziiltségek felolddsa, valamint az allaskeresdk tamogatiasanak biztositdsa a
nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. tv. A toérvény célja a
nemzetiségek sajatos kultirdjanak megOrzésének, anyanyelviik 4poldsénak és
fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskorii biztositasanak eldsegitése,
figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek tigye
irant kinyilvanitott felelosségvallaldsra, tovabbd a nemzetiségek védelme
érdekében.
A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében  kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkillonbdztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazéasa, vagyoni helyzete
miatt részesiil kedvezotlenebb bandsmodban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket,
csoportokat. lényegesen nagyobb aranyban hozza hitranyos helyzetbe, mint a veliik
Osszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4116 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlisrdszorultsig, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. A lakossig jovedelmi
viszonyairdl nincs megfelelé adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennek megitélése, mint ,kategéria”
behatédrolasa orszagtél fliggden mas és mds. Az ENSZ 4altal hasznélt abszolit mélyszegénységi
kiisz6b szerint példaul ebbe a csoportba tartozék kevesebb, mint 1 dollarbél élnek naponta. Ez a
mérészam elsdsorban a fejl6d6 orszagokra jellemzd, a fejlett vildgban, mas mutatokat hasznalnak.
fgy Eurépéaban szegénynek szamitanak a median j6vedelmek 60%-nal kevesebbdl élok. A
jovedelmi szegénységben €l6k aranya kis mértékben ndvekedett 2019-re, igy tehat a laekeni
indikétor alapjan a magyar térsadalom mintegy 14%-a tekintheté szegénynek. A fogalmak, mint
lathatd, nem azonos élethelyzetet fednek, 4ltaldnosan elmondhaté, hogy a szegényebb orszagok
szegényei sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb orszdgban é16 alacsony tirsadalmi statusziak.
Masik hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhat6 életmindséget tesz
lehet6évé. Egy egyfos aktiv kort haztartds létminimum-értéke 2018-ban netté 94 820 forint lett,
szemben a 2017-es 90 450 forinttal. Az ennél kevesebb jévedelemmel rendelkezéket nevezhetjiik
szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35%-4t teszi ki, koztikk 850.000 gyermek. Ekkora témeget a
szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatérat a minimél nyugdij 28.500 forintos
havi értéke alatti jovedelmiicknél huzzak meg.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
e Az SZJA adofizetdk koziil a O-
Az SZJA adofizetdk =
it 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 47,13 42,51
2019 43,99 36,44
2020 41,42 40,28
2021 45,04 38,44
2022 45,39 31,41
2023 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar

A KSH adatai szerint Magyarorszagon a 2021-es évben a brutt6 atlagkereset 419.000 forintra lett
becsiilve, ezzel szemben a 2023-as adat szerint ez a szam a 655.600 forintos havi jovedelemre
ragott. Ez a szam az egyf6s, a kétfés, 3, 4, vagy ennél nagyobb 1étszdmu csaladok esetére is
vonatkoztatott atlagos mutatd. Ebbol kifolyolag lathatjuk, hogy egy nem étlagos lélekszamu
haztartasban, ugyanannil a megadott brutté atlagos havi Osszegnél, tébb indikator is torzitast
mutat: példaul az egy fore jutd havi nett6 jovedelem.

Jovedelmi helyzet (%)
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| 3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben clhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi &nkorményzat a
foglalkoztatds eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. tdrvény
(tovdbbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatisaval, a kiilonboz6 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Hdtrdnyos megkiilonbéztetés, elonyben részesités a foglalkoztatds teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenl6 bandsmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiildnésen, ha a munkéltaté a munkavéllaléval szemben koézvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds sordn, a munkahoz jutis felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkdltaté kiilénbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kézott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenlé bandsmod kévetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazdsnal szamba vehetd minden Iényeges és jogszerii
feltételre alapitott arAnyos megkiilonbéztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
korméanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatdrozott korére — a
foglalkoztatdsi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
osszefliggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennck célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminécié alkalmazasa.

I a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete; j

A kozségben €16 aktiv koru lakossdg egy része dtmenetileg révidebb iddre allaskeresd lehet:
munkahelyvaltas sordn, palyakezdSként a nehéz elhelyezkedés miatt, GYED/GYES-16l torténd
visszahelyezkedés a munkaer&piacra stb.

Az aranyszamokbol megéllapithatjuk, hogy a lakossag 15-64 éves polgarai koziil 6-8% képezi a
helyi munkanélkiiliségi ratat. A nyilvantartott allaskeres6k koziil 2018-2023 év kdzott a ndk
aranya mindvégig magasabb volt.

Ebbél is kovetkeztethetiink arra, hogy a férfiak elhelyezkedési lehetdségei jobbak, mivel a szakma
hidnya nem feltétlen szab gatat a munkavéllaldsuknak. Gondolhatunk itt az épitkezéseken,
szereldmithelyekben, 4llatgondozésban vagy mezdgazdasigban valo elhelyezkedési lehetdségekre.
Ezek a munkakérok a n6k szempontjabol kevésbé relevansak.
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3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvdntartott dlliskeresdk aranya az
¢ allandé6 népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya Nok aranya BeSeten
(TS 033) (TS 034)
2018 6,72 6,80 6,76%
2019 4,66 7,14 5,90%
2020 5,48 10,23 7,86%
2021 7,52 5,62 6,57%
2022 5,35 8,38 6,87%
2023 6,18 6,21 6,20%

{Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Mig a 2018-as évben a nemek kozotti kiilonbség az allaskeresék ardnyét figyelve elenyész6 volt,
ezzel ellentétben a 2019-es és a 2020-as években, az allaskeresé nok aranya szinte dupla annyi
volt, mint a férfiaké. Itt is megfigyelhet6 és érezhet6 a COVID-19 jarvany megjelenése és a
korlatozasok elterjedése, a gazdasag megrekedésének kovetkeztében a munkahelyek megsziinése.

Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00

10,00

8,00

6,00
4,00
2,00 I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Férfiak ardnya m Nok ardnya
{TS033) (T5034)

A tablazatbol kitlinik, hogy a korcsoportok szerinti megoszlasban a nyilvantartott allaskeresok
koziil a 61 éves vagy afeletti kategoria minden évben jelentds mutatdszamokat generalt, amibol
arra kovetkeztethetiink, hogy a nyugdijazas el6tt sokan vesztették el a munkahelyiiket, igy a
regisztralt allaskerestk kozott tartottdk Oket szamon. Esetlegesen az is el6fordulhatott, hogy
nehezebben tudtak visszahelyezkedni a munkaerpiacra, vagy egyaltalan nem tudtak.
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3.2.2. szdmu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint
£ = s Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
oOsszesen
.. s 49 a2 55 46 a7 43
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 1,00 3,00 1,00 1,00 0,00
(15 037) % 4,08% 2,38% 5,45% 2,17% 2,13% 0,00%
R ,00 6,00 7, 8, 2,00 ,00
21-25 év (TS 038) (S >0 90 ) g 3
% 10,20% 14,29% 12,73% 17,39% 4,26% 6,98%
o] 3,00 6,00 8,00 ,00 5,00 4,00
26-30 év (T5 039) 2 L
% 6,12% 14,29% 14,55% 0,00% 10,64% 9,30%
1,00 3,0 3,00 ,00 5,00 9,00
31-35 év (TS 040) i 0 20
% 2,04% 7,14% 5,45% 10,87% 10,64% 20,93%
R 8,00 4,0 7, 4,00 2,0 6,00
36-40 év (TS 041) 2 J 90 0
% 16,33% 9,52% 12,73% 8,70% 4,26% 13,95%
o] ,0 5,00 4, ,00 ,00 3,0
41-45 &v (T5 042 F& 6,00 00 7,0 5 0
% 12,24% 11,90% 7,27% 15,22% 10,64% 6,98%
3,00 3,0 5,00 3,00 6,00 4,00
46-50 év (TS 043) 2 0
% 6,12% 7,14% 9,09% 6,52% 12,77% 9,30%
. ,00 4,0 . 1,00 ,00 5,00
51-55 év (TS 044) i d g 6.00 0 12
% 8,16% 9,52% 10,91% 2,17% 21,28% 11,63%
o] 8,0 2,00 4,00 5,00 4,00 4,0
56-60 év (TS 045) i 2 d 0
% 16,33% 4,76% 7,27% 10,87% 8,51% 9,30%
F6 9,00 8,00 8,00 12,00 7,00 5,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046 ! - : ! 4 .
R ( ) % 18,37% 19,05% 14,55% 26,09% 14,89% 11,63%
:Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
S R i
Allaskeressk széma (f8)
60 - |
50 |
40 - —_— -
30 | .
20 - —_— ——
10
0 ) yT— — e
2018 2019 2020 2021 2022 2023 ‘

A 2018-2020-as évekhez képest a nyilvantartott allaskeresék szama (49-555) csékkenést mutat a
2023-as év vonatkozasaban (43 £6). A 2020-as év itt is kirivo, hiszen a tobbi par évben 46-49 6
volt a nyilvéntartott alldskeresék szdma, addig a COVID-19.es jarvany kitsrését kovetben a 2020-
as évben 55 fére emelkedett a telepiilésen regisztralt allaskeresék 1étszama.
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041}
0,00% 26-30 év (TS 039)
= .
2018 7019 2020 51 20 éves, vagy az alatti...
2022 2023
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037}
31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Munkanélkiilinek (4llastalannak) hivunk minden olyan személyt, aki egy adott idépontban képes
és akar is dolgozni, mégsem taldl munkat. A kozgazdasigtan megfogalmazasa szerint a
munkanélkiiliek és a foglalkoztatottak, vagyis a munkaer$ piacan jelen 1évok egyiittesen alkotjak
a munkaerd-allomdnyt. A munkanélkiiliségi rdta nem mas, mint a munkanélkiiliek szdmanak és a

w7z

munkaerd-allomanynak a hanyadosa, szdzalékos forméban kifejezve.

Kiilonbséget kell tenniink a regisztrdlt és a nem regisztralt munkanélkiiliek k6zott.

3.2.3. szamli tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott dllaskeresékon
beliil (TS 058)

% %
2018 51,02 48,00
2019 40,48 52,94
2020 58,18 68,75
2021 60,87 53,57
2022 51,06 62,50
2023 62,79 51,85

‘Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az allaskeresk %-a 40-62-es érték kozelében mozog a 180 napon tili allaskeresék esetében, a
nemenkeénti 8sszehasonlitast vizsgélva sajnos a nék helyzete ennél rosszabb képet mutat.

180 napnal hosszab ideje alliskeres6k

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

® NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kéz6tt ™ 180 napnal régebb 6ta regisztrdlt

| b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szam tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szima iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkilliek | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszldsa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev lldskeresck
szama Gsszesen
(TS 052) 8 altaldnosnal alacsonyabb Altalénos iskolai 8 iltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fo Fé % F6 % F6é %

2018 49 8 16,33% 27 55,10% 14 28,57%
2019 42 6 14,29% 24 57,14% 12 28,57%
2020 55 8 14,55% 27 49,09% 20 36,36%
2021 46 11 23,91% 21 45,65% 14 30,43%
2022 47 8 17,02% 28 59,57% 11 23,40%
2023 43 6 13,95% 20 46,51% 17 39,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Telepiilésinkdn az éltalinos iskolai végzettségre vonatkozé adatok szézalékos értéke magas, a
nemenkeénti megosztast figyelve a nék helyzete kedvezdtlenebb. A képzések eredményeként 10 év
alatt ez az érték csokkenést mutat.
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A jelen gazdasagi helyzetben a foglalkoztatok érdeke, hogy tanult kvalifikdlt munkaerdt
alkalmazzanak. A pozitiv munkaerépiaci valtozast a megfeleld képzések biztosithatjdk. Ebben
nagy szerepe van az Onkormanyzatoknak. Feladatuk a felnGttoktatast végz6 szervezetek
felkutatédsa €s szerzddtetése.

Legofeljebb 8 dltaldnos iskolai osztalvt végzett tartés munkanélkiiliek aranya:

Regisztrait munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

2020

2021 2022 2023

60 -

50

40

3.

|2 |

|

| 10 {

[+ T

|
‘ 2018 2019
|

o

<o

(=}

® 8 ltatdnosnél alacsonyabb w8 dltaldnos  w 8 dltaldnosndl magasabb

c) kozfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetOségei;

2011. szeptember 1. napjin hatilyba lépett a kozfoglalkoztatisrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsol6d6, valamint egyéb toérvények modositasardl szolo 2011. évi CVL torvény, amely
1étrehozta a kozfoglalkoztatas j rendszerét.

A telepiilési onkormanyzat az aktiv kori nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci
helyzetének javitisa érdekében kézmunkaprogramot szervez, melynek keretében kiilondsen a
rendszeres szocialis segélyt kérelmez6 igényjogosult személyek foglalkoztatasat kell biztositani. A
foglalkoztatasi kételezettség kdzmunka, k6zhaszni munka vagy kézcéli munka (a tovabbiakban
egyiitt: az Onkorményzat &ltal szervezett foglalkoztatds) biztositdsaval teljesithetd. Az
onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatds idtartama legalabb harminc munkanap, kivéve, ha
az aktiv kori nem foglalkoztatott személyt alkalmi munkavallaléi konyvvel foglalkoztatjak. A
foglalkoztatds megszervezését az 6nkormanyzat masik 6nkormanyzattal 1étrehozott tarsulds vagy
mas szerv Utjan is végezheti. Kozfoglalkoztatés keretében foglalkoztathato

= arendszeres szocidlis segélyt kérelmezd igényjogosult,

= arendszeres szocidlis segélyben részesiild,

* atelepiilési dnkormanyzattal egyiittmiikd6 aktiv kori nem foglalkoztatott személy.
* regisztralt dllaskereso

*  munkanélkiili kirendeltségt6 ellatasban részesiil6 allaskereso

A telepiilésen 2015. -6l jelentésen csékkent a tartds munkanélkiiliek szama, ami kihatdssal van a
kézmunkaprogramra. A tendencia figyelembevételével el6térbe keriiltek a kevesebb élomunkat
igénybe vevo feladatok.

Kistérségi Startmunka mintaprogram keretében: intenziv mezdgazdaségi(kertészeti) tevékenyseg
folytatasa, munkafolyamatok gépesitése.
Ennek megfeleléen Nagykonyiban nagy hangsiulyt fektetnek a szabadftldi kertészeti
ndvénytermesztésre.
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3.2.5. szamu tabldzat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
3 “_’, e i ety pottl ,a' Kézfoglalakoztatottak szidma
eszkozokkel timogatottak szdma (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2018 43 38
2019 31 31
2020 35 27
2021 24 22
2022 20 19
2023 18 19
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal i

Regisztralt munkanélkiiliek szama:

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szima

50

40

30

20

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozékkel tAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

Az Onkormdnyzat jelent6s figyelmet fordit a halmozottan hétranyos csaladokban
jovedelemhez juttatas lehetdségéhez.

€élok
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d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikd6 foglalkoztatasi programok;

Az  O6nkorméanyzat sajat intézményeiben a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
foglalkoztataspolitikat folytat.

Az 6nkormdnyzat, mint a helyi fejlesztések iranyité szerepl6jének — a kormanyzati torekvésekkel
Osszhangban - a legfontosabb célja a foglalkoztatds novelése. A magasabb foglalkoztatas
megvalositasanak elengedhetetlen feltétele ij munkahelyek létrehozasa, ami nem megy egyik
naprol a masikra. ,,Els6 az értékteremté munka” elv alapjan minden lehetséges eszkézzel azok
munkaba allasat kell tamogatni, akik képesek a munkavégzésre, €s a befizetéseik éltal el6teremtett
hagyomanyos pénzbeli ellatasokkal és szolgaltatisokkal azon emberek mélté megélhetését
biztositani, akik munkara képtelenek. Az elfogadott Gnkormanyzati tarsadalmi-gazdasagi program
szerint ilyen eszkoz lehet példaul a telepiilésen jelenlevd kreativ, vallalkozd szellemii fiatal
diplomasok és az innovativ vallalkozéi koér kozos mikodéséhez sziikséges infrastruktira
megteremtése, amely egyszerre szolgilnad a helyi gazdasig erds6dését, és ezen keresztiil a
foglalkoztatasi helyzet javulasét, valamint a helyi oktatas fejlodését.

A telepiilésen 1év§ vallalkozasok szdma ellenére a helyben foglalkoztatott személyek szama igen
alacsony. Az egyéni vallalkozok és az Ostermeldk szama a t6bbi vallalkozashoz képest magas,
jelentds a mezbgazdasaggal kapcsolatos vallalkozok, cégek szama, bar a mezbgazdasigi és
erdészeti foglalkoztatas aranya ertteljesen csokkent. A kereskedelmi és vendéglatohelyek szama
allandonak mondhat6. A képviselé-testiilet 2012. évben hatarozott az ipartizési ad6 bevezetésérol.
Ennek hatdsa varhatéan a 2013-as évben lett tapasztalhaté. Sajnos lathatd, hogy ha az é4llam
kivonulna a foglalkoztatasbdl (kozfoglalkoztatas), akkor a helyi Onkorményzatot egy
megoldhatatlan feladat el¢ allitana.

A munkahoz valé jutast olyan korilmények is nehezitik, mint a telepiilés elhelyezkedése a
kozponttoktol. Az autdbusz jaratokat tizemeltetd tarsasagok ,kihasznaltség mutat6” felmérésekre
hivatkozva csokkentik a jaratok szamat. A gépjarmiivek tulajdonlasa sem megoldés, mert a magas
lizemanyag arak, alacsony fizetés mellett a gépjarmiives munkéba jaras nem megoldhato.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Lehetdségeinkhez mérten a telepiilésrél tovabb tanuld fiatalokat tdmogatjuk a Bursa Hungarica
programmal.

van/nincs Felsorolas

ﬁatal?k foglalkoztatasat megkSnnyitd programok a i _
telepiilésen
ﬁatalf)k {oglalkoztatését megknnyitd programok a o Jdrési munkaiigyi kizpont képzései
vonzaskézpontban
az oktatasbol a munkaerdpiacra val6 dtmenetet ,

L - nincs na
megkoénnyitd programok a telepiilésen
az oktatasbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet o Jdrdsi munkaiiovi kézpont képzései
megkonnyitd programok a vonzaskézpontban s kozp P

Forr4s: Onkorményzat Hivatal 18. szam tblazat
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A jéarasi munkatigyi k6zpont igen nagy erdfeszitést tesz a foglalkoztatas eldsegitésére. Rendszeres
képzéseket, tajékoztatdsokat biztosit. Onkormanyzatunknak erre részervezni és foglalkozasokat
tartani nem szitkséges. A tobb éve tartd folyamatok elemzésébél kideriilt a foglalkoztathatok
szama, képességiik, végzettségik és ennek megfelelden alakitottuk a kozfoglalkoztatasi
programjainkat. Egyiitt miikodiink a vonzaskorzetiinkben miikddé nagyobb foglalkoztatokkal igy
segitséget nyujtunk értesitésben, tesztirdsban.

van/nincs Felsorolis
‘elndttképzd programok a telepiilésen van idegen nyelvoktatds
PZ0 progr 74 gen ny
Sttképzd k , .

];eol Z:;i’;;pz ;‘;ﬁ :'gfrrl'amo a van idegen nyelvoktatds
th}:;:;g;‘é:::em-p 2 AR A van munkaerd kivdlaszto tesztek ivatdsa
Zg‘::) ;SZZ;Z;ZZ;‘;%:CI szolgdltatdsok van munkaerd kivdlaszio tesztek iratdsa
Helyi foglalkoztatdsi programok a van kizmunka

telepiilésen

Helyi ’foglalkoztatasz programok a - kzmunka

vonzaskozpontban

Forras: Onkormanyzat Hivatal 19. szamn tablazat

Megprobalkoztunk az idegen nyelvoktatds lehetéségének biztositisival, amelyre jellemzden a
hallgaték nem a kozfoglalkoztatasbol keriilnek ki.

3.2.6. szamu tablizat - Palyakezdd élliskeres6k szama
Nyilvéntartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama dllaskeres8k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F&
2018 49 2
2019 42 2
2020 55 5
2021 46 2
2022 47 2
2023 43 1]

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A pélyakezdd allaskeresOk alatt azokat a fiatalokat értjiik, akik még nem t5ltStték be a 30.
életéviket, de rendelkeznek a sziikséges feltételekkel az adott munka elvéllalasara, tehat mar
felséfoku végzettséggel rendelkeznek, befejezték a fels6fokii tanulmanyaikat és az Allami
foglalkoztatasi szerv alapjan nyilvantartott 4llaskeresok. A 2018-2023-as évek kozott a telepiilésen
nyilvéantartott 4llaskeresdk hozzavetlegesen 4%-a pélyakezdd Allaskeresd, ami alacsony
mutatészamnak tekinthetd. A 2020-as évek itt is arulkod6 ardnyszamot mutat, hiszen ebben az
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évben a nyilvantartott dlldskeres6k 9%-a volt palyakezdd. Ugyanakkor ezek a fiatalok viszonylag
hamar elhelyezkednek, munkét vallalnak.

Alldskeresék

0 10 20 30 40 50 60

® Nyilvantartot{ palyakezdd allaskeresék m Nyilvéntartott &llaskeressk

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek ¢€s szolgaltatdsok feltérképezese,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Telepiilésiinkon a feln6ttképzés szilkségességét, fajtajat reprezentativ felmérés forméajaban
korabban megtettiik.

A lakossag 9% lett személyes megkeresés utjan megkérdezve. A felmérés soran kideriilt, hogy a
munkavallalok kérében inkdbb idegen nyelvtanulast valasztananak. Foleg azok, akik valamiért
ugy vélik, hogy veszélyben van a jelenlegi munkahelyiik. Sajnos a munkavallalok koéziil 90% véli
ugy, hogy egy idegen nyelv tuddsa semmilyen valtozast sem hozna a jovedelemszerzésben.
Szamitastechnikai ismeretek oktatdsanak sziikségessége nem meriilt fel az aktiv munkavallalok
korében. Inkabb a nyugdijasok koziil gyakoroljak ezt, azok is azért, hogy kapcsolatot tudjanak
tartani szeretteikkel. A munkanélkiiliek korében csak névlegesen van meg a képzésre valo
hajland6sag. ElsGsorban nem a varhat6 lehetdséget veszik figyelembe, hanem kapnak-e a képzes
elvégzésért valamennyi 6sszeget.

g) mélyszegénységben €l6k ¢€s romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Jelenleg nincs pontos adat arra vonatkozdan, hogy az 6nkormanyzat sajat fenntartasa
intézményeiben hany 6 foglalkoztatott mélyszegénységben, illetve hany f6 roma szarmazasq.
Mivel Nagykonyiban a munkanélkiiliségi adatok kovetik az orszagos tendenciat, az is
feltételezhetd, hogy a mélyszegénységben él6k aranya is ezt koveti, kortilbeliil az allando
népesseg 10-12 %-a.

A mélyszegénységben élok esetében az 6nkorményzat lehetdsége elsdsorban Kozfoglalkoztatas.
Az Onkorményzati kézfoglalkoztatasban azok vehetnek reszt, akik az énkormanyzatt6l rendszeres
pénzellatasban, un. foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasban részesiilnek. Mivel ezen
pénzellatasra vald jogosultsagnak szigori jovedelmi és vagyoni feltételei vannak, igy akik
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kozfoglalkoztatdsban vesznek reszt, jovedelmikk alapjan biztosan, hogy a mélyszegények
kategoridba tartoznak.

| h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Onkorményzatunk esetében nem relevans ez a pont, mert kizardlag szakmai, alkalmassigi és
képzettségi alapon torténik a foglalkoztatas. Ett6l eltérd lehet a kozfoglalkoztatss, amely allami
beavatkozés és torvényi szabalyozasokon alapul.

| 1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis kompetencia a modern vilagban nélkiilozhetetlen képesség, mely magiban foglalja az
informatikai eszk6z0k, szoftverek és digitalis tartalmak hatékony hasznalatat. Fontos, hogy nem
csupan technikai ismeretekre épiil, hanem magaban foglalja az informaciok értelmezését, kritikus
gondolkodast €s problémamegoldé képességet is. mivel képes hatékonyan navigilni az online
térben, megtaldlni a sziikséges informécidkat, valamint kommunikdlni és egyiittmiikodni
maésokkal digitdlis eszkozok segitségével. Emellett képes az 0j technoldgidk gyorsabb és
hatékonyabb megtanuldsira és alkalmazasira is. A digitdlis kompetencia fejlesztése szamos
modon lehetséges. El6szor is fontos az alapvetd informatikai ismeretek megszerzése, mint példaul
az operacios rendszerek és szoftverek hasznalata, az internetes keresési technikak és az
adatvédelem alapjainak megértése. Ezt kovetGen érdemes fejleszteni a kritikus gondolkodést és az
informacidéfeldolgozasi képességeket, hogy az egyén tudja értékelni és szlirmi az online
informacidkat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé timogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott dllaskeresék Allaskeresési elldtdsban részesiils
szama nyilvantartott dllaskeresdk szima
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kdzotti - Nyilvantartottak
2 népesség %-aban (- %-aban
2018 49 7,05% 14 28,57%
2019 42 6,35% 10 23,81%
2020 55 8,53% 17 30,91%
2021 46 7,37% 17 36,96%
2022 47 7,54% 12 25,53%
2023 43 6,94% 9 20,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositisa az allam koézponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata. (1993. évi IIl. tv. A szociélis igazgatdsrdl és a szociélis
ellatasokrdl). A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétol és okatol fliggben vehetdk igénybe.
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A juttatdsok azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobolni, kompenzalni, amelyek az adott
személyt helyzetébdl adoddan sujtjak. A rendelet megfogalmazza a hataskori rendelkezéseket, mi
szerint az 6nkorméanyzat képvisel6 — testiilete, vagy a polgarmester hataskdre-e az elbiralas.
Az onkormanyzat képviseld — testiilete a polgarmester hataskorébe utalja 1. fokon az alabbi
szocialis ellatasi formak elbiralasat:

- temetési segély

- koztemetés

- rendkiviili atmeneti segély

- szilési segély
Legttbb esetben a képviselGtestiilet atmeneti segélyben részesitette azokat az allampolgarokat,
akik szorult helyzetiikkén az Onkorminyzathoz fordultak segitségért. Az elmult években a
fokoz6dé megélhetési nehézségek, a munkanélkiiliség és a népesség eloregedésének hatasara
egyre nagyobb hangsulyt kapnak a helyi 6nkormanyzatok, alapitvanyok, illetve karitativ
szervezetek altal nyujtott szocidlis ellatasok. A szocialis ellatorendszer keretein beliil az arra
raszorulok életviteliik fenntartdsidhoz, egészségiigyi, vagy mentdlis problémaik megoldéséhoz,
illetve enyhitéséhez kaphatnak segitséget.

onkormanyzati _segélvezés: a hatalyban 1évo, a helyi szocidlis igazgatasrél €s szocidlis
ellatasokrodl szolo, 2/2015. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet alapjan:

gybgyszertamogatas: gyogyszer-timogatas formajaban telepiilési tdmogatast nyudjthaté a
szocilisan raszorult azon személyek részére, akik az Szt. 50. § (1) és (2) bekezdés szerinti
kozgyogyellatasra nem jogosultak, de egészségi allapotuk, diagnosztizalt kronikus betegségiik
miatt rendszeres gyogyszerszedésre szorulnak.

Jogosultsagi feltételek:

Csaléddban €16k esetében:
havi tAmogataisi 6sszeg a egy fore juté havi netté havi gyogyszerkoltség
havi gyogyszerkoltség %-a jovedelem legfeljebb
65% 85.500 forint orvos-gyogyszereész igazolas
alapjan
55% 142.500 forint orvos-gyogyszerész igazolas
alapjan
40% 185.250 forint orvos-gyogyszerész igazolas
alapjan
Egyediil él6k esetében:
havi tamogatasi dsszeg a havi netté jovedelem havi gyogyszerkoltség
havi gyogyszerkoltség %-a legfeljebb
55% 228.000 forint orvos-gyogyszerész igazolas
alapjan
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3.3.2. szém1i tébldzat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellstasai Il
A = I
SZ?CIé'IS tdmogatasban részesiils Foglalkoztatést h:elyettesft& Ellstasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott dlliskeres6k szdma | tdmogatdshan részesitettek atlagos Sllskeresék széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
£5 Nyilvdntartottak 6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 11 22,45% 14 28,39% 25 51,02%
2019 13 30,95% 13 31,52% 23 54,76%
2020 13 23,64% 14 25,95% 30 54,55%
2021 14 30,43% 14 31,00% 31 67,39%
2022 12 25,53% 15 32,40% 24 51,06%
2023 14 32,56% 9 20,58% 23 53,49%
-Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal !

koztemetés: az Sztv. 48. § alapjan a halaleset helye szerint illetékes telepiilési Snkorméanyzat
képviseld-testiilete — a halalesetrél valé tudomasszerzést kéveté huszonegy napon beliil —
gondoskodik az elhunyt személy k6zkoltségen torténd eltemettetésérsl, ha

- nincs vagy nem lelehetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

- azeltemettetésre koteles személy az eltemettetésrdl nem gondoskodik.

telepiilési tamogatas: telepiilési timogatasban részesithetSk azok a személyek, akik 6nmaguk,
illetve csaladjuk Ilétfenntartisirél nem tudnak gondoskodni, vagy az aldbbiak szerint,
alkalmanként jelentkez6, nem vart tobbletkiaddsok miatt anyagi segitségre szorulnak, amennyiben
Gnhibajukon kiviil keriiltek ilyen helyzetbe. Alkalmanként jelentkezd, nem vart tébbletkiaddsnak
mindsiil a

a) betegséghez,

b) halalesethez,

¢) elemi Kar, kiilonosen a jégesd, az arviz, a belviz, a hé-, a jég- és a széltorés, a vihar,
valamint a természeti vagy a bioldgiai eredetii tiiz elharitasahoz kapcsolodé kiadas.

személves gondoskodast nyiijté ellatisok:

a) étkeztetés: azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
ctkezésérél kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilénsen

a) koruk,

- b) egészségi allapotuk,

- ¢) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
- d) szenvedélybetegségiik, vagy

- ¢) hajléktalansiguk

miatt.

Az étkeztetés keretében az Gnkorményzat a tdmogatottnak ebédet biztosit, amelynek
elszallitasardl a jogosult koteles gondoskodni. Az énkorményzat az ebédet kizarélag a
hazi segitségnyujtas keretében szallitja ki a jogosult részére.
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b) hazi segitségnydjtas: hazi segitségnyujtasban részesithetd az a személy, aki otthonaban
Onmaga ellatasira sajat er6b6l nem képes, illetve bentlakdsos intézményben vald
elhelyezésre varakozik. A hazi segitségnyujtast végz6 gondozé feladata elsésorban az
ellatott személy ebédjének lakasra torténd kihorddsa, valamint a gondozott fizikai,
szocialis sziikségleteinek kielégitése, figyelembe véve a gondozott életkdriilményeit. Az
ellatast téritésmentes ellatasként biztositja az 6nkormanyzat.

c) csalddsegitd szolgaltatas: Tamasi és a Varoskomyéki Onkorményzatok Szocidlis
Integracios Kozpontjanak csaladgondozoi latjak el, Nagykonyi kozségben, a Sztv. 64. §-a
alapjan.

d) tanvagondnoki szolgdlat: a telepiilés kiilteriileti és belteriileti lakéi szaméra az alapvetd
sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kodzszolgaltatishoz, valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz vald hozzdjutdst biztositja az Onkormanyzat, tovabba segiti az
egyéni, k6z6sségi szintl sziikségletek teljesitését.

¢) az Idések Hiziban folyamatos ellitds: az Onmaguk ecllatisara képtelen, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek ellatasardl az Onkorményzat az Evangélikus
Egyhdz szervezeti keretében miikodtetett, Nagykonyi kozségben telephelyként miikddé
Idések Hazaban gondoskodik, feltéve, hogy ellatasuk méas modon nem oldhaté meg. Az
Idések Hazaban teljes kori, folyamatos ellatas biztositott az arra rdszoruldknak. Az Idések
Haza els6sorban a nagykényi lakosok elhelyezésére szolgal, mas telepiilésen lako
elhelyezése csak a szabad kapacitas terhére lehetséges.

f) jelzérendszeres hizi segitségnviijtas: ennek biztositisa az Sztv. 65. §-a alapjan, a
Hegyhat Integracios Szocidlis Intézmény (GyoOnk) szervezésében valosul meg. A
jelz6rendszeres hazi segitségnyjtast téritésmentes ellatdsként biztositja az 6nkormanyzat.

Egyéb szocialis ellatasi forma nincs az 6nkorméanyzatnal

Munkaeré-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatisok é&s foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat.

Az éllami foglalkoztatasi szerv és az dllami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok
a kovetkezok:

a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informaci6 nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatési tanacsadas,

¢) munkakozvetites.

A t6bbéves tapasztalat alapjan elmondhat6, hogy nagyon kevés az éallastalanok koziil, aki valoban
képes lenne a piaci viszonyok k6zott megéallni a helyét. Az alul iskolazottsag, a neveléshidnya, a
berdgziilt szokdsok miatt esélyiik sincs a valtoztatas lehetdségére.
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdz6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

w=eeee Nyilvantartott dlldskeresék e Alldskeresési ellstasban részesiilfk

A foglalkoztatdspolitika eszkozrendszerét két nagy csoportra bonthatjuk: aktiv és passziv
foglalkoztataspolitikai eszk6zOkre. Az éllam munkanélkiilicket pénzbeli és természetbeni
juttatdsok révén segélyezheti. Az allaskeres6k minimdlis ellatisat szolgaljik az allaskeresés
id6szakdban, ameddig nem rendelkezik munk4b6l szdrmazd jovedelemmel. Passziv
foglalkoztatdspolitikai eszk6zok csoportjaba tartozik a killénbozd alldskereséssel jaro koltségek
téritések, a nyugdij el6tti allaskeresési segély, az allaskeresési jaradék.

Abbol a szempontbol is relevans, hogy az &llaskeresd részesiil-e valamilyen ellatasban a
munkanélkili segélyen til (dllaskeresési jaradék), mivel ezek a koltségek plusz terhet jelentenek
az allamkasszanak, ugyanakkor, ha wvalaki id6s 1étére mar nem tud -elhelyezkedni a
munkaerépiacon (pl.: megsziint a munkahelye) €s par évre van az oregségi nyugdijtol, annak
testhezalloak lehetnek ezek a tamogatasi/segélyezési formak.

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkbkke! timogatottak szama a
15-64 év koz6tti népesség aranyaban IL. (%)
80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% l I I

0,00%
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» Szocidlis tdmogatasban részesiil nyilvantartott dlliskeresk szama
(TS 048)
s Foglalkoztatast helyettesit tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054}

¥ Ellatasban részesil6 nyilvantartott dlldskerestk s2dma (TS 049)
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6do teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzéaférést.

3.4.1. s2zdm tablazat - Lakasallomany
Epitett A kziizemi
Epitett Ia::-iseok 1-2 szobas S o:;xzerg.lta A kdziizemi
Lakéséllomany| lakasok : lakésok WVIZBYUIIO" | ivovizvezeték-halézatba
i szama 1000 hélézatba -
p {db}) szama lakésra aranya bekapcsolt lakasok bekapcsolt lakasok
v
TS 073 TSv 077 TS 076 aranya (TS 075
( ) (T ) (TS 078) ( ) aranya (TS 074) LR )
db db db % % %
2018 519 0 0,00 43,55 0,00 87,28
2019 519 0 0,00 43,55 0,00 87,09
2020 519 0 0,00 43,55 0,00 87,67
2021 517 0 0,00 43,33 0,00 88,59
2022 496 0 0,00 42,34 0,00 92,34
2023 496 0 0,00 42,34 0,00 92,34

'Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok

Onkorményzatunknak rendkiviil kevés adata van a teriiletiinkon elhelyezkedd lakasokkal
kapcsolatban. Annyi elmondhatd, hogy vezetékes gazellatds a lakdsok mintegy 70%-aban van.
Ahol jelenleg nem talalhat6 ott elsGsorban a telepiilés szerkezetébél adoddan a megvaldsitaskor
fellépd magas fajlagos koltsége, vagy a kivitelezdi munkédk nem véllaldsabdl adodik. Ennél a
vezetékes ivoviz, az aram sokkal kedvez6bb, 99%-ot is eléri. Az 1% a mélyszegénységben él6ket
és a tartos munkanélkiilieket érinti. Itt jellemz6 a kartyas villanyéra rendszer kialakitasa.
Onkorményzatunk a nehéz gazdasigi helyzet, alulfinanszirozottség miatt 6ner6bol bér és szocialis
lakasokat sem venni sem kialakitani sem épiteni nem tudott. Ez a kovetkezd évek kiemelkedd
feladata kell, hogy legyen.

Az Onkormanyzati térvény az Onkormdanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakéas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rOgziti az Onkorméanyzatok szdméra a hajléktalansig
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannd vélt személyek ellatasanak és rehabilitdciojanak
kotelezettségét 2013. januér 1-jét61.8

A lakdsfenntartasi tdmogatas a szocialisan raszorulé haztartisok részére a héztartas tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakéds céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiad4saik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kolcson torleszté-részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tAmogatast nyujt.

8 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrdl, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszég, 2012. janius
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A lakasfenntartdsi tAmogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-dnak (3) bekezdésének figyelembevétele a lakhatdsi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgdlata és a megfogalmazando intézkedések sordn. A rendelkezés rogziti, hogy
@ lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozdsa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatdrozott
tulajdonsdgok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen,
nem a csoport énkéntes elhatdrozdsa alapjan elkiiloniiljenek.”

Lakasallomany és mindsége

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

= A kdziizemi ivévizvezeték-halézatba m A kbziizemi szennyvizgy(its-hal6zatba m 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnya {TS 075)  bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076}

| a) bérlakas-allomény

Az 6nkormanyzatnak nincs bérlakas allomanya.

| b) szocidalis lakhatas —f

Az énkormanyzatnak nincs szocidlis lakas allomanya.

| ¢) egyéb lakéscélra hasznélt nem lakédscélt ingatlanok

Jelenleg az 6nkorményzatnak 3 olyan lakasa van, amely abbol keletkezett, hogy az igen fontos
kozfeladatot ellatok (haziorvos, védond, fogorvos) 4tmenetileg mashol oldottak meg a lakhatasi
feltételitket. 90-es években a tandcsi rendszer felbomldsa utén a telepiilések egymaéskozti
elszdmolasanak az lett az eredménye, hogy onkormanyzatunk az alulfinanszirozottsag miatt csak
ingatlanban (szolgélati lakdsok) tudta kiegyenliteni az elszdmolasbol ad6dé koveteléseket.

Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturdlis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
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Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indokldst adott ki, melyben
értelmezte a megfelel§ lakds fogalmadt, amely bdrmely orszdag lakdspolitikdjdnak kiindulé pontja
kell, hogy legyen. Ez a kivetkezd elemeket tartalmazta:

1. a lakhatds jogi biztonsdga, azaz védelem az erészakos kilakoltatds ellen;

2. alapszolgdltatasokhoz és infrastrukturédhoz valé hozzdférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
fiités, vildgitds stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatdssal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvetd sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse),

4. lakds alapvetd mindségi és mennyiségi elemei (alapleriilet, fiités stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshaszndlatdnak lehetdségét (idbsek, gyerekek,
mozgdskorldtozottak, haldlos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztrofdk dldozatai stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakdsnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkdba
jardst, valamint egészségiigyi szolgdltatds, iskola, és egyéb szocidlis szolgdltatdsok
igénybevételet),

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez haszndlt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturdlis identitds és kilonbozdség kifejezésére).

Az ezen tényezbknek meg nem feleld lakdsokat tekintjiik elégtelen lakhatdsi feltételeknek.

{ d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A feltart lakhatasi vészhelyzeteket az Snkormanyzat megfeleléen kezelte igy a szamuk jelent6sen
csokkent

Telepiilésiinkén még nem jelentek meg a hajléktalanok. Szerencsére a kdriilmények sem alakultak
ugy, hogy a csaladok ko6ziil valaki elvesztette volna a lakasat.

{ e) lakhatast segité tamogatasok

A nincstelenség és a hajléktalansag veszélye nagy és redlis azt a telepiilés lakdinak tobb mint 10%
-4t érinté tAmogatas nagysaga is mutatja. Az adésag cstkkentd tdmogatést ez évben tervezziik az
6nkorméanyzatunknal.

3.4.3. szam( tablazat - Lakhatast segitd tAmogatasok
Telepiilési tamogatasban
? ,I S ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama 1 )
2 . . tamogatasban
(pénzbeli és B . )
¢ emeneten) részesitettek szama
v
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F&
2018 n.a. 2
2019 n.a. 4
2020 n.a. 145
2021 n.a. 133
2022 n.a. 143
2023 n.a. 102

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

160
140 |
120 Egyéb dnkormanyzati
tdmogatdsban
100 részesitettek szdma
(TS 137)
80
# Telepiilési tdmogatédsban
60 részesitettek szdma i
{pénzbeli és [
=0 természetbeni)
20 (TS 136) =
i
0 +

2018 2019 2020 2021 2022 2023

l J) eladdésodottsag

Hiteles és pontos informdciéval nem rendelkeziink errél a teriiletrl. A érintettek csak a
végszilkségben keresnek fel benniinket és akkor is nagyon nehezen nyilnak meg. A
telepiilésiinkdn jelen van ez a probléma, amelyre abbdl tudunk kévetkeztetni, hogy évente 3-
4 csaldd is konkrétan megkeresi az Onkormanyzatot valamilyen kdzszolgaltatas
kikapcsolassal. Természetesen jellemzd, hogy csak akkor fordulnak az énkormdanyzathoz, ha
mar szinte a segitség sem lehetséges.

Komoly probléma az elad6sodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munksjukat elveszitd
vagy alacsony jovedelmd, idés, vagy t6bb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutok
szamanak megéllapitasahoz nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakésat,
valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy néluk kapcsoljak ki fizetés hianydban a
kozszolgaltatasokat.

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgéltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé
hozzaférés bemutatasa

Jelenleg az ilyen koriilmények kozott levé ingatlanok folyamatosan elnéptelenednek.
Jellemzden id6s emberek laknak a lakdsokban. Szdmuk nagyon kevés. Mintegy 10 lakést
érint Osszesen. Szamukra az 6nkorményzat a kialakitott tanyagondnoki szolgalattal segit.
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3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

Onkormanyzatunk teriiletén nincs ilyen.

Az épitett kornyezet alakitdsdrol és védelmeérdl szolo 1997. évi LXXVIIL térvény értelmében a
telepiilésrendezés sordan figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkoriilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
Jjarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélto kirnyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmet.

Az anti-szegregdcios terv elkészitéséhez kidolgozott ttmutaté® nyomdn szegregdtum az a
telepiilésrész, ahol az alacsony stdtuszu lakossag - az aktiv kori népességen beliil a legfeljebb 8
osztalyos iskolai végzettséggel rendelkezok és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezbk -
aranya meghaladja az 50%-ot.

s rer

igénybevételének — ld. 3.6. pont — mutatdi is jelzik.

LétezG jelenség, hogy a lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozasa arra irdnyul, hogy egyes,
meghatdrozott tulajdonsdgokkal rendelkezé (Gitaldban a roma kisebbséghez tartozd) személyek
valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen elkiiloniiljenek. Az Ebktv. 26. §-anak
(3) bekezdése értelmében az ilyen eljards jogszabaly-ellenes. Ld. még a 3. 4. pontot.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyénak allapota, k6zmiellatottsaga, kézszolgaltatdsokhoz valé
hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregadtumokban ¢lok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendez6désének
folyamatai.

| 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A helyi 6nkorményzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (4 ) hatarozza meg, hogy az
egészségiigyi alapellatis, az egészséges életmod segitését célzé szolgaltatisok kotelezben
ellatand6 feladata az 6nkorményzatnak. Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény 152. §-
a értelmében a telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol, ¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol,

¢) az iskola-egészségligyi ellatasrol, iskolafogaszatrol

® Utmutaté az Anti- szegregacms terv kidolgozasahoz, In: Varosrehabilitacié 2007-2013-ban, Kézikonyv a varosok szamara, 2007.
oktéber, Onkormanyzati és Terliletfejlesztési Minisztérium Teriiletfejlesztési és Epitésiigyi szakallamtitkdrsag 117. o.
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3.6.1. szdm tablézat — Egészségligyi ellitas
Felnéttek és Kozgybgyellatasi
gyermekek részére | Csak felnbttek részére |A hézigyermekorvosok | Gydgyszertérak és igazolvénnyal Apolési dfj, alanyi jogon:
szervezett héziorvosi | szervezett haziorvosi dltal ellstott fibkgybgyszertarak | rendelkez8k széma tdmogatdsban
szolgélatok szdma szolgdltatdsok szama szolgdlatok szima szédma (alanyl és normativ | részesitettek évi 4tlagos
Ev {15 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(75 133)
db db db db F& F&
2018 1 0 0 1 47 6,54
2019 1 0 0 1 43 7,18
2020 1 0 0 1 35 8,73
2021 1 0 0 1 39 9,75
2022 1 0 0 1 33 8,89
2023 1 0 0 1 37 7,69
Forrds: TelR, KSH Tstar

A telepiilési nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a) akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

b) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsignal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozOsségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre

iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint témogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

Egészségligyi ellitds

1 = ‘
1 H
4] ' I F i
| ] k ! [
2020 2021 2022

2018

-

<&

2019
FeinSittek &5 gyermekek réseére szerverelt hiziorvosi szolgslatok szama
{15 107}
& Csak felnitek szére szervezett hiziorvosi szolgéltatdsok szdma
{75 106)
A hazi gyermekorvosok dltal efldtott szolgélatok szdma
(TS 108)

2023

A szocialisan részorultak részére személyes gondoskodast az 4llam, valamint az Snkormdanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magéban foglalia a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyjtds, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, timogatd
szolgéltatas, utcai szocilis munka, nappali ellatés.

Szemelyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ellatasok: az 4polast, gondozdst nytijtd
intézmény, a rehabiliticios intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést nywjté intézmény, az
egy¢eb specidlis szocidlis intézmény.
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Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositisi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodédst nyujtd ellatasok igénylése és
biztositdsa, a betegségmegel$z6 programokban és a sziirgvizsgélatokon valé részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatas, a tartézkodas céljara szolgalé helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenlé banasmodhoz valé jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockézattal  jard gyogykezelésben, valamint  betegségmegel6z6  programokban

oo

(szlirbvizsgalatokban) valo6 részvétel jogat.

| a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Ellatatlan teriilet nincs, azonban a kiilteriiletrol toérténd ellatashoz a tanyagondnoki hél6zat
segitsége
sziikséges.

b) prevencios és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sziirésekhez) valo hozzaférés

Rendszeres és nem rendszeres sziirprogramokat tartunk a telepiilésen. A feltehetden kisseb
létszamu részvétel esetén a telepiilés védoéndi szolgalat telephelyén végezziik. A teleptilés lakéinak
atfogo szlirését, vizsgalatit a nagyobb befogadd képességli Miivel6dési Hazban végezziik.
Altalaban 2 évente egészséggel kapcsolatos sziirés vagy vizsgalat torténik a telepiilésiinkon.

| ¢) fejleszto és rehabilitécits ellatashoz valo hozzéférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés legkdzelebb Tamdésiban a jaraskdzpontban
vagy Megyeszékhelyen, Szekszardon valdsulhat meg. Kevesebb specialis szakértelmet nem
igényl6 tornasztatasban a hazi segitségnyujtokkal kézosen szerepet tudunk vallalni.

1 d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az iskolai és az Ovodai étkeztetésben elvards, hogy egészséges, valtozatos, a gyermekek
fejlodésének

megfeleld minGségli és mennyiségli élelmiszerekbdl elballitott ételek  késziiljenek.
Onkorményzatunk részt vesz a kézmunkaprogram keretében megval6sitott Start minta projektben,
aminek az elvdrasa, hogy konyhakerti novényeket &llitsunk el6 az oktatdsi intézményeket
kiszolgald konyha szdmaéra. 2013-augusztus-15. ével Wjra inditjuk az Onkorményzat
f6z6konyhajat. Sajat magunk részére is elvaras a térvényi kotelezettségen feliil, hogy kiemelt
figyelmet forditsunk a gyermekek egészséges taplalkozasara.
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le) sportprogramokhoz vald hozzéférés]

Az Onkorményzat az elz6 évi sportkoncepcidjiban elhatdrozta, hogy
* azanyagi lehetOségei fliggvényében tdmogatja, szervezi a telepiilés sporttevékenységet,
egylittmiikddik a sporttal foglalkozé helyi szervezetekkel,
a tulajdonét képezd sportlétesitményeket fenntartja, miiksdteti
palyazati forras felhasznaldsaval fejlesztéseket hajt végre
bekapcsolédik a szomszédos telepiilésig (Pari) kiépitett kerékparit halozatba.
Felméri a felndvekvd, 1j generacio igényeit, és a lehetdséghez képest megvalésitja

Mar a korai gyermekkorban, az 6voddkban elkezdédik a sport megszerettetése, 6vodank
rendelkezik kiilon tornaszobéaval. A tornaszoba jol felszerelt és megfeleld allapotii. Rendelkeziink
udvarral, ahol a szabadban az aktiv mozgasra is lehet6ség van. Az 4ltalanos iskolakban a kotelezd
testnevelés ordkon til biztositjuk a tandrén kiviili sportolasi lehetéséget.

A szabadidSs sportok tekintetében inkdbb a nagyobb mozgésigényt kovetelok koziil lehet
valasztani.

Sportcsarnok, legkozelebb a jarasi kdzpontban, Tamdsiban talalhatd, ahol a fiatalok szdmadra
kosérlabda-, kézilabda-palya lett kialakitva, melyet barki téritésmentesen igénybe vehet.

\JQ személyes gondoskodast nyujtéd szociélis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés

Nagykényi kozség Onkorményzata az Szt. 86. § alapjan az alabbi személyes gondoskodasi

formakat

biztositja:

Szocialis alapszolgaltatasok:
= ¢tkeztetés ‘
=  hazi segitségnyujtas
= jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

csaladsegités

tanyagondnoki szolgalat

gyerekjoléti szolgalat

egyéb:
= jdéskoruak bentlakdasos ellatdsa

A fenti szolgéltatdsok koziil a csaladsegitést, az idéskoriak bentlakdsos ellatisat, a hazi
segitségnyujtds, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds ellatisat az erre a célra létrejott tobb
teleptilést atkarolé Tamasi székhelyti szocidlis és gyermekjoléti tarsulas latja el.

A csaladsegit6-és gyermekjoléti szolgélat az 6nkormanyzattal évente legaldbb egy alkalommal
atfogo értékeld iilést tart, tagjai a helyi dnkormanyzat tovabba

=  Onkorméanyzat jegyzéje

*  ¢nkorményzat szocialis ligyintéz6je

= Kozségi Védonod

*=  Gyermekjoléti Szolgaltato

= (Csaladsegit

*  Renddrség képviseldje
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujté ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodds) az éllam, valamint az Gnkormanyzatok biztositjdk. A személyes
gondoskodés magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatisokat és a szakositott ellatasokat.
Az alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszorulok részére, sajat otthonukban és lakokérnyezetiikben 6n4lld életvitelilk fenntartdsaban,
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valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukb6l vagy més okbdl szdrmazé problémaik
megoldasaban.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozé a tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds tartozik. Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk,
illetve eltartottjaik részére tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen
koruk, egészségi allapotuk miatt.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas formajaban 10 f6 helyzetét konnyiti a kézségi 6nkormanyzat.
A szolgéltatast igénybe vevok kozott a ndk ardnya magas, 90%.

Apolési dij: Az dpolési dij a tartésan gondozésra szorulé személy otthoni dpolésat ell4té nagykoru
hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult - a jegyes kivételével —
a hozzatartozo, ha 6nmaga cllatasara képtelen, allandé és tartos feliigyeletre szoruld a) tartdsan
beteg 18 év alatti személy gondozasat, dpolasat végzi.

Tartésan beteg az a személy, aki a fekvobeteg-szakellatast nyujté intézmény vagy illetékes
szakrendeld intézet arra jogosult szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjan a haziorvos
szakvéleménye szerint eldrelathatélag harom hoénapnal hosszabb id6tartamban élland6 apolést,
gondozast igényel.

Az apolasi dijra valo jogosultsag feltételeit a telepiilési Onkormanyzat kétévente legalabb egyszer
feliilvizsgélja.

Sajnos tendencia, hogy munkahely elvesztése esetén keresnek egy olyan egészségéllapotu
hozzatartozot, akire tekintettel ezt jovedelemforrasnak vagy kiegészitésnek lehet nevezni.
Természetesen, amig munkahelye volt az embernek és megfelel6 jovedelme, addig nem sokan
vették igénybe ezt a timogatasi format.

Lg) drogprevencids szolgaltatasok;

A prevenci6 mint kifejezés nmagaban megel6zést, altalanossagban pedig olyan intézkedéseket
jelent, melyek képesek csokkenteni vagy teljesen kikiisz6bdlni a pszichés, testi betegségeket
el6idézo feltételeket. A klasszikus felosztas szerint megkiilonboztetiink elsédleges, masodlagos €s
harmadlagos prevenci6t. Napjainkban leggyakrabban az els6dleges prevencidval taldlkozunk, az
iskolai drogprevencids programok is ebbe a kategéridba tartoznak. A telepiilésen leginkabb a
serdiilékora személyeket célzé iskolai prevencids programok terjedtek el.

h)  héatranyos megkiilénboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Erre vonatkozdan adatok nem allnak rendelkezésre, a lakossagtdl panasz, bejelentés nem érkezett.
A legt6bbszor igénybe vett szolgiltatok koziil az Onkorményzat az, amelyhez a legtobbszor
fordulnak.

Az itt dolgozdk pontosan tudjék, hogy az tigyfelekért (itt élokért), vannak, és ennek megfeleléen
végzik munkajukat.

i)  elonyben részesitési (hatronykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Erre vonatkozéan adatok nem allnak rendelkezésre, a lakossagtol panasz, bejelentés nem érkezett.
Onkorméanyzatunkra jellemzéen a természetbeni juttatdsok koziil a legnagyobb mértékii a
kozgyogyellatas. A szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapot megérzéséhez és
helyreallitdsdhoz kapcsolodd kiadasainak csOkkentésére kozgyogyellatasi igazolvany (a
tovabbiakban: igazolvany) allithaté ki. A koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy
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téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal tdmogatott egyes gydgyszerek gyodgyaszati
segédeszkdzokre, protetikai és fogszabalyozo eszkozokre, ideértve ezek javitasanak koltségeit is,
valamint a jarébeteg-szakellatas keretében gyogyfiirdében nytjtott fizioterdpids kezelésre

Az 6nkormiényzat biztosit gyégyszer -tdmogatasi igazolvanyt a jogosultak szamara, sziikséges
gyogyszerkiadasaikhoz havi rendszeres 55- illetve 65% -os mértékben.
A megfeleld sziird, felvilagositd, ismeretterjesztd programok, a kivalé héziorvosi, véd6n6i
szolgélat és fejlesztések hatisara kozel 50%-kal csokkent a kozgyogy ellatottak szama.

3.6.2. Népkonyha
£ Népkonyhdan kiosztott
ételadagok szdma (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kézosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatisal

Az Onkormanyzatnak szoros a kapcsolta a civil szervezetekkel, egyesiiletekkel. A képvisel6-
testililet célul tlizte ki, a civil szervezetek tdmogatdsat, a velik valé kapcsolat fenntartasat és
fejlesztését. A birdsigon bejegyzett szervezetek mellett ki kell emelni a klubokat, barati
tarsasagokat, szellemi muhelyeket, amelyek kozérdekd tevékenységiikkel jelentds szerepet
toltenek be a kozéletben. A civil szervezetek szama a telepiilés méretéhez képest megfeleld.

- Polgéarérség

- Nyugdijas klub

- Nagykonyi sportjaért és kulturajaért egyesiilet

- Kisebbségi tanccsoport

- Baba-mama klub

- Feln6tt asszonyok tanccsoportja

Az 6nkormanyzat a civilek tdmogatasdnak odaitélésével segiti a szervezetek miiksdését, ezen
kiviil infrastrukturalis segitséget is nyujt. A civil szervezetek részt vesznek a telepiilésen tartandd
rendezvények szervezésében, rendszeresen Civil Férumot tartanak. A telepiilés életében fontos
szerepet toltenek be kozosségi szinterek, a sport, a miivelddés helyi feltételeinek biztositasaval.

A helyi kozosségi egyiittélés £6 jellemzdje a tarsadalmi szolidaritds, ami megnyilvanul a
telepiilésen €16 iddsek és gyermekek iranyaba.

A telepiilésen a kulturalis agazat is hozz4jarul a kozség békés, kiegyensilyozott kdzdsségi
életéhez
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l a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tdblazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési B
; % .. A Kozm{ivel6dési
tornaszobaval elldtott Sportcsarnok, konyvtarak el Y
= Jiosy SeNeay g R e intézmények
kdznevelési intézmények | sportpdlya léte kikdlcsonzott o
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. igen 93 1
{Forrés: TelR, KSH Tstar ‘ !

Minden évben hagyoményosan megrendezésre keriilnek kiilonb6z6 kulturalis, gyermek, sport
programok. Ezek jelent6s részét az onkormanyzat szervezi, a helyi alapitvany tdmogatasaval. A
programokban kozremiikodnek a helyi vallalkozok, civil szervezetek, intézmények,
sportegyesiilet. Mindenképpen kozosség épitd szerepiik van ezeknek az eseményeknek, amelyek
mindig valamilyen iinnepi alkalomhoz kotddnek. A rendezvényeken a telepiilés lakosai 35-45 %-
os aranyban vesznek részt.

Rendszeres programok:

Husvéti Nyuladalom, Falunap, idések Napja, Idosek kirandulasa, Sziireti felvonulas, Tokfarago
Verseny, Marton Napi Felvonulds, Kenyérszentelés, Premier filmvetités, Szinhazi eléadasok,
Adventi Programok, Mikulas Haz, Szilveszteri Bal.

Altaldnossagban elmondhaté, hogy az emberek tirsadalmi egyiittélése azért lehetséges, mert nagy
tobbségiik alkalmazkodik az adott tarsadalomban elfogadott normékhoz, viselkedési
szabalyokhoz.

Sokféle normarendszer él egymas mellett a tarsadalomban, igy Nagykoényiban is. Vannak jogi
normék, amelyeknek megtartasarél az allam végs6 esetben kényszerrel gondoskodik, illetve
amelyeknek megszegését kényszereszk6zokkel torolja meg. Vannak erkolesi, vallasi szabalyok,
higiénids normak stb., amelyeknek megszegését a tarsadalom tagjai tobbé-kevésbé egyodntetii és
er0s rosszallassal, megvetéssel biintetik. Vannak szokéasok, illemszabdlyok, divatszabalyok,
amelyeknek biintetése a tarsadalom tobbi tagjai részérél megnyilvanulé erésebb-enyhébb
helytelenités. Beszélhetiink egy-egy nemzeti kisebbség, vallasi csoport, tarsadalmi réteg
szubkultarajarél. Ha a szubkultirdban szereplé viselkedési norma ellentétben all a helyi
tarsadalomban uralkodd, elfogadott normaktol, akkor az egyén dilemma el6tt all: mely normakat
kovesse és melyekt6l térjen el, hogyan viselkedjen a szamara elfogadhatatlan viselkedési
normakat képviselokkel szemben? A deviancidhoz - az adott tarsadalomban elfogadott normaktél
eltérd viselkedésekhez - pl. a bilinz6, alkoholizald, kabitoszer-fogyasztd, lelki beteg, stb
polgértarsainkhoz - torténé viszonyulds komoly erSproba a sziikebb és tdgabb kozosségek
egyiittélésben.

Az etnikai konfliktusok jelen vannak a telepiilési élet hétkéznapjaiban a lakossag szintjén,
mindezekrdl tudomast, csak a bejelentések alapjan lehet szerezni. A Renddérségi beszamolobol
csak kovetkeztetni lehet ezek mértékére. Amennyiben a telepiilésen eléfordult rasszista inditékbol
elkovetett tamadds, vagy olyan tarsadalmi csoportok kozotti konfliktus, amelynek vélelmezhetSen
etnikai dimenziéja is volt, az 6nkormdnyzat felelossége, hogy hatékonyan fellépjen az ilyen
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konfliktusok €s jogsértések megel6zése érdekében. A konfliktusok és jogsértések megel6zése
érdekében sziikséges a hatékony fellépés a gyiiloletkelté megnyilvanulésok ellen, a jogsértések
karvallottjainak tAmogatasa, szamukra jogsegély biztositdsa; a tarsadalmi szolidaritast,
parbeszédet és a kisebbségek védelmét erdsitd helyi szintii akciok és kampanyok szervezése és
tamogatasa (pl. sajté-kampanyok, rendezvények, a tarsadalmi befogadds és Osszefogis
elésegitésében aktiv szervezetek, illetve egyének szaméra dij, elismerés adoményozas ifjusagi
korosztalyt kiilon is célzo programok, stb.). Tekintettel arra, hogy a becslések alapjan a roma
lakossag a falu lakonépességének kb. 15%-a, sziikséges, hogy az onkorményzat tisztviseldi koziil,
minél tSbben legyenek jartasak a romak esélyegyenléségének biztositdsaval kapcsolatos
kérdésekben.

[ b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkén etnikai konfliktus Onmagiban nem emlithetd. A falun él6 laké emberek
alapjaban véve elfogadjak a mashova tartozast, faji, vallasi vonatkozasban. Jellemz6en akkor
jelent ez problémét, amikor valamilyen tarsadalomellenes cselekedetre deriil fény.

‘ ¢)  helyi koz6sségi szolidaritis megnyilvanul4sai; |

Nagykényi Kozossége oOnkormanyzati €s maginemberei szintjén mindig is segitette az
elesetteket, raszorulokat. Az idésebb lakok dnként és sajat keziileg adomanyoznak az altaluk
ismert csaladok szdméra. Az Onkorményzat rendszeresen palyazik és oszt élelmiszer, ruha,
kisallat, adomdanyokat 2016-t61 az RSZTOP keretein beliil tartés élelmiszerekbdl allé
csomagokat kapnak a raszorulé (gyermekvédelmi kedvezményben részesiild) csaladok. A
telepiilésen van voroskereszt adomanyozo helység. A telepiilésiinkdn tal4lhaté iskola tanuléi
koziil kiemelten a nehéz sorst gyerekek koziil évvégén a tanulmanyi eredményeiket figyelembe
veve, nem csak targyi jutalomban részesiilnek, hanem 1 hetes balatoni iidiilést is biztosit egy
régota az iskolat tamogato csalad.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatésa és kulturalis identitisuk W
megOrzésének lehetdségei; |

A magyarorszagi nemzetiségekrol altalaban és éltalanossagban elmondhatd, hogy a romakat
leszdmitva tarsadalmilag erSsen integralodtak, s6t erds koriikkben az asszimilacio, jellemzé a
tobbes kotédés. A nemzetiségek 1étszama a romdkat leszamitva a XX. szazad soran — ki — és
attelepitéseknek, lakossagceseréknek és az asszimilaciés folyamatoknak is koszonhetGen — az
credeti toredékére csdkkent. Alapvetben diaszporaban élnek, az orszdg minden megyéjében
szOrvanyban megtalalhatok, s kevés az olyan telepiilések szdma, amelyeken a nemzetiségi
lakossag tobbségben lenne, vagy akar létszdmardnya igen jelentds lenne. Ennek ellenére az
orszagban megkiilonbdztetheték olyan régidk, amelyekben szamottevének tekintheté a
nemzetiségi lakossag €s hagyomanyok jelenléte, vagy amelyek fontosak foldrajzi-demografiai
értelemben az egyes nemzetiségek szdméra, azaz ezekben a régiékban az adott nemzetiség
jelentds hanyada él. A legerdsebben megnyilvanuld nyelvi asszimilaci6 ellenére a rendszervaltast
és a nemzetiségi 6nkormanyzati rendszer kiépiilését kdvetden szinte minden nemzetiség esetében
megfigyelhet6 az asszimildcié lefékezédése, a nemzetiségi identitas egyes elemeinek erésodése,
a kulturdlis kot6dés er6sebb manifesztdlodasa, a nagyobb nyilvanos aktivitds, jelenlét. A
kozéletben és a médidban valé megjelenés csticsa a 1990-es évek kdzepére tehetd, mig az 1j
évezredben egy megujuld fokozatos marginalizacié figyelhetd meg. Ezzel 6sszefliggésben is
kitlinik a magyarorszagi nemzetiségek kulturalis és mas tevékenységeinek csokkend szakmai
integracioja, a megfeleld intézményi hattér és finanszirozés hianya.
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Osszességében  megallapithatd, hogy a magyarorszagi nemzetiségi  kOzdsségek
fennmaraddsukban veszélyeztetett kozosségek, melyek értékeinek megorzése kiilonds
erdfeszitéseket igényel nemcsak maguktol a kozosségektol, hanem az allamtol és intézményeitdl,
valamint az egész tarsadalomtol is.

| €) helyi lakossagi 6nszervezédések.

2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési jogrol, a kozhasznli jogéllasrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésér6l és tamogatdsarol alkotott térvényt. A torvénnyel az Orszaggytilés
elismerte, hogy az emberek Snkéntes dsszefogasa nélkiilozhetetlen Magyarorszag fejlédésé¢hez. A
civil szervezetek a tarsadalom alapvetd egységei, amelyek folyamatosan hozzijarulnak ko6zos
értékeink mindennapi megvalosulaséhoz. Az egyesiilési szabadsag érvényesiilése, valamint a civil
szervezetek miikodési alapjainak megteremtése, tarsadalmilag hasznos és kozdsségteremtd
tevékenység. A kozérdekd, illetve kozhasznu tevékenységik tAmogatasa tarsadalmunk feladata.
Az adott teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté ¢és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szadma kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

38 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kételezd és énként véllalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi 6nkorményzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenloségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilén6sen tekintettel a helyi Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat 6nként véllalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis 6nigazgatassal sszefiiggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkozés, a szocidlis,
ifjusagi, kulturlis igazgatas és a kozfoglalkoztatas terliletén, valamint telepiilésiizemeltetési €s
telepiilésrendezési feladatok kdrében.

A nemzetiségi 6nkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi 6nkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabbad gondoskodik a mikdodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Rendkiviil j6 és szoros kapcsolat alakult ki a Nagykényi Kozség Onkorméanyzata és a Nagykonyi
Roma Nemzetiségi Onkorményzata kozétt.

Az infrastruktira tamogatasan kiviil minden fontosabb fejlesztésbe, telepiilést érinté programokba
(k6zfoglalkoztatasi, adomdnyozasi, segélyezési, tinnepi miisorok) kdzvetleniil bevonasra keriilnek.
Példaul a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat az iskolai évzaron Ssztdndijat ad, 2019-ben elénevelt
csirkéket osztott a raszoruld roma csalddoknak, Osszesen 1675db.-ot. 67 csaldd részesiilt az
adomanybol. A két 6nkormanyzat kozétt létrejott egyiittmiikddési megallapodasnal sokkal
fontosabb a két vezetd napi és személyes kapcsolata. A kozos fellépés a gyilolet kampény, a
tarsadalmi kirekesztddés ellen, a telepiilési és emberi egyiittélési normakért sokat jelentenek.
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F 3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romaik helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordan
telepiilésiinkon

BEAZONOSITOTT PROBLEMAK

FEJLESZTESI LEHETOSEGEK

Palyakezd$ fiatalok, n6k elhelyezkedése nehézkes.

Képzéshez, tovabbképzéshez valé hozziférés
biztositasa, személyes kompetenciik fejlesztése,
munkatapasztalat szerzése, az oktatasbol a
munkaerépiacra térténd 4tmenet megkdnnyitése.
Elhelyezkedést se

Szamitogépes tanfolyam szervezése.

Sziikség esetén kozfoglalkoztatss

Magas a 180 napnal régebben regisztralt, és az 50
éven feliili Alldskeres6k szama munkanélkiiliek
korében

Munkaerdpiacra vald visszatérés segitése (pl.
képzés, atképzés biztositasaval, szamitogépes
tanfolyam szervezése)

A romék kdrében sok az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezdk, és nem rendszeres
jovedelemmel rendelkeznek

Szemléletvalitas, képzési lehetdség biztositisa,
Jévedelemhez juttatasuk, pl. kézfoglalkoztatas
utjan

Az alapkompetencia megszerzésének elfsegitése.

Kevés a célcsoportokra kidolgozott program, eddig
csak a munkaligyi kézpont altal szervezett
programokon vettek részt

A futé programok folyamatos figyelemmel
kisérése és a célcsoportok tajékoztatisa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Az egyenld binisméd elve azt koveteli meg a jogalkot6todl és jogalkalmazétol, hogy a hasonlod
helyzetben 1évo személyeket azonos modon kezelje, és az eltérd helyzeteket pedig
kiilsnb6zbképpen szabalyozza, értékelje.

Az esélyegyenliség fogalma:

Az egyenld esélyek biztositasa azt a végs6 célt szolgaljak, hogy gyermekek- egyenld eséllyel
érvényesiilhessenek az élet legkiilonbdzobb teriiletein - oktatés, egészségiigy, szocialis biztonsag
stb. -, de legalabbis csokkenjenek az 6ket érd hatranyok. A hatrényban szenvedd embernek jobb
feltételeket kell biztositani, nem egyenld feltételeket.

Az esélyegyenldség fontossaga az oktatasban:

- az igazsagos és befogadé oktatas az egyik leghatdsosabb eszkoz a tarsadalom egyenlobbé és
méltanyosabba tételére,

- emberi jogi kdvetelmény, amit az ENSZ gyermekjogi nyilatkozata és a legtobb nemzet
alkotmanya tartalmaz.

Feladat: az alkotmanyban meghatarozott mivelddéshez valé jog esélyegyenldség alapjan vald
gyakorlasanak biztositasa.

Mindenki szamdira biztositott az oktatds alapveté szintje, ezért

- korlatozni kell a tanulok korai besorolésat,

- a gyermekek fejlodésének kezdetén, k6zosségi ellatas révén ellensulyozhatoak a hatranyos
otthoni kortilmények,

- a j6 mindségii és elérhet6 kisgyermekkori nevelésnek és gondozasnak jelentés a hosszi tava
haszna,

- az iskolai sikertelenségek kezelése segit lekiizdeni a trsadalmi hatranyokat, amelyek
gyakran okoznak iskolai kudarcot.

Feladat:

Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok:

kiilonleges banasmaédot igényld

- sajatos nevelési igényt,

- beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi problémaval kiizd6 gyermekek, tanuldk

- kiemelten tehetséges tanuldk eltérd helyzetének figyelembevétele,

- a hatranyos helyzetii tanuldk hatranyanak cskkentése, kompenzalasa.

A veszélyeztetettség korai azonositasa, a segit tAmogatés és a folyamatos megfigyelés nagy
jelent6ségti.

Intézményen beliili lehetéségek:

- rendszeres segitségnyujtds az iskolaban lemaradoknak, hogy csokkenjen az évismétlés,

- a gondos, folyamatos megfigyelés,

- az olvasasi felzarkoztatast célzo intenziv beavatkozés,

- az oktatdsi kovetelmények megallapitiasa és kovetelménytdmasztds az egyéni képességek
fokozott

figyelembevételével torténjen,

- az eredmények javitasa a fejleszto értekelés modszerével,

- a tanulasi nehézségek kezelésére és beavatkozasok sorozatara van sziikség.
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Intézményen kiviili lehetéségek:
Csaladsegité €s Gyermekjoléti Kozpont, Nevelési Tanacsadé szolgaltatasainak igénybevétele.

Fontos a palyatervezési tandcsadés, az oktatas hatékony kapcsolédasa a munka vildgéhoz.

Legfontosabb feladataink:

- Er6sitjiik a kapcsolatot az iskola és az otthon kézott, hogy tamogatést kapjanak a hétranyos
helyzetli sziil6k gyermekeik tanulasanak segitésében. Az iskola és az otthon hatékony
kapcsolata nagy jelent6ségii az oktatési eredmény szempontjabl, de a hétranyos helyzet(i
tanulok altaldban gyenge tamogatast kapnak otthonrél.

- Javitjuk a hatranyos helyzetti sziilokkel valé kommunikéciét, és segitséget nytjtunk a
tanulast segitd otthoni kirnyezet kialakitasaban.

- A hazi feladat eredményes pedagogiai eszkoz lehet, de veszélyt is jelent az esélyegyenl6ség
szempontjabol. A tanulészobai foglalkozas, napkézis foglalkozés az iskoldban megfeleld
komyezetet jelenthet a hazi feladat elkészitésének tAmogataséra.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szdma, arinya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

4.1. szdmu téblazat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szama téblazatbél)
Az dllandd népességhél a
F& megfelelS korcsoportu nék és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N
Ay o (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F& F& F8 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nBk TS 006) 504 524 1028 49,03% 50,97%
0-2 évesek (5sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 18 1,75%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 70 61 131 6,81% 5,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 20 21 41 1,95% 2,04%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A fenti grafikonbol jol lathat6, hogy a gyermekiink, mint jévénk zaloga, nem biztositja a telepiilés
hosszitdvon tortén6 fennmaradasat, fejlédését, ha a trend nem valtozik meg. Ennek
megvaltoztatdsa, mar tulmutat a lehet6ségeinken, itt mar lathatd, hogy nagytérségi (orszagos,
eurdpai) beavatkozas (stabil gazdasagpolitika) sziikséges.

Onmagiban gyermek vallalasi kedvezmények nyujtasa mar nem elég. Nagyon fontos, hogy a mar
meglévl gyermekekkel kiemelten foglalkozzunk, és maximaélisan 6vjuk, védjikk 6ket, mint
emberileg, mint jogszabalyilag.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A koOzségben a lakossag altalanos szocidlis helyzete befolyasolja a gyermekek fejlodését.
Nagykonyiban a feln6tt lakossag atlagos szocidlis helyzetii, a gyermekek helyzetérél ugyanez
mondhato el. A gyermekek korében jelentds a 2 és 3 H.

A Szocialis és gyermekvédelmi intézményi hattér a telepiilésen rendelkezésre all.

A Csaladsegité Szolgalatnal, Gyermekjoléti Szolgélatnal és Védéndi Szolgalatnal a sziikséges
személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak. Megfelel és hatékony az egylittmiikddés a
k6znevelési intézmények, valamint a hatosagi feladatokat ellatd szervezetek kozott. A védelembe
vett gyermekek szamat 2010. évt6l nem sikeriilt tartésan visszaszoritani, ugyanakkor a
veszélyeztetett kiskortuak szama csokkent.

4.1.1. szdmu tibldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
Védel tt kiskori
L O iy 0 F Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szama széma (T5115)
Ev (TS 116)

F6 24]
2018 2 n.a.
2019
2020 2 2
2021 2 5
2022 0 4
2023 5 13

Forrés: TelR, KSH Tstar i

A csaladsegitést nyudjtdé szolgaltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten él6 szocidlis és
mentalhigiénés problémakkal kiizdd csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja 6ket a csaladsegités céljardl, tartalmardl.

A csalddsegités keretében biztositani kell, a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,
az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz. Tovabba a
szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzajutds megszervezését, a csaladgondozast, igy a csaladban
jelentkez6 miik6dési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak eldsegitését, kozosségfejleszto,
valamint egyéni és csoportos terapids programok szervezését. A tartés munkanélkiiliek, a fiatal
munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatési problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal €16k,
a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichidtriai betegek, a kabitdszer-problémaval
kiizd6k, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadés
nyljtasat, a csaladokon beliilli kapcsolaterdsitést szolgalé kozosségépitd, csaladterapias,
konfliktuskezeld programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben 1év6 csalddokat
segit6 szolgaltatasokat.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozd hatésagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas térvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan

54




feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kémyezetben mégis biztosithaté, a
telepiilési dnkorményzat jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6)
14 S —

10 -

2018 2019 2020 2021 2022

B Védelembe vett kiskord = Veszélyeztetett kiskori

A gyermekek védelme a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mds
hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriils gyermek helyettesité védelmének biztositasdra iranyuld
tovekenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyu;jté
gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

*  Pénzbeli és természetbeni ellitdsok:
a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
¢) a gyermektartasdij megelélegezése,
d) az otthonteremtési timogatas,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogats.

= A személyes gondoskodis keretébe tartozé gyermekjoléti alapellitasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujté ellatds,
b) az utégondozoi ellatés,
¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

* A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladba fogadas,
¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
€) a tartés nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
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= Az ellitisok és intézkedések nytdjtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint
biztositisa soran adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févéarosi f6jegyz0,
c) a gyermekjoléti alapellatist és gyermekvédelmi szakellatast nyujté szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetoje,
d) a helyettes sziild, neveldsziilo,
€) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hdtrdnyos és_halmozottan_hdtranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatdlyban tartja a k6zoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definicidt a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozaséban, ezt kovetéen a definiciot
a Gyvt. fogja tartalmazni 1

A 2013, szeptember 1-éig hatdlyos szabalyozis értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek,
tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat csaladi kériilményei,
szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a
gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziiloje, 6vodas gyermek esetén a gyermek
haroméves koraban, tanulo esetén a tankotelezettség bedllasanak idopontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziil6 dnkéntesen a
Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hétranyos helyzetii az a
gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek. A jegyzd Osszesiti a telepiilési dnkormdanyzat
illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok
szamat és az ily médon elodllitott statisztikai adatokat minden év oktdber 31-ig megkiildi az
illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)!!

l b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A jogosult gyermek szamdra a telepiilési 6nkorményzat jegyzéje a Gyvt-ben meghatérozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt.
18. § (1) a)) A jogosultsig megéllapitidsa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatira a Gyvt. 19. §-a szerint.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jovedelem Osszege é€s a vagyoni helyzet fiiggvényében éllapitjdk meg, mig a kiegészitd, illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasban akkor részesitheti a csalddot az 6nkormanyzat, illetve a
jegyz6, ha a gyermeket gondozé csalad idOszakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

10 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvi-ben régzitett definiciéja a sablon készitésekor még nem ismert.
1 Iskolaszolga, XX}li. 3., 2012. november
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Rendszeres gyermekvédelmiben részesiilok szima
Nagykonyiban
Tanév RGYVK hatarozatok szama (db)
2018/2019 20
2019/2020 22
2020/2021 20
2021/2022 23
2022/2023 32
2023/2024 37
2024/2025 28

4.1.2. szam( tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhen részesitettek évi atlagos

Ev szdma (TS 111)
]
2018 70
2019 64
2020 61
2021 56
2022 66
2023 71

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A tablazat megfeleléen szemlélteti, hogy 2018-ban évi atlag 70 f6 kapott gyermekvédelmi
kedvezményt, mely a kovetkez6 évek soran csSkkenésnek indult, majd 2023-ra nemcsak, hogy
visszatért ez az ardnyszam, de még tul is Iépte a kedvezményben részesiilok szama.

Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok legtobbszoér nem a
megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtdl, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik
is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valdsi szakaszban — vagy egyéb mds okbol — nem, vagy
nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas
ellenére nem inditanak hatdsagi eljarast, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazolasat.
Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszoruldbb csalddokat érintik.

57



Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma
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Lc) a gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k helyzete;

Kiegészitd _gyermekvédelmi _tdmogatds: A tamogatisra az rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

nyugellatasban,

korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jarandosagban,
balettmiivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
idéskortiak jaradékaban vagy
olyan ellatasban

részesiil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok emelésér6l szolo jogszabély hatalya
ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))
Telepiilésiinkon a kiegészité gyermekvédelmi tAmogatasra csak nagyon ritkan van lehet6ség.
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4.1.3. szami tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil | Arvaelldtisban részesiil® 1
. L = b L . Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndék szama (fd) részesiilék Gsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 Fé Fé
2018 5 5 10
2019 4 2 6
2020 6 3 9
2021 4 3 7
2022 4 4 3
2023 3 6 9

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatds egy biztositasi tipust, havi rendszerességli, jovedelemaranyos pénzbeli ellatds,
melyre az elhunyt biztositottak gyermekei, illetve bizonyos esetekben unokai és testvérei
jogosultak.[1]Az 4rvaellatas hatdlyos magyar szabélyozasat a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz016 1997. évi LXXXI. térvény és a végrehajtasardl szol6 168/1997. (X. 6.) kormanyrendelet
tartalmazza. A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatasok
egyik fajtaja.

Az arvaellatasra az a 16. életévét még be nem toltétt gyermek jogosult, akinek elhunyt sziilGje a
térvényben eldirt szolgélati ido6t megszerezte. A hézastarsak vagy élettarsak egy haztartiasban
nevelt mostohagyermekei is jogosultak az arvaellatisra. A testvérnek, unokanak, dédunokanak,
tikunokanak akkor jar a fenti feltételekkel arvaellatis, ha az elhunyt a sajat héaztartisaban 6t

cltartotta, és a testvérnek, unokdnak, dédunokanak, iikunokdnak nincs tartasra kételezhetd
hozzatartozoja.

A bir6sag 4ltal jogerdsen holtnak nyilvanitott eltiint személyek gyermekei is jogosultak az
arvaellatasra.

A 16. életév betltés utan abban ez esetben folyosithatd tovabb az arvaellatas — legfeljebb a 25.
¢életév betdltéséig, ha a gyermek oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul.
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Arvaellatasban részesiil6k szama |
12 ‘
10 -
8
6
4
2 4
0 | 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
® Arvaellstasban részesilé W Arvaellatashan részesité  ® Arvaellatasban
férfiak szdma {f6) ndk szama (f6) részestil6k Hsszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatasban részesiilok szama 2018-ban 10 {6, melyb6l 5 férfi és 5 n6. A kovetkezd években
ez az aranyszam csOkkenésnek indul, azonban a nemek szerinti bontasban az arvaellatisban
részesitett férfiak szdma minden évben meghaladja a néi szdmokat.

IT:’) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Ovoddztatdsi timogatds: A telepiilési onkormanyzat jegyz6je annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermeknek a sziiloje részére, aki

a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és

akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga fennall

pénzbeli tAmogatast folydsit. (Gyvt. 20/C. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A telepiilésiink oktatdsi intézményeiben jaré gyermekek létszamahoz viszonyitva jelentds a
tamogatasi mértékek. Ezt jol mutatja az ingyenes étkeztetés és tankonyv tamogatasi szam.

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrdl szolé 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kér6, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitdrius tartézkodési engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsdga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tdmogatasra. A menekiiltiigyi hatosdg, valamint a jegyz6 az ellatisra, tdmogatasra vonatkozoan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenléségnek biztositdsa esetén az elsédleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kozoktatdsi intézményekbe, illetve
oktatdsuk soran az interkulturalis pedagégiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési térvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartozkodd gyermek szadmara
elbirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi térvény pedig kifejezetten
hivatkozik a gyermek mindenek felett 4ll6 érdekének elvére. A nagyobb befogaddé allomasokon
megjelend, kiilfoldi allampolgarsagh gyermekek egy része nem keriil be kdzoktatasi intézménybe,
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vagy aranytalan utaztatdssal, intézményvaltas soran jut csak hozza oktatasi szolgaltatishoz. (Az
ENSZ Menekiiltiigyi Fobiztossaga, A menedékkérd €s menekiilt gyermekek és kamaszkoruak
hozzaférésének javitasa az oktatdshoz K6zép-Eurdpaban,

Onkorményzatunkra nem jellemz8 a kiskortval rendelkezé csaladok betelepiilése.

‘ ¢) magyar allampolgéarsiggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Ha nem biztositott minden gyermek szdméra, hogy allampolgarsaghoz jusson, az kockazatnak
teheti ki a gyermekeket és sulyos emberi jogi jogsértéseket okozhat.

e Az a gyermek, aki nem minésiil egyetlen orszig dllampolgaranak sem, gyakran nem
képes hozzaférni més jogokhoz sem, mint példéul oktatashoz, joléti juttatisokhoz és
egeszségligyi ellatashoz.

e Egy menekiilt gyermek, aki nem rendelkezik allampolgérsag igazolasaval, valészintileg
nem tud uti okményokhoz jutni és nem tudja legélisan 4tlépni a hatarokat, igy
nagyobb a kockdzata annak, hogy veszélyes utat kelljen megtennie egy biztonsigos
orszag eléréséhez.

* Egy hontalan menekiilt gyermek fokozott kockazatnak lehet kitéve, hogy rendkiviili
szegénységben €l hosszabb idészakokon 4t és kizsakmanyol6 helyzetekbe kényszeriil
a tulélés érdekében, ezek kozé tartoznak az emberkereskedelem, gyermekmunka,

gyermekhézassag, gyermekkatonava valas, vagy mas visszaélés

JS) éallampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzéi.
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4.2 Szegregilt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilésiinkdn nincs szegregalt laké komyezet.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

Az onkormanyzat az érintett intézményekkel egyiittmiikddve folyamatosan igyekszik a lehetd
legpontosabban felmerni, és a vonatkozd jogszablyi el6irasoknak megfeleléen dokumentalni a
HH, illetve HHH statuszii gyermekekre vonatkozé adatokat. Széleskorii tajékoztatasi
tevékenységnek kdszonhetden a szililok egyre nagyobb szamban tesznek ilyen nyilatkozatot.

A telepiilésen fogyatékkal el6 gyermekek szamar6l nem 4ll rendelkezésiinkre pontos adat.

Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely el6irja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,

a védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségligyi ellatésrol.

O 0O0OO0OO

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — védéndi allashelyek szama
Betoltott védondi
" e'o . ’n ’ 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszdm
LB Ry RN B védénénként
Ev (TS 109) &
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 2 n.a.
2020 1 n.a.
2021 1 n.a.
2022 1 n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
A lakossag szamunkhoz viszonyitva 1,5 védéndi allast kellene bet6ltetni. Sajnos ezt a telepiilés
mérete, az Onkormanyzatok finanszirozasa és a halmozottan hatranyos helyzet miatt nem
valosithaté meg. Kiillondsen azt figyelembe véve, hogy a védéndi szolgalat k6z6s Nagyszokoly,
Ujireg és Pari kozségekkel. Ennek ellenére ellatatlansédg nem fordult eld. A védéné iskola
egészségiigyi feladatot is végez. Az iskolai sziirdvizsgalatok a tanacsadokban torténnek altalaban,
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mivel az iskoldkban nincs felszerelt orvosi szoba. A védénd aktiv jelenléte az iskolaban
hozzéjarul, hogy valamilyen szinten a gyermek életének részesei. Minden gyermekkel tobbszor
taldlkoznak egy tanév soran, tehat tudjak, hogy mikor, hol érhetd el a védéné. Egészségiigyi és
sokszor lelki problémaikkal is megtalaljak oket a gyermekek.

A rendeld alkalmas a négyszemkozti, intim beszélgetésekre is, hiszen ez nagyon fontos alapja a
kapcsolatuknak. Fontos, hogy bizalmat, empétiat, elfogadést sugarozzanak a gyerekek felé, foként,
hogy a serdiil6k sokszor hijan vannak ezeknek az érzéseknek. A meghallgatisuk sordn nagyon sok
olyan probléméra is fény deriil, amit nem is sejthettek azeldtt. Tandcsaik, otleteik, személyes
példamutatasuk j6 alap lehet a gyerekeknek, hogy merre is induljanak tovabb. Esetlegesen pedig -
a kompetencidjuk hatarait jOl ismerve - szakemberhez iranyitjdk oket. VEédéndi sziirések a
jogszabalyi protokoll szerint: testtémeg, testmagassag, latasélesség, szinlatis (6. osztilyban),
hallas vizsgélata és vérnyomasmérés. A sziirés id6pontjarél, térvényben meghatarozott rendjérél
irasban tajékoztatjuk a sziiloket és kérjilk 6ket a gondozas korrekt lebonyolithatésaga miatti
adatszolgaltatdsra betegséggel, gyogyszerszedéssel kapcsolatban. Ezt kovetden sok 1j informéciét
kapunk mely segiti munkéankat, és j6 kapcsolatot biztosit a sziil6kkel.

A kor slagerprobléméja a hallds. Egyre elterjedtebb a mobiltelefonok, illetve MP3, MP4
lejatszokkal torténd zenehallgatas. A gyerekek elmondésa szerint bizony nagy hangerén hallgatjdk
a zenét ezen eszkézokkel. A bedugott hallgaté hermetikusan lezarja a hallbjératot és a
hanghullamok kozvetleniil a dobhértysra irdnyulnak. fgy tartésan, magas hangerén hallgatva
gyorsan hallaskarosodéshoz vezet hasznalatuk. Nagyon fontos erre felhivni a gyerekek figyelmét a
hallassziirés soran. Kevés gyermek sportol rendszeresen. A primer prevencié lenne a célravezetd.
A mozgas szeretete és a helyes mozgaskultira kialakitasa tartozik ide. A kisgyermek lételeme a
mozgas. Ezt kellene megérizniink az iskolas korban is.

A tartasi rendellenességek, a gerincferdiilés, a 14b statikai eltérését megakadalyozo6 torna nagyon
fontos lenne a mindennapokban. A sziirés sordn észlelt eltéréseket felfedezve, megfelelé helyre
iranyitva a gyermeket sokat tehetiink az allapotuk javitisdért. Egyes iskoldkban, azok kisebb
kdzOsségeiben sok munkat ad a védéndknek a tanulok hidnyos higiénés allapotdbél adédoé
fejtetvesség. Sajnos akad néhiny csaldd a telepiilésen, akik egész tanéveken 4t nem tudnak
megbirk6zni a probléméval a hathats védondi segitség ellenére sem (tajékoztatds, ellendrzés,
sziil61 konzultacid, irtdszer biztositasa). Nem sikeriilt még igazan j6 médszert kidolgozniuk arra,
hogyan lehetne a problémat végleg felszamolni a kritikus helyeken. A jarvanyligyi szakemberek,
csaladgondozOk bevondsa sem vezet eredményre minden esetben. A gyermekkorban tulsulyos,
elhizott gyermek nagyobb valésziniiséggel lesz elhizott felnétt. A tilsily nagy egészségiigyi
kockazatot jelent szamos betegségnél. Ez egy komoly rizikéfaktor.

VédSnéi dllishelyek (db)
2
g
1
1
1
1
0
0
0
w018 2019 2020 00 2022 2023
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Emellett figyelnek a védéndk az elégtelenfejlddésre is. Ebben a tanévben 2 olyan gyermeket is
kisziirtek, akinek a stlya 3 percentil alatt maradt, tehat korosan sovanynak tekintendd. Szerencsére
altalanos iskoldban tobbnyire inkabb csak alkati tényezOk éllnak a héttérben. Gyakorlatilag
minden 3. gyermek hatranyos helyzetii. Ez nagy terhet r6 a gyermekekre a mindennapok soran.
Aki nem megfelelé koriilmények kozott él, sokkal, nagyobb valdsziniiséggel betegszik meg,
tanulmanyi eldmenetelét is kedvezétlen iranyban befolyasoljak ezek a koriilmények. Nagyon
nehéz ebbdl a kdzegbol kitorni. Ezen tanulok lelki segitése, vezetése is nagy empatiat, sok id6t
igényel a munkank soran. Sajnilatos modon nem egyszer kényszeriiliink tovabb 1épni, ha ugy
latjuk, hogy egy-egy problémat a csalad nem tud megoldani. Ilyenkor a jelzérendszer tagjaként
meg kell tenniink a tovabbi 1épéseket és felvenni a kapcsolatot a csaladsegité halozattal. Ezt
kévetden nem ér véget a feladatunk, hanem a tobbi szakemberrel egyiitt dolgozva kell kdvetniink a
gyermek utjat.

A gondozas tehat akar egészségiigyi, akar szocidlis ok miatt veszélyeztetett a gyermek, nagyon
fontos eleme a mindennapi munkénknak. Ehhez elengedhetetlen a j6 kapcsolat a sziilokkel, a
gyermekekkel, a nevel6testiilettel, az orvosokkal és a szocialis segitséget nyujté szakemberekkel
egyarant. A védoéné jelenléte az iskolakban lehetévé teszi, hogy fizikailag elérhetd legyen, igy a
megadott idépontokban akér a sziildkkel vagy a csalddsegité munkatarsakkal is tudjunk talalkozni.
Sokkal, jobb hatasfokkal lehet dolgozni, ha van személyes kapcsolat.

A védéndi prevencids munka a sziirések mellett a felvildgositd eldadasokon, interaktiv érakon,
tanacsadasokon teljesedhet ki.

A védonb6 egészségnevelési munkaja soran kotelezé és ajanlott témékat dolgoz ki és prezental.
Kotelezb téma a 11. évfolyamon az eml6- és a here 6nvizsgalata. Sajnos minden évben az 6rak
utan akad olyan tanuld, aki magan elvéltozast taldl, de szerencsére ez ily médon id6ben
felismerésre és kezelésre keriil, akér jo-, akar rosszindulati folyamatrdl van sz6. Tobb jelzést és
koszonetet kaptunk a sziiloktol és a tanuloktol, pedagdgusoktol, hogy foglalkoznak a réaksziiréssel,
s ezzel életeket mentenek.

A tovabbi témak kidolgozdsa a védénd ajanlasa, illetve az iskola igénye szerint torténik.
Egészségfejleszté6 munkajuk szervesen kapcsolodik az iskoldk egészségnevelési programjahoz.
Beszélnek az egészséges taplalkozasrol, személyi higiénérél, pubertaskori valtozasokrdl,
szexualitasrol, parvélasztasrol, fogamzasgétlasrol, abortuszrol, szexualis tuton terjedd
betegségekrdl (kiemelten az AIDS-r6l), a normalistdl eltérd szexualis magatartasformakrdl, letki
egészségrol, agressziorél, stresszhelyzetek kezelésérdl, egészségkdrositd magatartdsformakrol
(dohényzas, alkoholfogyasztas, energiaitalok, drog). A tanérakon kiviil nagyon fontos szdmukra a
diakokkal valé négyszemkozti beszélgetés. Sokan azért keresik fel a védon6ét, hogy meghallgatast
nyerjenek, igy szabadulva lelki terheiktél. A sziil6k lelki valsaga egyre mélyebben érinti, vagy
inkabb stjtja a gyerekeket.

Balesetek alatt tObbnyire kisebb sériilések, horzsolasok, sebek ellatasat értjiik. Azonban ad6dnak
komolyabb esetek is, ahol a véd6nd szaktudasan és talpraesettségén sok mulik.
Nyugalma és higgadtsaga fontos azokban az esetekben, mikor ment6t kell hivni vagy sziikséges a
tanulét szakorvoshoz kiildeni. Ilyenkor a sziilft azonnal értesitik és kérik a beleegyezését,
segitségét, hogy a gyermek minél elobb a megfeleld ellatdsban részesiilhessen.

Ambulans ellatasra valamilyen akut tiinet miatt jonnek a tanulok a védénéhoz.

Leggyakrabban fejfajas, hasi fajdalmak, szédiilés, rossz kozérzet, hanyas, hasmenés fordul eld.
Sok esetben az alapos kikérdezés soran kidertil, hogy a gyerek nem eszik reggelit, nem fogyaszt
elegendé folyadékot, s ez bizony testi tiinetekhez vezet. Nagyon fontos, hogy ilyenkor ujbol
felhivjak a figyelmét erre, és ne gydgyszerrel probaljak megoldani a visszatérd problémat. Ennek a
rossz szokdsnak, ,lustasagnak”, ,,sziildi hanyagsagnak™ a megvaltoztatdsa nem koénnyti. Fert6z6
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betegség gyanuja esetén fontos, hogy a gyerek miel6bb orvosi ellatisban részesiiljon és mindent
meg kell tenni a fert6zés tovabbvitelének megakadalyozéasara.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz val6

hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szdmu tablizat — Gyermekorvosi ellitss
Gttek i
B e Sfermekek Csak feln8ttek részére SHs Feln6tt hézi
részére szervezett . |gyermekorvosok éltal| Gyermekorvos
" " szervezett hiziorvosi orvos §ltal
haziorvosi szolgélatok elistott szolgdlatok altal ellatott
szolgaltatdsok széma ellitott gyerekek
Ev széma (TS 106) szdma gyerekek szdma s
(TS 107) {TS 108)
db db db F& Fé
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

iForrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Telepiilésiinkdn vegyes haziorvosi korzet van, amely azt jelenti, hogy gyermek és felndtt ellatas
tartozik bele. Minden nap van orvosi rendelés, a sok helyettesités és iigyelet miatt egyik nap
délelétt a masik nap délutdn. Természetesen vannak csaladok, akik a szabad orvos valasztési
lehet6ség miatt Dombévar és Tamési vérosban 1év6 gyermekorvoshoz viszik a gyermekeiket.
Ebbdl adéd6an ugyan feladat-ellatdsi szerzédés nincs az orvosokkal, de igény esetén helyben is
lehetdség van a rendelésre. A dombo6vari korhaz-€s rendeldintézetben veheté igénybe szakellatas,
illetve a megyeszékhelyen, Szekszardon. Kiemelt esetekben Kaposvaron, illetve Pécsen elérhetd a
segitség. Osszességében elmondhatd, hogy a gyermekek egészségiigyi ellatdsa j6, minden ellatast
a telepiilés 50 km-es korzetében igénybe tudnak venni, amely Nagykényiban nincs.

Abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy a telepiilésen van fogorvosi szolgilat, amely
hetente 3 szor tart rendelést. fgy hatékony az iskola, 6vodai fogaszat is. Az onkormanyzat nem
kotelezéen fenntartandd elldtisként tartja fent, hanem timogatast nydjt a szolgalat szamara.
Evente egy alkalommal minden tanuld fogaszati szlirése megtorténik az iskolafogaszaton.
Elvaltozas esetén vagy tovabbi kezelés sziikségességekor a gyermeket a sziileivel rendelik mar
vissza. A sziirések, vizsgalatok soran is felhivjdk a tanulék figyelmét a fogdszati kezelés
sziikségességére a szabilytalan fogazat esetén. A fogszabalyzot viseld tanulokra kiilon figyelmet
forditanak. Fontos a lelki tamogatas megerdsités, figyelmiik felhivasa a fokozott sz4jhigiéniara.
Egészségneveld elbaddsokkal is igyekeznek a gyermekek figyelmét a megfeleld sz4j higiénére,
annak szitkségességére felhivni és gyakorlatban bemutatni a megfelel6 fogmosasi technikét.
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Orvosi elldtasok

2023
2022
2021
2020
2019
2018 _

B Felndtt hazi oovos dhal ellatot gyerekek szdma
W Gyenmekorvos altal ellstott gyerekek szdma

A hizi gyermekorvosok dltal ellstort szolgilatok s2ima
{75 108)

= Csak feindtek részére szervezett haziorvosi szolgsltatdsok szdma
{75 106)

FelnSttek &s gyermekek részére szervezett hiziorvosi szolgilatok széma
TS 107

Az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol az onkorményzat tarsulas keretében gondoskodik.
A tarsulds székhelye és az ligyeleti kézpont Tamasi varosa. A hétkozi és a hétvégi kotelezo
tigyeleti rendszert kozosen t6bb 6nkorményzattal tartjuk fent. Az ellatassal kapcsolatos kifogasok
vizsgalatabol az allapithat6 meg, hogy nagyon nagy az ellatandd terillet és gyakran tSbb a
kivonulasi id6 az ellentétes és egymastol tavoli telepiilések miatt, mint azt a bajban levdé ember
tiirési kiiszobe elfogad.

A gyermekek szdmdra nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis elldtdsok:

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd
specidlis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka moédszereinek és eszkdzeinek
felhasznéldsaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai,
mikodésére vonatkozd szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes
gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjidk. A
gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartdé (Gnkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil
szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgélat tevékenységének
jelent6s része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megel6z6 funkcidval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellaté egészségiigyi és nevelési-oktatdsi
intézményekkel szervezési, szolgaltatisi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves
gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gvermekjoléti alapellitis keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak
formai
a) a bolcséde, a hetes bolesdde,
b) a csaladi napkozi,
c) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

Onkormanyzatunk esetében kizirélag 6vodai ellatast tudunk biztositani, t6bbre eddig nem volt
igény.
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= A gyvermekek dtmeneti gondozdsa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok 4tmeneti otthona biztositia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélesi
fejlodését elbsegitd, az életkordnak, egészségi 4llapotinak és egyéb szikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, rubdzattal valo ellatdsarél, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasarél, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis teljes korti ellatasarél kell
gondoskodni.
Gyermekek atmeneti gondozasa nincs a telepiilésiinkon.

= Fogyatékos gyermekek elldtdshoz torténd hozzdférése: a szakértbi bizottsag
szakvéleménye alapjén a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését
biztositd, korai fejlesztésben és gondozasban vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A
Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek kozt a
harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatisra nem képes,
de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartézkodasardl,
étkeztetésérol.

Fogyatékos gyermekek nincsenek a telepiilésen.

* Gyermekétkegtetés: Ha a sziil6 (t6rvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd
az 6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szadmira az Gvodai nevelési
napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi
ctkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkézit nem veszi igénybe.
Az étkezések koziil az ebéd kiilsn is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell
alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

¢) 0-7 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozé adatok

Ovodénkban 13 gyermeknek volt sziiksége logopédiai elldtdsra. A 3-7 eves kord normél 6vodaba
jéré kozépsilyos és stlyos fejlédési elmaradassal kiizdd gyermekek szakszerd fejlesztésének
igénybevételére. 3-7 eves korn, sajatos nevelési igenyl gyermekek ellatdsa az Ovodakban is
biztositott, illetve részben biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent specialis szolgaltatasok;

Az Motv. alapjan az egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatdsok és elltdsok a helyi onkorményzat feladata. A gyermekjoléti szolgaltatés olyan, a
gyermek érdekeit védo specidlis személyes szolgaltatds, amely a szocialis munka médszereinek és
eszkdzeinek felhasznalasival szolgilja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd
nevelésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszelyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A
gyermekjoléti szolgaltatist az 6nkormdanyzat a gyermekj6léti szolgalattal biztositja. A Szolgélat
tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatési
intézményekkel szervezési, szolgéltatasi és gondozasi feladatokat végez, figyelmemmel kiséri a 0-

18 éves gyermekek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgalat szervezeti kerete: Tamdsi és Varoskomyéki Onkorményzatok Szocidlis
Integracios K6zpontja Tamaési szakmailag 6nallé egysége.
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Személyi feltételek: A Gyermekjoléti Szolgalat 10 telepiilésen heti 40 6raban 5 f6 szakképzett
csalddgondozdéval latja el feladatait. A csalddgondozdk az alabbi képesitéssel rendelkeznek:
szocialis munkas (Illyés Gyula PTE-IGYK Fdiskola), szocidlpolitikus (Pécs). A szolgalat
miikodéséhez sziikséges targyi feltételek rendelkezésre allnak, azonban hosszabb tavon — palyézati
forrasok igénybevételével — sziikséges. Korabbi palyazat segitségével az intézménynek helyet ado
épiilet felujitasra keriilt.

Sajatos nevelési igenyli, fogyatékkal €16 gyermekek teljes korii ellatasat a szomszédos telepiilésen
talalhat6 (Iregszemcse) GOLLESZ VIKTOR EGYMI intézet, valamint a helyi altaldnos iskola
integralt oktatassal latja el.

Az intézményben a személyi, és targyi feltételek adottak. A fogyatékossag, vagy tartos betegség
jellegétol, sulyossagatol fiiggben évente egy-egy esetben eléfordul, hogy a gyermek gondozasat,
napkozbeni ellatast az intézmény vallalja, azzal, hogy a specialis fejlesztés a sziil6 dontése alapjan
mas — e feladatra szakosodott — intézményben biztositott.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

A telepiilésen az évoda volt az els6k kdzott, amelyet feldjitottunk. Lathatd, hogy ennek bdvitése nem
sziikséges, mert évek dta nincs kihaszndlva a férG kapacitds. Targyi és szilkséges személyi feltételek
megfelelGek.

Gydgypedagodgiai csoport inditdsa nem sziikséges, mert nincs olyan létszdmunk, amely elérné a csoport

nagysagot. A sziikséges oktatdst az 6nkormanyzati tarsulas keretében TONI intézmény keretén beliil
biztositjuk.

Mind a gazdasagi, mind a szocidlis hanyatlas tartéssagat jelzi, hogy a beiratkozott gyerekeknek tébb mint
fele halmozottan hatranyos.

Onkormanyzatunk esetében kizérélag 6vodai ellatast tudunk biztositani, tébbre eddig nem volt
igény.

4.3.3. b.) szémi tablizat - Bélcsédék és biicsddébe beiratott gyermekek szdma
N - ’ 3 I
m“:::::j .| Munkahelyi M“:;:;‘::i'éd' Csalédi MGKSAS mini Mini ';':;:ii‘;’ (gi::f)":::t
) y bélcsédébe bélcsBdébe beirt bdlcsEdei bélesGdébe .
bdlcsGdei v fér6helyek N bdlcsGdei gyermekek
beirt gyerekek gyerekek szdma |fér6helyek szama| beirt gyerekek . r
a ferdhelyek | ima(rs122) sima (TS 121) (15127) | széma (15 123)| croneiyek e
szdma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F& db F& db F&
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

‘Forrés: TelR, KSH Tstar
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f ) gyermekvédelem; ]

Lasd a 4.1. pontjaban részletesen kifejtve.

| g) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok; f

A szocidlis vagy mentélhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
szemelyek, csalddok szdméra az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott szolgéltatis a
gyermekek életmindségét is pozitivan befolyasolja. A csaladok segitése érdekében
veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer mikodik. A jegyz6, tovabba a
szocidlis, egészségligyi szolgdltatd, intézmény, valamint a gyermekjoléti szolgélat, a partfogoi
felligyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, valamint lehet6ség van a magénszemélyeknek,
korzeti megbizottnak a jelzésére a csaladsegitést nynjté szolgaltaténak, intézménynek, ha
segitségre szoruld csaladrél, személyrdl szereznek tudomast.

A gyermekjoléti szolgéltatds alapvetd prevencios feladata az észlelés és a jelzérendszer
miikddtetése, mely lehetévé teszi mindazoknak a szakembereknek az egyiittmiiksdését, akik
barhol és barmilyen forméban kapcsolatba keriilnek a gyermekkel. A cél, hogy minden szakember
ismerje fel a gyermek probléméit, térekedjen azok sajéteszkézokkel torténé enyhitésére vagy
megsziintetésére.

Az egyiittmiikédésben, jelzérendszerben résztveviok:
- oktatési-nevelési intézmények gyermekvédelmi felelosei, a legfontosabb teenddk: az igazolatlan

hianyzdsok csokkentése, felzarkéztatds eldsegitése, csaladi hattér feltérképezése, egyéni
megbeszélés kezdeményezése

- védoéndi szolgalat,

- hazi gyermekorvosok,
- gyermek ideggondozo,
- Csaladsegitd Szolgalat,
- K6rzeti megbizott

- Onkorméanyzat

Krizishelyzet esetén a Csalddok Atmeneti Otthona az 4tmenetileg otthontalann valt szild és
gyermeke szamara biztositja az atmeneti lakhatdst. Az Otthonban szocidlis és mentalhigiénés
gondozast, jogi- és pszicholdgiai tanacsadést, nevelési csaladtervezési tanacsadast is biztositanak.
A csaladok tamogatasa soran a szocidlis munka — krizisintervencio, csaladsegités, csaladgondozas,
a mentalhigiénés segités —, ventilacié biztositasa, informacié nydjtas és a tandcsadas mddszereivel
dolgoznak. Az otthon Dombdvir telepiilésen talalhaté legkdzelebb.

A Helyettes sziildi Halézat keretében a helyettes sziilé az atmeneti gondozast igényld gyermeket

sajat haztartdsaba befogadja, elkésziti a gyermek egyéni gondozasi, nevelési tervét, melyben részt
vesz a sziilo €s a gyermekjoléti szolgalat munkatarsa is.
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egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Az Onkormanyzat és szervei rendszeresen szerveznek szabadidos tevékenységeket. Az
onkormanyzat Soston ifjusagi taborral rendelkezik, ahova az iskolék didkjai rendszeresen jarnak a
nyari idészakban.

A sziinetekben hétvégeken mozgaskulturat erdsitdé sportot szerveziink telepiiléseket bevonva,
labdaragékupa megval6sitasaval. Ezen feliil az iskola tarsulas eldnyeit kihasznalva a legkdzelebbi
varos (Tamadsi) lehetoségeit is élvezik a gyerekek. Itt fedett palyds szolgaltatdsok is vannak,
amelyek kikiisz6bolik az id6éjarasbol adodod problémakat.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei); J

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hétranyos
helyzetli 6voddskordi gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanul6k ingyenesen, mig a hatranyos
helyzetii tanuldk 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankdnyvelldtasra, egyben 50 szazalékos mértékl kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabalyok alapjan az a tanulo, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, t6bb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy t6bbgyermekes
csaladban él. Ingyenes tankoOnyvellatdsra jogosult az tanulé is, aki: magykoru és sajat jogén
iskolaztatasi tAmogatasra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulési folyamatban
tartéosan és sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros
hyperkinetikus vagy koros aktivitdszavar).

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyujtandd tdmogatés feltétele,
hogy a telepiilési dnkormanyzat véllalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon
keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskort gyermekek (a
tovabbiakban: riszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formajaban a
gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasr6l szolé 1997. évi XXXI. térvény 151. § (1)
bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

A kozétkeztetéssel kapcsolatban az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3)
bekezdése kimondja: a kozétkeztetésben — killonds tekintettel az egészségiigyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfelel6 mindségi
és tapértékii étkezést kell biztositani. Mindennek az elvarasnak nem mindenhol tudnak megfelelni.
Lasd még: A gyermekek kozétkeztetésének Wjraszabédlyozasaért AJB  560/2011.
http://www.obh.hu/allam/aktualis/htm/kozlemeny20110831.htm

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csalddban €16 gyermekek
életkoranak megfelel6 étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei,
neveldi, gondozdi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt eldsegité programban, képzésben
valé részvételikk, betegségilk vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukr6l nem tudnak
gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek napkézbeni ellatasa
keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni a bolcs6dében, hetes
bdlcsddében, a csaladi napkoziben, a csalddi gyermekfeliigyelet sordn, az 6vodaban, a nyéri
napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt
szervezett externatusi ellatasban, az altaldnos iskolai menzai ellatas, tovabba — ha kiilon
jogszabaly masképpen nem rendelkezik — kozépfokt iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben, illetve a fogyatékos
gyermekek szaméra nappali elldtast nydjtd, az Szt. hatdlya ald tartoz6 fogyatékosok nappali
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intézményében, a szocidlis nydri gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai
ctkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkézit nem veszi igénybe. A kedvezményekre
vonatkozé jogszabalyok: a nemzeti koéznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény, az éves
koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI.
torvény, a tankdnyvpiac rendjérél sz616 2001. évi XXXVILI. térvény, az éves koltségvetési torvény
vegrehajtsi rendelete a telepiilési onkormanyzatok részére szocialis nyéari gyermekétkeztetés
céljabdl adott évben nyujtott tdmogatas igénylésének, folydsitasanak és elszdmolasanak részletes
szabalyairél (2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

Onkorményzatunk kiemelten kezeli a gyermek étkeztetés kérdését. Elsok kozott voltunk, akik
résztvettek az iskola tej programban. A torvényi szabalyozast megelézéen a kozmunkasok altal
megtermelt €lelmiszerbdl rendszeres kiegészitést biztositottunk a mindennapi étkezés mellett.
2013-08-15-¢i sajat konyha nyitdsaval még jobban (hétvégei étkeztetés) szeretnénk kiterjeszteni a
segitést.

J) eltéré kultirdji, vagy a héatranyos és nem hétranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti |
programok;

k) hétranyos megkiilonbéztetés, az egyenld banasmdd kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;
Hatranyos megkiilonbogtetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgdltatisok nyujtasakor jarasi, Snkorményzati adat, civil érdekképviselék észrevételei.
Nem rendelkeziink ilyen adattal.

) elbnyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok az ellatérendszerek keretein

beliil.

Pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil. Az élelmiszerek és egyéb értékek osztasanal kiemelt figyelmet forditunk a
tobb gyermekes roma csaladokra, elényben részesitjiik Oket. A kozmunka program
felvételénél 80-90%-ban elonyt élveznek. Az onkormanyzat altal nyujtott kotelezd
szolgaltatdsain kiviil a mindennapi életviteliikben is segitséget nyujtunk.

A Miivel8dési Hazban miik6dé konyvtar szdmos programot kinal a gyermekek részére.
Remekiil felszerelt jatékallomannyal rendelkezik, lehetdség van az internet hasznalatra,
interaktiv jatékok hasznalatara.

Folyamatosan béviil a konyvéllomany, minden korcsoport talal kedvére val6 olvasni valét.
Az internet szolgaltatast kifejezetten az 6 szamukra bévitettiik.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal ¢lo
gyerekek kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldok:
a) kiilonleges banasmédot igényl6 gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Az egyenld banasmod kiovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
dllamilag jovéhagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nytjt, illetve amelyhez
kozvetve — igy killonosen kozterhek elengedése, elszdmolésa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy Kkiilondsen az oktatdsba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi
kérelmek elbiraldsa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitisa és a kovetelménytamasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az
oktatissal Osszefiiggd juttatidsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az
oktatisban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a pélyavalasztasi
tanacsadashoz valé hozziférés, valamint az oktatasban valé részvétellel osszefliggd jogviszony

megsziintetése soran.

4.4. a) 4. szdmi tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megaéllapitott hatrdnyos | Megéllapitott halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykorava
¢ nagykoriva valt gyermekek valt gyermekek szama
v széma (TS 114) (TS 113)
f& fé
2018 57 7
2019 47 3
2020 45 4
2021 54
2022 51 2
2023 63 2

'Forras: TelR, KSH Tstar i

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a
térvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilénitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenld bénasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valé korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.
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4.4. a) 1.s2dm0 tablazat - Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 6vodés gyermekek
Ovodaba beirt Hétranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatrédnyos helyzetii 6vodas
(eyégypedagégiai | 6vodas gyermekek szima gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2018 28 9 32,14
2019 28 6 21,43
2020 30 6 20,00
2021 27 11 40,74
2022 25 9 36,00
2023 24 7 29,17

| Forrés: TelR, KSH Tstar

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas
modja, lehetdségei;

A halmozottan hatrinyos helyzetben 1év6 gyermekek, tanulék elkiildnitése tarsaiktél sérti az
egyenlé banasméd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési koérzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Gsszetételét.

4.4. a) 2. szdmU tdbldzat - Hatrinyos és halmozottan hitrdnyos helyzetii sltaldnos iskolai tanulék
Hétrényos és halmozottan hétrinyos Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii
tanuldk szdma a dltaldnos iskolai tanulék szdma tanuldk aranya az dltaldnos
Ev nappali oktatdsban (gybgypedagégiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
{TS 094) 095)
Fé Fé %
2018 n.a. 54 47,79
2019 n.a. 22 20,75
2020 n.a. 17 17,53
2021 na. 32 34,78
2022 n.a. 33 36,67
2023 n.a. 41 46,07

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény miikodik, akkor az altaldnos iskolai
korzeteket igy kell meghatérozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben.
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Hatrianyos és haimozottan hitrinyos helyzet( 6vodas gyermekek
ardnya az Gvodds gyermekeken belil

023 Eeeme—
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Ha a telepiilésen, keriiletben t6bb altalanos iskola mikodik, a halmozottan hatranyos helyzetii
tanuloknak az egyes felvételi korzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15 szazalékponttal lehet
magasabb, mint az altaldnos iskoldba jaré halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknek a
teleptilés, keriilet egészére kiszdmitott aranya.

Nem jelolhetd ki kotelezo felvételt biztosité iskolanak az az altalanos iskola, amely korzetének
kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek kérzeti aranya tullépésére vonatkozo
rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok korzeti
ardnya elémé az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi iskoldja elégséges férohellyel rendelkezik a
telepiilés Osszes tankételes tanuldjanak felvételéhez.

Hatrinyos és halmozottan hitranyos helyzetd tanuldk ardnya az altaldnos
iskolai tanulékon beliil

2023
2022
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2m9

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

Elényben részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az altaldnos
iskola a felvételi kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a
tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hétranyos
helyzetii tanulokat. A felvételi korzet kialakitasara vonatkozé szabalyozas a 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rend. 24-25. §-aban talalhato.

4.4. 3) 3. szémi tsblézat - Hétrényos és hal hétednyos helyzet a kiizé & olantich
. = Hétrd: és hall hétrd Hétrdnyos és
v s bat &és hall ’ 4 Hitrényos és
yos és yos és H hetyzetlt szakk8zépiskolat tanuldk halmozottan hatrényos
halmozottan hitrényos | hatrdnyos helyzetli tanulék ;i’:ﬁmﬁﬁ:ﬁ;‘;ﬁi&:ﬁ:s £s hdtrdnyos helyzetfi szakiskolal &s h::':;;‘:::‘q’::;:::i helyzet( tanuldk
helyzetd gimnaziumi ardnya a gimnéziumi . készségfejlesztd iskolai tanulék ardnya a ardnya a szakgimnazium{
Ev = készségiejleszt6 iskolai tanulok széma a tanulék szdma "
tanulék szdma (TS096) | tanulékon beliil {TS 097) tanulék szémdhoz viszonyitva tanulékon beliil
nappali oktatdsban (TS 098) Y {TS 100)
(15 054) (15 101)
F& 5 Fé "% F& %
| 2018 o n.a. 0 na. 0 na.
2019 0 n.a. 0 n.a. ] n.a.
2020 [} n.a. na. n.a. na. na.
2021 0 n.a. na. n.a. na. na.
2022 0 n.a. na. na. na. na.
2023 0 n.a. na. n.a. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a
tanul6 életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy
jelentds koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2.
pont)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriivs valt gyermekek szdma
{TS 114)

W Megdllapitott halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva vkt

ouvarmakol <7ima

aa) Sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulék

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé a mozgésszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy
magatartasszabalyozdsi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

A telepiilésen mik6dd valamennyi intézmény fogadja a szakértdi vélemény alapjén integraltan
nevelhet, oktathaté sajatos nevelési igenyli gyermekeket. Az intézményi nevelési, pedagogiai
programok tartalmazzék az SNI-s gyermekek nevelésével, oktatdsdval kapcsolatos
rendelkezéseket.

A folyamatosan emelked6 halmozottan hatranyos jelz6k igazoljdk az intézmények azon
torekvésének eredményességet, hogy a sziiloket meggy6zzék a hatranyos, illetve halmozottan
hétranyos helyzetre vonatkozo nyilatkoztok megtételének fontossagarél, elényeirdl.

A legkézelebb Dombévéron a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Dombévari Tankeriilete
altal miikodtetett specialis, a sajatos nevelési igényli tanuldk részére fenntartott iskola 4l
rendelkezésre a tanulok részére. A sziil6k donthetnek, hogy mely iskol4t kivanjak igénybe venni, a
gyermek érdekeit szem el6tt tartva.

Sajnos az iskolai oktatds keretében sem jobb a helyzet. Jelentésen rontjak az értéket a bejard
tanuldk.
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ab) Beilleszkedési. tanuldsi. magatartisi nehézséogel kiizdo evermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuldé: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentosen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartisszabdlyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valdé Dbeilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytnek (Nkntv. 4. § 3. pont).

ac) Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
Onkorményzatunk egyfitt miikédik a Bursa és az Arany Jinos programmal.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatiasok (pl. iskolara/é6vodéra  jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A korzethatarok kialakitisanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozé paragrafusait is
figyelembe kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Bandsméd Tanacsad6 Testiilet 2/2007.
(II. 23.) TT sz. éllasfoglaldsa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges,
hanem a jogsértd altal feltételezett etnikai hovatartozds alapjan is el lehet szenvedni. A
szegregacio megvaldsulasanak nem feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupéan a
torvényben meg nem engedett elkiilonités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az
esetben is jogszerttlen, ha teljes mértékben azonos feltételek biztositaséval torténik. A jogellenes
elkiilonités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartasa is megvalosithatja a jogsértést.

4.4.2, s24m0 tablszat - Gvodal nevelés adatai
Gt Ovodalférbhelyek |  Ovodai feladatelidtési Gvodaba beirt Ovn(.ial - Gydgypedagégial Egy 6vodal
. szdma helyek széma gyermekek széma | gydgyp részesiils
3-6 éves koni gyermekcsoportok i (5 (VR o Svodss Ema gyermekcsoportra
_ {gydgyp yégy BY
Ev EYSImeLekzims :?;:;ss:‘{o“:;dai?;; neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szdma az integrattan oktatott SNI l::mg:g'sn:::)k
8y (T5090) {75 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkal (TS 091)
o db db db 16 db (] &
2018 n.a, 2 45 1 28 0 4] 14
2018 na. 2 a5 1 28 4] 0 14
2020 na. 2 45 1 30 0 [} 15
2021 na. 2 a5 1 27 0 [} 14
2022 n.a. 2 45 1 25 0 0 13
2023 na. 2 45 1 24 [ o 12

Forrés: TelR, KSH Tstar, 5n‘korményzati adatgydijtés

A HEP soran tehit nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival,
hanem valamilyen aggregélt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi
képviselet biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatk6zléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatrinyos helyzetii tanulék magéntanuléva nyilvanitisa esetén fokozott
kortiltekintéssel kell eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzet
tanulék magéantanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egylitt jaré lemorzsolédas megel6zhetd
legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanulonak hétranyos, hogy
tankotelezettségének magéantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szdmitani, kételes err6l értesiteni a gyermek
lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kormdanyhivatalt, amely a
gyimhatosig és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrél, hogy a tanulé
milyen médon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hétranyos helyzetii tanuld esetén az
iskola igazgat6janak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgélat véleményét (Nkntv.
45. §).
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Ovodai féréhelyek

2023 | m———— s S
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® Gvodiba beirt gyermekek szdma {gyogypedagégiai neveléssel egyiitt)
{T5087) 6
m Ovodai férBhelyek széma (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
{TS 090) db

Integraciés felkészités Pedagégiai Rendszerel2 (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kdzépfoku iskola képesség kibontakoztaté vagy integracids felkészitést
szervez, amelynek keretei k6zott a tanul6 egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatisa,
fejlédésének eldsegitése, a tanulé tanuldsi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képesség kibontakoztaté és az integraciés felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben
a hatranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzeti vagy sajatos nevelési igényii tanulé vesz
részt.

Az 6voda a halmozottan hétrinyos helyzetli gyermekek szdméra fejleszté programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagégiai feladatokat, a szociélis
hétranyok enyhitését segitd pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités, valamint az 6vodai fejleszté program
megvalGsitasa az oktatdsért felelés miniszter 4ltal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo,
felzarkéztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

4.4.4. szamui tabldzat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellitisi helyek
Az dhtalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy dltalanos iskolai
iskolai
= LSl Y et i € ellatési helyek széma osztélyra juts tanuldk Mas telepiilésrdl bejsrs
szdma a gyégypedagdgiai i A m Ap AW, B
BhtatacEnn (3 A paan gydgypedagogiai (gyogypedagégiai széma a nappali okta 5 iskolai tanuldk ardnya
Tanév oktatasban} (TS gzo) oktatéssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatdssal | a nappali oktatisban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS082)
db db db fé %
2018 0 8 1 14,13 55,75
2019 0 8 T 13,25 50,94
2020 0 8 1 12,13 47,42
2021 0 7 1 13,14 50,00
2022 0 7 1 12,86 37,78
2023 0 7 1 12,71 31,46

Forrds: TelR, KSH Tstar

12 A kézirat lezartakor hatalyos szabdlyozék: 20/2012. (VIll. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kulénleges pedagégiai célok
megvalésitasdhoz igazodé nevelés- és oktatdsszervezési megolddsok 67. A képesség kibontakoztato és az integracios felkészités
szabélyai 171. §, 172. § és 68. Az dvodai fejleszté program megszervezése 173. §. Magyar KézIony. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kdzlemény (megjelent az Oktatasi Kozl6ny 2007. maj. 14. Ll. évf. 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek és tanulSk esélyegyenléségének biztositdsat szolgdlé iskolai és dvodai integraciés programrdl.
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Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék nevelésérol, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodénak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanulo iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra 1étrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatési
intézményben, konduktiv pedagodgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanul6 integralt
vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl$ banasmdd kovetelményét tekintve.

Altatinos iskoldk adatai - gydgypedagogia

9

8 +

7 4 {
6 | - {
5 . H
4 . i
3¢ — e :
2 - )

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
# Gyégypedagdgiai osztdlyok szdma
Altaldnos iskolai osztslyok [gySgypedagdgiaival egyitt)

| = Feladatellatisi helyek szdma (gydgypedagégiai oktatdssal egyiitt)

B TR

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezetdk és alkalmazottak kotelezd és ajanlott
1étszama a kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében talalhatd, a rendelkezés 2013.
szeptember 1-ig hatdlyos. Ezt kovetéen a neveld- és oktatd munkat kozvetlenill segitd
alkalmazottak finanszirozott 1étszdmat az Nkntv. 2. szaml melléklete tartalmazza.

Az iskolai oktatas személyi feltételein fejleszteni sziikséges:

116 szaktanitast végz0 tanito

26 szaktanitast végz0 tanar

116 gyogypedagogus

116 iskolapszichologus
Sajnos itt is érvényesiil a halmozottan hatranyos telepiilés jelzoje, és a telepiilés nagysaga, mert

évek 6ta probalkozunk a fejlesztéssel. A targyi feltételek megfeleloek, mert palyéazati forrasbol a
teljes éptiletet felujitottuk.
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4.4.5. szdm0 tdblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
FG
2018 16
2019 15
2020 17
2021 13
2022 11
2023 15
Forras: TelR, KSH Tstar

A 1étszambol €s a bejéré gyerekbdl adédéan még tudjuk a 8 osztalyt mikddtetni, de ez évek 6ta

visszatérd gond, mert jelentésen nem tudjuk novelni a beiratkozok szamat. Mintegy 36 f6 mas
telepiilésekre jaratja a gyerekét.

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

18
16

14
12
| I

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o

o N & G 0

Az elvitel egyik jelent6s oka, hogy a tandrok kezébél (a til szabélyozas kovetkeztében) kivettek
szinte minden fegyelmezési eszkozt. Jelentds 90% arinyban vannak a roma tanulék, akik koziil
keriilnek ki a 2H és a 3H-4sok.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés tertiletén, az
intézmények k6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

A jelent6és roma tanulok szama miatt tekinthetd iskolank szegregélt iskolanak. Természetesen nem
tudatos kialakitas révén. Jogellenes elkiilonités, az oktatés, képzés teriiletén nincs.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysidgéban
mutatkozo eltérések;

Onkorméanyzatunk esetében a magas roma tanuldk ardnyab6l fakadéan jellemzd a szakiskolai
képzésen torténd részvétel. Inkabb ezt valasztjak, mint a szakk$zépiskolat. Ennek ellenére kertilt
ki t6liink olyan tanuld, akit a Pécs Varosi Ghandi Gimnaziumba tovabbitottunk.

[ e) elbnyben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgéltatasok.

Telepiilésiinkon sziinidei étkeztetésben részesiilnek a hatranyos helyzetli gyermekek.

Gyermekjéléti, hitranykompenzalé szolgditatasok
70

60
50
40
30
20

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023
S2{inidei étkeztetésben részesiild gyermekek szdma (15 112)
Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevl kiskoniak szama
m Tanoda szolgiltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevS gyermekek szdma
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4.5 Kiovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sorin telepiilésiinkén

BEAZONOSITOTT PROBLEMAK

Nagy a ,,gyermek” szegénység

Kevés a tovabbtanulni szdndékozé
(jellemz6 az a felfogas, hogy csak a kotelezé
iskolat végezziik el)

fiatalkori biinelkévetés
Drogfogyasztas felbukkanésa

Nagyobb igény lenne a gyermekfeliigyeletre
nyari napkézire

FEJLESZTESI LEHETOSEGEK

Elérni, hogy a telepiilésen nagyobb szamban
lehessen csaladokat bevonni a
kozfoglalkoztatasba, elGsegiteni a mas
foglalkoztatok hoz térténé elérést, fokozottan
figyelni a juttatdsok lehetdségére,

Tébb olyan foglalkozas, beszélgetés, személyes
példakon keresztil, amely ra vilagit tabuk nélkdl
az ,0rék szegénység” problémajara. A helyi és a
kérnyékbeli  munkalehet§ségek  bemutatdsa,
ismertetése, lizemlatogatasok, palyavalasztasi
kidllitasokra utazds tdmogatdsa. A fiatalok
oktatdsa nevelése egyértelm(ien az iskola feladata
és ezt az 6nkormanyzat nem szeretné elvenni. A
meghatarozott programok kizarélag kiegészités,
segités jellegliek.

A sziil, iskola, kérnyezet egyiittes odafigyelése,
jelz6érendszer miikodése, felvilagositas a helyi
kdrzeti megbizottal k6zésen, a kézvagyon és a

maganvagyon fogalmanak megértetése. Az
egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre
és a megelGzésre vonatkozé ismeretek beépitése
a szervezett szabadid&s programokba, tébb
felvilagosité program a rendéri szervezet
bevonasaval. Borton latogatas tamogatasa.

Palyazat, egyéb forrasok felkutatdasa. Onkéntesek,
miivel6désszervez6k bevondsa a programok
kidolgozasaba, megvalésitasaba
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LS. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségéhez:

o Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturélis jog tekintetében.

e a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek
terén t6rténd végrehajtasarol és az azt modositdé 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanécs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel val6 egyenlé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

e a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel val6 egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérol szolé 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal killondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erGfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mds, sszehasonlithaté helyzetben 1€vo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A telepiilés gazdasagi életében legjelentdsebb szerepet betdltd agazatban jelen 1évé munkaltatok
(kereskedelem, szolgéltatéipar) altal kinalt allaslehet6ségek a nok szamara is elhelyezkedési
lehet6séget biztositanak. Nem jellemz6 a kifejezetten férfias szakmak, allaslehetdségek tulstlya.
Emellett a telepiilésen az 6nkorményzati intézmények vannak jelen, mint jelents foglalkoztato,
példaul a haziorvos, védond, koznevelési intézmények (6voda, éltaldnos iskola) szocidlis és
gyermekjoléti intézmények (Gondozasi és Csalddsegitd Kozpont), kézmiivelddési, intézmény. A
felsoroltak t6bbségénél jelen vannak az egyre inkdbb elnbiesedé szakmak, illetve foglalkoztatéasi
teriiletek.

E hatasoknak is kdszdnhet6en a telepiilésen a nok foglalkoztatasi helyezte kedvezének mondhaté.
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a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szdmu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
Nyilvéntartott dlldskeresék ardnya az 10,00
dlland6 népességben a 15-64 évesek korében 200
Ev
6,00 |
Férfiak ardnya N&k ardnya N
O 4,00
(T5033) (15 034) s .
% % % '
2018 e o 23 o 20 2019 202 2022 2023
2019 4,66 7,14 5,90% 8 !
2020 5,48 10,23 7,86% W Férfiak ardnya ™ N&k arénya
{Ts 033) {T5.034)
2021 7,52 5,62 6,57%
2022 5,35 8,38 6,87%
2023 6,18 6,21 6,20%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az Onkorményzat adataibél egyértelmilen latszik, hogy nincs szAmottevd eltérés,
megkiilonboztetés a n6k hétranydra. Ez évek 6ta pozitiv hatds. Ez latszik a munkanélkiiliek
adataibol. Iit is kivételt képez a COVID-19 jarvény kirobbanasa és elterjedése a 2020-as évben,
hiszen lathatjuk, hogy megugrik a nék ardnya a munkanélkiiliségi rita tekintetében.
Feltételezhetjilk, hogy az egészségiigybdl keriiliek ki ezek a nék, a rettenetes pluszmunkék,
talorak €s a borzalmas torténések miatt, melyek nap, mint nap kériilvették ebben az idészakban az
egészségiigyi dolgozdkat.

A foglalkoztatds egyik meghatirozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében a nék altaldban az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség és a magas iskolai végzettséggel rendelkezd
nepesség aranyaban negativabban szerepelnek. Az allaskeres6 népesség kozott a nék aranya
alacsony. Allaskeresési timogatésban kevesen részesiilnek, de kozhasznii munkéban a férfiakhoz
hasonlé mértékben vesznek részt.

Tapasztalataink szerint a nék kozétt is kiemelten hitranyos helyzetben vannak

= a45 év feletti n6k a valtozo6 képzettségi kvetelmények,
* apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
* agyesen Jévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munk4bdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé n6k foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgiltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. Telepiilésiinkon tapasztalhaté, hogy a
dolgozé n6k sokkal kitartébbak a munkdban.
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5.1.2. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresSk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p N N6k ardanya a 180 napon tiili
ideje regisztralt o s A
- AP . nyilvantartott dllaskeresékon
Ev munkanélkiiliek aranya e
beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 51,02 48
2019 40,48 52,94
2020 58,18 68,75
2021 60,87 53,57
2022 51,06 62,5
2023 62,79 51,85

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkaerdpiacra val6 visszatérés a férfiak esetében kedvezdbbnek mondhato, hiszen sokszor a
kemény fizikai munkaban valé eredményes munkavégzést sokkal fontosabbnak tartjak, mint a
végzettség megszerzését. Ebbo] kifolydlag, azok a férfiak, akiknek nincs megfelelé képzettsége,
vagy nincs gyakorlata, esetleg nincs magas iskolai végzettsége, Ok is sikeresen palydzhatnak egy-
egy olyan allasra, ahol a fizikum van el6térben (pl.: kémiives mellett elhelyezkedé szakmunkas,
festd, kertépitd, siraso, épitkezéseken valdo munkavéllalds, badogozas stb.) A n6k ezekbdl a
munkalehetdségekbdl kiszorulnak.

2023

2022

2021

2020

2019

2018

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00

m N6k arénya a 180 napon til regisztdltak kozott = 180 napndl régebb 6ta regisztralt

10,00 20,00 30,00 40,00

50,00 60,00 70,00 80,00
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b) nék részvétele foglalkoztatist segité és képzési programokban

Onkorményzatunk kiilsn nem szervezett kifejezetten nék szdméra foglalkoztatdst segitd
programokat, mert nincs ezen a téren hatranyos megkiilonboztetés.
A Tolna Megyei Korményhivatal Jardsi Munkaiigyi Kirendeltsége tajékoztatasa alapjin
foglalkoztatast segitd és képzési programok jelenleg Eurépai Unibs forrasbol, a TAMOP-1.1.2-
11/1. program keretében val6sulnak meg.
Célcsoportok:

- alacsony iskolai végzettségliek,

- foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesiilok,

- 50. életéviiket betsltottek,

- fiatalok, palyakezdok,

- GYES-r6l, GYED-r6l visszatérok,

- tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek.

A program keretén beliil tibb tipusi képzésre lehet jelentkezni:
1. 7-8. osztaly befejezése
2. Gyakorlé apold
3. Apolasi asszisztens
4. Tarsadalombiztositasi ligyintézd
5. Szocialis gondozé és apold
6. Szakacs
7. Pénziigyi-szamviteli {igyintéz4
8. Tisztitas-technoldgiai szakmunkas
9. Pincér
10. Keresked6, boltvezetd.

Fenti képzések koziil jelentds része OKJ bizonyitvanyt ad, és csupan 3 érettségihez kotott
(gyakorl6 apolo, TB iigyintéz6, pénziigyi-szamviteli ligyintézd).

A helyi munkaiigyi kirendeltség fenti képzéseken kiviil az aldbbi szolgaltatasokkal segiti a
munkaerdpiacon valé elhelyezkedést.
1. Informacidszolgaltatas
2. Munkaer6-kézvetités
3. Munkavallalasi tandcsadds
4. Palyavalasztasi tanacsadas
5. Képzési tanicsadas
6. Rehabilitacios tanacsadas
7. Az allaskeresésre felkészit6 csoportos tanicsadas
- Allaskeresé Klub
- Allaskeresési technikakat oktaté program
8. Pszicholodgiai tanicsadas
9. Speciélis csoportos tanicsadas
- Tart6san allaskeresok reintegraldsat célzé foglalkozas
- Palyakezd6k szamdra kialakitott impulzusfoglalkozas
10. Helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas
11. EURES tanécsadas

Onkorményzatunknak kifejezetten j6 a kapcsolata a Tolna Megyei Korményhivatal Jérési
Munkaligyi Kirendeltségével.
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¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Altalanossdgban a hasonlé adottsagi 6nkormanyzatok esetében elmondhatd, hogy az alacsony
iskolai végzettség, a szakmai ismeretek hidnya, jelent6sen megneheziti a munkanélkiili nék
elhelyezkedési esélyeit, legtobb esetben, a kozfoglalkoztatdsban tudnak részt venni. Problémat
okoz, hogy a mezdgazdasagi idénymunkat végzokre is kevesebb igény mutatkozik. Ezen nék nagy
része ,haztartasbeliként” ¢l, alkalmi takaritasbol, a haztaji termékek értékesitésébdl probal
jovedelemre szert tenni. Konkrét adatokkal ebben a témaban nem rendelkeziink.

d) hatranyos megkiilonbdiztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k Dbérezésével Kkapcsolatos informdcidink nincsenek, de feltételezhet, hogy a
jovedelemaranyok a régidban, jellemz6é mértékben eltéréek Nagykonyiban is, a nék kardra. Az
alacsony foglalkoztatasi statuszban a nék fizetése nem olyan nagymértékben tér el, mint a
magasabb iskolai végzettséget megkivané allasokban.

A nbk gazdasagi szerepére azért is tekintettel kell lenni, mert az egysziilés csaladok jelentds
részében a nék a csaladfenntartok. Abban az esetben, ha a ndk allaskeresok, a csalad helyzete is
megrendiilhet, a csalad segitségre szorul. Telepiilésiinkon az Id6sek Hazaban 7 n6i dolgozd koziil
6 csaladfenntartd. A nok részérél a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés miatt
panasztételre tudomasunk szerint nem keriilt sor.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl.
bilesddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbar:it munkahelyi megoldasok stb.)

Bilcsode
A telepiilés méretébdl adodoan, valamint a felmeriilt igényhidnya miatt telepiilésiinkon nincs bolcsdde.

Sajnos a gyermekek, olyan halmozottan hatranyos helyzetl csaladokba sziiletnek, ahol jellemzden kevés a
munkavégzd, igy tobben vannak otthon és ezért nem sziikséges a bdlcsode.

A telepiilésiink szomszédsagaban levé két varosban Tamdési és Dombovéaron lehetéség van bolesédei
elhelyezésre. A telepiilésen nincs olyan kezdeményezés, ami a csaladbarat munkahelyek kialakitisat, a n6k
alternativ foglalkoztatasit segitd, a csalddi kotelezettségeknek valé megfelelést segité vallalkozasokat
elismemné, Oszténézné.

5.2.2. b) Bolcsddék és bélcs8débe befratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmqi tébldzatbél
— - 1adi = =
m“:::::jyi Munkahelyi M“:gl‘:f;::iéd' Csalddi Makads mini Mini m’s‘i':f (:::::f)d:::t
; bilcsddébe bélcs§débe beirt bolcsédei bolcsddébe ¥ .
bélcsGdei . fér8helyek , bélcsGdei gyermekek
beirt gyerekek gyerekek szdma |fér6helyek szdma| beirt gyerekek

5 ferbhelyek | sma (rs122) e Ts 121) (T5127) | szama(s123)| ferohelvek LD

szdma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F8 db F& db F6 db F&
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Csalddi napkozi
A kdzségben nem miik6dik olyan intézményhalézat, amely a gyermekek ilyen ellatasat biztositja.

Csaladi gyermekfeliigyelet
A kdzségben nem miikddik olyan intézményhalézat, amely a gyermekek ilyen ellatésat biztositja.

Hazi gyermekfeliigyelet
A kozségben nem miikddik olyan intézményhaldzat, amely a gyermekek ilyen ellatasat biztositja.

Alternativ napkizbeni elldtis
A kozségben nem miikddik olyan intézményhal6zat, amely a gyermekek ilyen ell4tasat biztositja.

Ovoda

Az 6voda a gyermek hdroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betslt,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févérosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhat6, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek hidny4ban tartézkodasi hellyel
rendelkezd hdroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.

)13

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
| Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai fér6helyek szama 45
Ovodai csoportok szdma 2
Az 6voda nyitvatartdsi ideje: 76ra 00 perc t6l 176ra 00percig
A nydri dvoda-bezéras idStartama: () 10 nap

Forras: TelR, KSH-TSTAR 58. szamu tabldzat

Az 6voda nyitvatartasi ideje 7.00-17.00. illetve 18.00 o6rdig jorészt megfelel a telepiilésen
felmeriilé igényeknek. Ovodai féréhelyhiany nincs, a fér6helyek szdma 2013-ban 45.
Természetesen a hivatalos nyitvatartastol eltérd idépontban is rendelkezésre allunk indokolt
esetben a sziiléknek. Ennek jelent6sége a nyari idészakra esé hségriadé miatt korabban kezdédé
koézmunka program esetében jelentkezik.

Altaldnos iskola

Az Nkatv. értelmében 2013. szeptember 1-6t5] az altaldnos iskoldban 16 6raig kell megszervezni a
tanérai ¢s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjdban rogziti tovébba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mds
foglalkozasokat a délel6tti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Telepiilésiink abban a szerencsés helyzetben van, hogy benne 8 osztilyos altalanos iskola
miikddik, 2013-01-01-t61 allami fenntartas keretében. A kis telepiilésekre jellemzéen szoros a
kapcsolat és a segitségnyjtas, egyiittmiikddés az dnkorményzat és az iskola kozott.

Lathatd, hogy csokken- béar kismértékben- a gyermek létszdm, valamint magas a napkdzisek
aranya. Nagy hangsﬁlyt fektetiink arra, hogy a gyermekek a lehet6 legtobb idét toltsék az oktatdsi
intézményekben. Az is kitlinik, hogy jelent6s az osztalyokban a szitkséges gyodgypedagogiai
oktatas. Kozel 20%.

13 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kitelezévé az Gvodai részvételt.
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Ly iy, . X : altalanos iskolai

b~y 1 . 4 altalanos iskolai osztdlyok szama a S

altalanos iskolai osztalyok szama y i : feladat-ellatdsi

gyogypedagogiai oktatasban helvek sz3

fanGy elyek szama

3 it dsszesen 4 2 dsszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2022/2023 3 4 7 i 1
2023/2024 3 4 7

2024/2025 2 4 6 1

Forras: TelR, KSH-TSTAR 60. szamd tabldzat

T4

Koraban mar kifejtettiik a k6zel 36 tanulé mds telepiilésre torténd eljarasanak okait.

A csalad- és névédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalas optimalis bioldgiai €s pszichés
koriilményeit elésegitése a fogamzas elbtti gondozds és a genetikai tandcsadas, valamint a
termékenységi ciklus alatti gondozas alapjan (a varandos anya gondozasa, a magzat szliletés eldtti
gondozasa, a gyermekagyas és szoptaté anya gondozasa). A kozségben dolgozé védénd segiti ezt
a fajta a gondozast.

5. 2. 1. szamu tablizat — Véd&ndi dllashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betblts o !
et ! 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszdm
dldshelyel stama ermekek szdma védénénként
Ev (TS 109) L
db f& fé

2018 1 n.a.

2019 1,5 n.a.

2020 1 n.a.

2021 1 n.a.

2022 1 n.a.

2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védoéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama segitése, ezzel is tAmogatva a feliigyelete ala tartozé gyermek megfeleld testi
és mentalis fejlddésének biztositasat. A védénd kapcesolatban all a csaladddal, a kisgyermekeket
ellaté intézményekkel, a hazi gyermekorvossal is. A telepiilésen iskolavéddnéi, feladatot végez,
védoéndi tevékenység, teriileti védondi feladatok kothet6k a védondkhoz, a nd-, anya-, csecsemo-,
gyermek-, és csaladvédelem teriiletén egyarant. ol ilals

Nagykonyiban nem volt olyan csaldd az elmult Védéndi sllsshelyek {db)

id6szakban, amely a véd6no6i latogatasokat, ill. | 2

a védbénodi tanacsadasokat -elutasitotta, nem |1

igényelte volna. A véd6énéi szolgélatrél 1asd !1

korabban a 4.3. pontot. 1
A visszajelzések azt mutatjak, hogy sajnos | '
folyamatosan romlik a csalddok anyagi ! |
helyzete, ami ellehetetlenitéshez vezet. :2 | ml
0 : 8

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziilkséges
a gyermekvallalds koriilményeinek elésegitését a tanicsadds és gondozas eszkdzeivel, a
csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek ataddsat és a nok egészségvédelmét szolgalo
intézkedéseket.

A Magyarorszagon érvényesiil6 jelenlegi demogréafiai folyamatok mellett kiilonos jelent6séggel
bir a csaladtervezés. A gyermekvallalasi kor kitolédasa és a csalddokban vallalt atlagos
gyermekszam csdkkenése miatt telepiilésiinkon is csokken, ill. stagnal a sziiletendd gyermekek
szama.

Alapvetéen tradicionalis értékeket vallé tarsadalmunkban a csalddtervezés, késébb a csaladi élet
megszervezése jelentdsen Osszefligg a csalad anyagi lehet6ségeivel és nemi szerepekrsl vallott
nézeteivel. A csalddalapitast egyre kés6bbi életkorra halasztjik, egyre tébben vallalnak csupan egy
gyermeket, ennek hétterében kiilonbdzé okok allnak (karrier, biztos egzisztencia megteremtése,
vélas, munkaerd-piaci helyzet, stb.), a nék esélyegyenlétlenségi helyzetének minden teriilete
szorosan Osszefligg, €s hatdssal van a sziiletendd gyermekekre, illetve szamukra. A megvéltozott
tarsadalmi-gazdasagi helyzetben szemléletvaltdsra van szikség, mely a hagyomanyos nemi
szerepek (hdzimunka és gyermeknevelés feladatai, karrier) értelmezésével és wjragondolésaval
mindkét nem szdmara azonos esélyeket biztosit a munka vilagaban és a csaladi életben is.

A felndvekvd generécié szemléletformalasanak eszkoze lehet a nevelési, oktatasi intézmények
programjaban egy nem a hagyomanyos nemi szerepeket, hanem a csalddtagok egyenrangl
fontossagat és szerepvallaldsat hangsulyozd csaladi életre valé nevelés. Az  oktatasi
intézményekben tartott felvildgosité programok megijitasa oly médon, hogy a gyermekvallalas
tudatos idézitésének fontossdga mellett, a csaladi élet tudatos tervezését, tarsadalmi értékét is
hangsulyozza. Falusi rendezvényeken kisérOprogram formajaban szemléletformalé akcidk
rendezésével az idésebb korosztaly szaméra is elérhet6vé lehet tenni az tizenetet (példaul az
egészséges életmodot propagilé stand mintdjéra). Emellett a haztartdsi és gyermeknevelési
feladatok értékének tarsadalmi elismertségét is emelni kell, tudatositani minden korosztaly
szamara a hagyomanyos anyai feladatok fontossagat, lehetévé tenni a férfiak szdmdra a benne vald
nagyobb szerepvillalast. A gyermekvédelmi gondoskodas 14tokorébe keriilt fiataloknal kiemelt
figyelmet kell forditani a felvilagositasra, csaladtervezési tajékoztatisra. Az allami gondozasban
nevelked6k szdmara olyan rendhagy6 programokat rendezni, melyeken csaladtervezésrél kapnak
tajékoztatast. Ehhez kapcsolédéan az allami gondozas és Srokbeadas teriiletén is valtozastatisokat
kell tenni, hogy az 6rokbefogadds térsadalmi elismertsége ndvekedjen, az adoptéldsra véré
csaladok , konnyebben” vélhassanak igazi csaladda.

A tajékoztaté programok megvalositdsa soran az oktatdsi intézmények szdméra az egészségiigyi
intézmények dolgozdi, és civil szervezetek nyujthatnak segitséget.
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5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolé 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
térvénykonyv tartalmazza.

A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6nall6 tényallas, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biinteto
térvénykonyv kiilonboz6 tényalldsai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erdszak kiilonbszd formaira, vagy ugyanezeknek nem a péarkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexudlis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatds, szexualis vagy csaladon beliili erészak miatt tortént rendérségi feljelentések sziama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A hozzatartozok kézotti erdszak megelézéséhez kapcsolodo feladatot latnak el alaptevékenységiik
korében pl. az egészségiigyi szolgaltatast nywjtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos,
a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast nyujté szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegito
szolgalat, a gyermekjoléti szolgalat, koézoktatdsi intézmények, gyamhatésag, rendOrség,
ligyészség, birosag. Kotelesek jelezni a csalddvédelmi koordinacioért felelds szervnek (jardsi
gyamhivatal), ha hozzatartozok kozotti erdszak veszélyét észlelik. A jelzési kotelezettséggel
érintett intézmények és a csalddvédelmi koordinacioért felelés szerv a hozzatartozok kozotti
erdszak megeldzése és a bekovetkezett hozzatartozok kozotti erdszak artalmainak csdkkentése
érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikddni és egymast kolesondsen tajékoztatni.

rendérok riasztasa enyleEes
év A e feljelentések birosagi itélet
csaladi viszalyhoz 1
szama

2018 4 1 1
2019 0 0 0
2020 1 0 0
2021 1 1 0
2022 1 0 0
2023 2 0 0
2024 1 1 0

Forras: dnkormanyzati adat 62. szamu t4blazat

A stlyos krizis kialakulasa gyakran hosszabb folyamat - példaul tartds sanyargatas - eredménye. A
csaladok/egyes személyek veszélyeztetettségét a velik kapcsolatba keriild szakemberek a krizis
kialakulésa elétt is észlelhetik.
A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv jelzések vagy kérelem esetén a konfliktus kezelésére
és feloldasara torekszik és informécidkat szolgaltat (csaladvédelmi eljaras):
- meghallgatjia a bantalmaz6t, bantalmazottat, a bantalmazottnak tajékoztatast ad a
hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhaté intézkedésekr6él, a bantalmazottat
megilleté jogosultsagrol, a csalad és a gyermekek védelmét szolgalé szocidlis
intézményrendszerrdl és szolgaltatasokrol, valamint arr6l, hogy a hozzatartozok koézotti
eroszak miatt helye van-e biintet6- vagy szabalysértési eljaras meginditasanak.
A béantalmazott kérelmére gondoskodik arrél, hogy a bantalmazott jogi, egészségiigyi,
pszichologiai és mentélhigiénés segitséget kapjon.
- tajékoztatdst ad a bantalmazonak a hozzatartozok kozotti erdszak folytatasanak
kovetkezményeir6l,
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- tijékoztatja a bantalmaz6t és a bantalmazottat az igénybe vehetd terapids kezelésekrdl, és
mas segitségnyijtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrol.

A csaladvédelmi koordindcioért felelds szerv az eljérasarol és a feltart tényekrdl minden esetben
koteles a rendérséget, kiskorn gyermek dérintettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatot is
tajékoztatni.

A jelzérendszer és csalddvédelmi eljaras nyjtotta segitséget a bantalmazott igénybe veheti, de
szimara az nem kételezd. Igy nem szilkségszerli az sem, hogy ez az eljards megelézze az
ideiglenes megel6z6 és a megeléz6 tavoltartas elrendelést. Ez egy preventiv hatasu eljaras. Azt a
celt szolgdlja, hogy azokban az esetekben, amikor erre még lehetéség van ne csak a
bincselekmények kialakuldsa, de adott esetben a tdvoltartss elrendelése is elkeriilhets legyen, és
tavoltartas alkalmazasa nélkiil alljon helyre a csalad békéje.

3.5 Krizishelyzetben igénybe vehet szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

Az otthontalannd valt sziilé kérelmére a csaladok atmeneti otthonaban egyiittesen helyezhet6 el a
gyermek és sziil6je, ha az elhelyezés hidnyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és a gyermeket
emiatt el kellene valasztani sziil6jétél.

Az ellatés igénybevétele kérelemre torténik, melyet az Snkorményzati fenntartast intézmény
esetében

a csaladok atmeneti otthona vezetSjéhez, nem énkorméanyzati fenntartdst intézmény esetében az
adott civil szervezethez kell benyfijtani. A kérelmek elbiralasakor figyelemmel kell lenni a
gyermekjoléti kozpont csalddgondozdinak, a szocidlis munkésainak, a védéndknek, valamint a
csaladdal kapcsolatban 4116 mas segité szervezet szocialis munkdasainak a javaslatara,

Amennyiben a csalddok Atmeneti otthondban ellatott csalddoknal az adott intézmény
csaladgondozéi a gyermekekre nézve barmilyen magatartisbeli, vagy viselkedési problémat
észlelnek a sziilok részérdl, mely a gyermekek testi, érzelmi és szellemi fejlodését veszélyezteti,
azt kotelesek a Csalddsegitd Szolgilat és Gyermekjoléti Kozpontnak, illetve sulyos
veszélyezettség esetén Tamasi Varos Gydmhivatalanak jelezni.

Az intézményekben folyo segitségnytjtas célja, hogy olyan 4tfogd, reszocializacios folyamatot
biztositsanak, mely hosszi tivon képessé teszi az iigyfeleket Onfenntartisra, problémaik
megoldasara, gyermekeik fizikai, mentilis és emocionalis igényeinek kielégitésére. Ez
elsédlegesen magiba foglalja a rendszeres jévedelemhez (munkajévedelem) valé jutas
lehetdségét, az igénybe vehetd ellatasokhoz/tamogatisokhoz jutads elbsegitését, a segitdkkel
kozosen kidolgozott stratégidk gyakorlasat, az Aaltalanos normak elsajatitdsanak felajanlasat,
melyek lehet6vé teszik a csaladnak a tarsadalomba val6 visszailleszkedését.

A kozség onalléan ilyen szolgiltatdst nem nytijt, sziikség esetén az itt él6k a dombovari

Kapaszkodé Intézményfenntarté Tarsulds altal mikodtetett intézményeket veheti igénybe, de ezt
igénybevevd személy telepiilésiinkr6l nem volt.
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E.6 A nok szerepe a helyi kﬁze’letbenl

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben
a n6k és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasdgi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a noi
nem reprezentdldsa miatt van szilkség politikdban, azaz a koziigyekr6l valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kdzos érdeket.

= Képviselotestiilet tagja

Férfi Né
2018 6 1
2019 6 1
2020 6 1
2021 6 1
2022 6 1
2023 6 1

Forras: 6nkormanyzati adat 63. szamu tablazat

Egyenloség a hatalom és dontéshozatal teriiletén

Altaldban a nemek kozotti egyenldtlenségek és a nok hatranyos helyzetének tjratermelddése a
politikai, dontéshozatali szféraban a legmarkansabb. Ez abbdl kovetkezik, hogy a
vélasztopolgarok tudatdban még mindig az a kép él, miszerint a férfi dominancia a garancia a
felelos dontéshozatalra.

A kozosséget érinté dontések sziiletésekor elengedhetetlen a néi szempontok figyelembevétele,
ennek feltétele a ndk nagyobb aranyu részvétele a helyi kozéletben.

A n6k érzékenysége a tarsadalmi problémdkra, képzettségiik, szakértelmiik nem marad el a
férfiakétol, a rogziilt sztereotipidk koOvetkezményeként azonban alacsonyabb szamban is
vallalkoznak kozéleti szerepvallalasra. A nékre haruld tarsadalmi elvardsok média altal is erdsitett
stlya, a n6i szerepeknek valé megfelelés kényszere neheziti a nék hiteles kozéleti szereplését:

Az uralkodé tradiciondlis gondolkodas szerint a n6 els6sorban feleség és anya, igy a kozéleti
szerepet vallalé n6 szamara a sztereotipidk koézvetleniil nehezitik a munkavégzés. A politika
tulnyomoéan férfiak 4ltal uralt teriiletén nehéz néként érvényesiilni, a patriarchélis rendszer a
tradiciondlis normak, a csaladi értékek veszélyeztetésének bélyegzi a nék kozéleti részvételét,
mik6zben szerepvéllalasuk fontossaganak oka éppen a n6i szemlélet (csalddi értékek,
kompromisszumkészség, praktikus célorientaltsag) képviseletét, azon keresztiil pedig, a rendszer
hangoztatott alapértékeit szolgilja a kozélet szinterén. Szemléletvaltdsra van sziikség, hogy
felismerjilk, a hatalmi rendszer patriarchélis felépitése helyett létrejové igazi egyenldség,
tdmogatd viszony a tarsadalmi élet kiilonb6z6 szinterein mindannyiunk kézos érdeke. Kozéleti
szinten a néi értékek, tapasztalatok, ismeretek nagyobb aranyu megjelenésének feltétele, hogy a
kozéleti szerepet vallalé noék felvallaljak a ndi érdekek és értékek képviseletét, tudatosan néként
politizdljanak. A szemléletformalas fontossaga e teriileten is kiemelendd:

¢ tudatositani kell a n6kben szerepvallalasuk és érdekképviseletiik fontossagét,

e kiilfoldi példakon keresztiil megismertetni a lakossiggal a nék nagyobb ardnyu politika
részvételének teljes tarsadalomra gyakorolt pozitiv hatésait,
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* a felndvekvl generdci6 tagjait az oktatisi rendszerben olyan tudatos allampolgari
nevelésben kell részesiteni, melyben hangsilyt kap a nemek egyenlé részvétele a
tarsadalmat érint6 déntéshozasban,

* ezzel megteremtve az igényt a fiatalokban dnmaguk képviseletére.

A szemléletformélas egyik eszkoze lehet a varos iinnepén a diszpolgarok k6zé a varosért dldozatos
munkat végz6, vagy kivalo képességli noket vélasztani vagy kiilon vérosi ndi dijat alapitani,
melyen a nevezettek munk4ssagat internetes felilleten ismertetjilk, és szavazni lehet rajuk
barkinek.

A helyi lakossag korében végzett kutatds vizsgalhatnd, hogy a kézvélemény szerint helyi szinten
milyen okok allnak a nék koézéleti alulreprezentaltsaganak hatterében, a kapott informaciok
alapjan a helyi sajatossigokra épitve célzott stratégiaval indithaté szemléletformald program
(helyi média, kozdsségi akcidk, szemléletformalé kiadvanyok).

Egvenloség a civil szervezddések teriiletén
Telepiilésiinkdn jellemzden a civil szervezédéseket a nék szervezik és iranyitjak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimolisukra
iranyulé kezdeményezések

I ————

A néket helyi szinten érinté tdrsadalmi problémak felszdmolasara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhetdk a néket érd hatranyos megkiilonboztetés, igy
annak felszdmolédsédra sem j6tt 1étre kezdeményezés. A foglalkoztatés teriiletén kiemelt figyelmet
forditunk a n6k foglalkoztatdsira. Tobb olyan intézményiink is van (Iskola, Konyha, véd6én6i
szolgalat, Idések otthona, Ovoda, Onkormanyzati hivatal) ahol 90-100%-ban van a nék aranya.

5.8 Kivetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sorin telepiilésiinkén
BEAZONOSITOTT PROBLEMAK FEJLESZTESI LEHETOSEGEK

A tartos munkanélkiiliség ardnya az alacsony iskolai  Képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférés
végzettségli n6k esetében magasabb. biztositésa, személyes kompetencidk fejlesztése,
munkatapasztalat szerzése, az oktatdsbdl a
munkaerdpiacra torténd dtmenet megkénnyitése.
Szamitogépes tanfolyam szervezése.
Téli kozfoglalkoztatas alkalmazasa.
A csaladon beliili er6szak nehezen tetten érhet6, az  Helyi rendezvények szervezése, védénd, renddr,

esetek nagy részében nem térténik feljelentés. mlivel&désszervezd bevonasaval.
Kevés az olyan szolgdltatds, amely az dldozatta valt Felkutatni és kdzzétenni azokat a szervezeteket
nék helyzetén hatékonyan segitene. ahova ilyen esetben fordulhatnak!

Onkorményzatnak elStérbe kellene helyezni a
bérlakds programot.

Adat-, informaciohiany. Kérddives adatgyiijtés a célcsoportrdl
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idioskori népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demograifiai trendek stb.)

Nagykonyi idéskori népessége domtGen sajat jogu ellatassal rendelkezik, lakédsfenntartasi
koltségeik altalaban alacsonyabbak, mint a fiatalabb korosztalyé. Kiadasaik Osszetétele nagyban
eltér mas korosztalyétol, altalaban a gyermekek iskoldztatasdnak, ellatasanak koltségei, lakashitel
nem terheli kozvetleniil 6ket. Sok esetben azonban a fiatalabb csalddtagok, életét aktivan segitik
anyagi tdmogatdssal, mindennapokban nyujtott segitséggel. Ez a gyakorlat egyre jellemzobbé
valik a munkanélkiiliség névekedésével.

Az elszegényedés kockédzata mégis az egyszemélyes haztartasok esetében magas, a folydsitott
ellatas 6sszegébol sok esetben nehezen fedezik lakhatasi koltségeik mellett a mindennapi €lelemre
forditott kiadadsokat, és a jellemzéen rossz egészségi allapot miatt a haztartdsok kiadasaihoz
tartozo gyogyszerkoltséget.

Az idéskor meghatarozasa kiilénboz6, aktiv kord népességre juté nyugdijasok ardnya magas. Az
Oregedési index amelynek 2011. évi adata alapjan 123,3%. Az aktiv koru lakossag
életszemléletébd]l hidnyzik az id6skorra vald tervezés, az iddskori Ongondoskodasra vald
felkésziilés. Ennek hatterében a jelenleg kevés alternativaval szolgald id6skori életrdl vald,
sokszor sztereotipizald felfogas all. A koézvélemény az idéskort a betegségekkel, alacsony
jovedelemmel, egyhangusiggal, megbecsiilés hianyaval jellemzi, az id6skori lehet6ségek
szélesitésével, életkorilményeik javitdsdval a fiatalabb generacié gondolkodasmoédjdban is
kedvez6 valtozasok érhetok el. Az intézményhalédzat, civil szervezetek és onkéntesek bevonasaval
tébb teriileten sziikséges intézkedések megtétele, programok inditdsa a szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés megfelelé Dbiztositdsdnak, az id6sek tarsadalmi szerepének megerdsitése &s
megbecsiilése érdekében.

Az id6s tarsadalom életvitelét és egészségi allapotat tekintve is sokféleséget mutat: a tevékeny
id6sek szdmara a munkaerd-piaci esélyegyenldtlenségek, a specifikusan iddseket c€lz6 programok
hianya, mig a betegségekben szenvedd, esetleg apoldsra szorulé idések szdmara a szocidlis
biztonsag megteremtése, a megfeleld ellatas biztositasa fontos.

Sziikség van védelmi rendszer kidolgozasara az idéseket érd csaladon beliili bantalmazis és a
kizsakmanyolasa megakadéalyozéasa érdekében.

6.1. szamu tablazat - Oregedésiindex (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti allandé | .. T
i u - Oregedési index
Ey lakosok szama (f6) lakosok szdma (f6) o
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012

= ¥ (TS 030)

6sszesen) Bsszesen)
2018 196 142 138,03%
2019 192 134 143,28%
2020 205 131 156,49%
2021 200 131 152,67%
2022 201 141 142,55%
2023 191 146 130,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A demografiai folyamat jellemzit az aldbbiakban foglalhatjuk Sssze:
—ndvekszik az atlagéletkor,
—magasabb a kézépkortiak haland6saga,

—n6k hosszabb élettartam

szdma

6.1.1. szdmu téblazat — Nyugdijban, ellitdsban, jaradékban és egyéb jarandésigban részesiilék

Nyugdijban, ellatdsban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellitisban,
jaradékban és egyéb

X jarandésdgban részesiilé | jarandésigban részesiils Osszesnyugdilas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 99 162 261
2019 102 158 260
2020 105 162 267
2021 97 156 253
2022 88 152 240
2023 82 150 232

{Forras: TelR, KSH Tstar

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettiek csoportja, amelyben a magyarorszagi helyzethez
hasonléan harmadéval t6bb a n6, mint a férfi. A 60-64 éves csoport esetében is tobb mint dupléja
a nemek kozotti eltérésnek. Az egyediilallé idés néi népesség megélhetése problémat jelenthet az
onkormanyzat szdmdra, mivel vérhat6an igénye megnd a kozosségi szolgaltatasokra.
A telepiilési kozosségét6l kiilonleges figyelmet igényelnek azok az idés emberek, akik 80 év
felettiek és egyediil élnek, vagy azok, akik éppen kérhazbol tértek haza, és egyediil élnek.

6.1.2. szdm tablazat - Nyugdijszer(i ellatisok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé Bregségl nyugdijban Oregségi nyugdijban Ozvegyi és sziilGi Ozvegyi és sziil6i Id6skoraak jaradékaban
& elldtasban részesiild | ellitdshban részesiils részesiilés férfiak szdma | részesiilé nék szdma nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiil§ |részesitettek havi 4tlagos
férfiak szdma nék szdma (TS 069) (TS 070) férfiak szdma nék szdma szama (f8)
(TS5 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2018 1 1] 53 113 0 11 4
2019 1 0 60 113 0 8 4
2020 0 0 62 113 4] 7 4
2021 0 0 60 108 [s] 9 4
2022 2] 0 53 107 0 6 3
2023 0 0 52 103 0 5 3

Forras: TelR, KSH Tstar

-

[

o

(=]

Eletkoron alapulé ellitis nemek szerint

208 2019 2020

& Férfiak

2021
N&k

2022 2023

95




6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete

40 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya:

6.2. szamu tébldzat - Hitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdbldzatbdl)

Nyilvédntartott dlliskeres&k szdma Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Bsszesen
F§ Bsszesen a9 42 55 a6 47 43
F& 6 5 4 7 5 3
41-45 év (TS 042
I % 12,24% 11,90% 7.27% 15,22% 10,64% 6,98%
46-50 év (TS 043) 22 e < 2 2 £ 4
% 6,12% 7,14% 9,09% 6,52% 12,77% 9,30%
F6 4 4 6 1 10 5
51-55 év (TS 044
AR % 8,16% 9,52% 10,91% 2,17% 21,28% 11,63%
2 4 4
56-60 év (TS 045) ¢ £ - >
% 16,33% 4,76% 7.27% 10,87% 8,51% 9,30%
F§ 9 8 8 12 7 5
61é agy afeletti (TS 046
AereviaiRbIT ) % 18,37% 19,05% 14,55% 26,09% 14,89% 11,63%

:Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal

‘ a) idoések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatdsardl nincsenek adataink. A telepiilésen €16
idés emberek helyben, a hdz koriili mez6gazdasagi termelésbdl énmaguk és sziikebb csaladjuk
szamara zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, tSbben feltételezhetden koziilik
keriilnek ki az Ostermel6k, de vannak olyan id6sek, akik egyéni gazdasagi vallalkozasukat
tovabbviszik igy biztositva az aktiv idoskort.

Arra vonatkozoan, hogy a nyugdijas személyek nyugdij mellett vallalnak-e kereset-kiegészitéskent
munk4t, szintén nincsen adatunk. Ami biztos, hogy az allami szféraban dolgozoknak 2013. jalius
1-jetdl ez a lehetdség —bizonyos kivételekkel pl. egészségiigyben dolgozok esetében - megsziinik.
Pontosabban vilasztaniuk kell, hogy dolgoznak és bért kapnak, vagy a nyugdijra tartanak igényt.
Ok 2013. julius 1-je utan adott esetben az énkéntes munkéaba kapcsolédhatnak be.

Telepiilésiinkén a legfobb bevételi forrasuk a nyugdij.

Nyugdijasok szdma
270
260
250
240
230
220
210
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

® sajat jogu; és

s hozzatartozo6i
nyugellatasokat biztosit.

A sajét jogu nyugellatisok korébe tartozik:
® az Oregségi nyugdij,
e arechabilitcios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzétartozéi nyugellatas:
® az dzvegyi nyugdij;

e az arvacllatas;
e asziléi nyugdij;
e abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
e Ozvegyi jaradék.
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
300
250 i :
I
200
150
100
50
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Férfiak = N6k

Iddskoriak jaradéka

A Szt. értelmében az idoskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk bet6ltése utdn sajat jogi nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony dsszegli ellatdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
telepiilési nkorményzat jegyz6je allapitja meg.

Nemrégiben jelent meg a Kozponti Statisztikai Hivatal ,,Otven év felettiek” cimii kiadvénya.
Ennek III. fejezete a két f6 nyugdijtipus (az Sregségi, illetve rokkant) mellett dolgozok néhény
sajatossagat mutatja be.

Ugyanezek a megallapitdsok Nagykényira is jellemzoek, ezért ennek a friss kutatisnak az
eredményeit és az abbdl levonhaté kovetkeztetéseket jelen programban is felhasznalhaténak
tartjuk'4,

14 KSH « Otven év felettiek »
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A ma még dolgozo, vagy aktivan munkat keres6é és oregségi nyugdijban még nem részesiiléd 992
ezer 50-69 éves 41%-aa szeretne nyugdijasként dolgozni. Ez a szdban forgd, t6bb mint
négyszazezer érintett azonban lényegesen t6bb embert jelent, mint ahdnyuknak erre reélis esélye
van.

Oregedésiindex {%) |
160% |

155% H— -

150% ——o S

145%

135%

125% |

120% - et i ——— — |

115% - an o E——— T S e =] |
2018 2019 2020 2021 2022 2023 |

Magyarorszagon az idosebb generaciok foglalkoztatasat dontden befolyasolé nyugdijrendszer
évtizedek ota tarté folyamatos atalakitisa éppen most 1épett egy 0jabb szakaszba - allapitja meg a
statisztikai hivatal. A korengedményes nyugdijazas korabbi lehet6ségei napjainkra gyakorlatilag
megsziintek, viszont a nék esetében 0j, és hatdsat tekintve még nem ismert korkedvezményes
forma 1épett be a rendszerbe. A nyugdijba vonulas "késleltetésének" megitélése — tisztan
munkaerd-piaci szempontbol — legalabbis ellentmondasos. Az idésebb generaciok benntartdsa a
munkaerdpiacon cstkkentheti ugyan a nyugdijalapokra nehezedd pénziigyi nyomast, viszont a
gazdasagi stagnalas koriilményei kozott jelentds mértékben gatolhatja a fiatalok munkahoz jutasat,
igy azt is, hogy 6k jarulékbefizetové valjanak.

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

|
.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

200
180
160
140
120
100

80

40
20

® Férfiak ™ N6k

A nyugdijkorhatarhoz kozelitd, vagy azt éppen elérd korosztalyok raadasul igen nagy létszamuak
(az Gn. Ratko-generaci6), ami még inkabb neheziti azt, hogy a fenti kérdést egyértelmilien meg
tudjuk valaszolni - fogalmaz a dokumentum.

A KSH-nél ugy latjak, noévelheti a tarsadalmi fesziiltséget az is, hogy az egyre id6sebb, de a rajuk
irdnyadé oregséginyugdij-korhatart még el nem ért allisvesztok — éppen életkoruk miatt — az
dtlagosndl joval nehezebben, vagy egyaltalan nem tudnak djra munkihoz jutmi. A munka
nélkiil toltott évek nemcsak a mindennapi megélhetésért vald kilatastalan kiizdelmet jelentik, de
egyben negativan hatnak a majdani nyugdij dsszegére is, illetve a kiesé évek miatt a nyugdijba
vonulés lehetGsége is egyre késébbre tolodhat.
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A mar nyugdijban részesiilok 29%-a nyilatkozott Gigy a felvételben, hogy szeretett volna tovabb
dolgozni, ha lett volna erre lehet6sége. A szandék eréssége leginkabb a nyugdij tipusaval fiigg
ossze, a rokkantnyugdijasok 58%-a dolgozott volna tovébb (igy esetiikben a nyugdij inkabb a
munka hidnydban elfogadott kényszerii kompromisszumnak tekinthet3), a korhatar elbtti
nyugdijban részesiilok 26, a sajat jogn dregségi nyugdijasoknak viszont csak 20%-a tartozott ebbe
a kategoridba. (Ez utébbiak dontd tobbsége a tovabbdolgozast vélhetden nyugdijanak folyésitasa
mellett képzelte el.)

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatédsukat tdimogaté egyéb programok a telepiilésen;

A tevékeny idéskor azt jelenti, hogy a kor elérehaladtival az emberek a tarsadalom teljes értéki
tagjakeént, j6 egészségi 4llapotban, a munkéval megelégedve, a mindennapi élet feladatait
Gnéllobban ellatva toltik az iddskort, és aktiv szerepet jatszanak a tirsadalomban. Az életkoruktol
fliggetleniil részt vehetnek a tirsadalomban, és jobb életszinvonalon élhetnek. A kihivas tétje az,
hogy az eldrehaladott kor ellenére a benniik rejlé szamos lehetdséget sikeril-e gylimdlcsbztetni.
Ez féként harom teriiletet érint.

Foglalkoztatds — ahogy n6 a varhaté élettartam Eurépéaban, igy né a nyugdijkorhatér is. Sokan
azonban att6l tartanak, hogy nem lesznek képesek munkahelyiiket megtartani, vagy masik allast
talalni annyi ideig, ameddig az a tisztességes nyugdij eléréséhez sziikséges lenne. Jobb
lehetéségeket kell biztositani a munkaeré-piacon az idésebb munkavallalok szamara,

Tarsadalmi szerepvallalas — a nyugdijba vonuléds nem jelenti azt, hogy valaki hasznavehetetlenné
valik. Az id6sebbek tdmaszként szolgalhatnak a tarsadalomban més személyek szdméra, altaldban
sajat sziileik, hdzastarsuk vagy unokdik ellatdsaban segitenek, és ezt hajlamosak vagyunk
elfelejteni. Az onkéntesként vald szereplésiikrdl is gyakran megfeledkeziink. A cél az hogy
nagyobb elismertséget szerezzen az idGsebbek tarsadalomban betoltott szerepének, és kedvezobb
feltételeket teremtsen a szamukra.

Onall6 életvitel — Az iddskorral egylitt jar az egészségi allapot romlésa, a leépiilés ellen azonban
sok minden tehet6. A kornyezetiinkon tett apré valtoztatasok jelentds kiilonbséget jelenthetnek a
kiilonbz6 egészségkdrosodassal és fogyatékossaggal kiiszkddok szaméra. A tevékeny idéskor azt
is jelenti, hogy az id6s6d6 személyek lehet6séget kapnak arra, hogy tovabbra is — és amilyen
sokdig csak lehet — keziikben tartsdk sajat életiiket. Nincs az idések foglalkoztatasat tamogatd
program a kozségben.

I ¢) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Altalanos tény, hogy az 50 éven feliilicket a munkaltatok nehezen akarjak foglalkoztatni, de a
foglalkoztatés teriiletén e szempontbol hatranyos megkiilnbdztetésre nincsen adatunk.
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasihoz valé hozzaférés

| a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szam tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiil6 id6skoriak szama
L feleft| LR Napp?h ellitisban Hazi segitségnyuijtasban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesiilo A R Z o
£y (férfiak TS 026, id6skortak széma részesiilék szdma részeslilok szama
nék TS 028) (TS 129) LB D '333)

F6 F& 16 18
2018 196 0 15 30
2019 192 0 16 36
2020 205 0 16 42
2021 200 0 15 46
2022 201 0 15 52
2023 191 0 16 55

Forras: TelR, KSH Tstar

Régebben az id6sek gondozasa sokkal természetesebb mddon valdsult meg a csaladokban. A tobb
generacid egyiitt élésével a gyermeksziiletés, betegség, oregség és a haldl is az élet mindennapos
velejardja volt, mar kisgyermekek is részesei voltak ezeknek. A nagycsaldd gondoskodasra
szorulé tagjait magatol értet6dé modon a kozosség értékes tagjdnak tartottdk, az apolas feladata
pedig t6bb vallon nyugodott, mivel gyakran sok gyermek szliletett. Manapsag t6bb tényezd
jelentds valtozdsa neheziti ezt a feladatkdrt. Az orvostudomény rohamos fejlédésével aranyosan a
varhaté élettartam fokozatos novekedik. Ezzel parhuzamosan az évenkénti sziiletések szdmanak
csokkenésével a tirsadalom 4ltaldnos oregedése is tapasztalhatd, egyre gyakoribb extrém magas
életkorral.

Ez a folyamatos egyensulyi valtozas sulyos kérdéseket vet fel az egészségiigyi és szocidlis
ellatérendszer tekintetében. A munka viliganak mai kivdnalmai tObbnyire nem teszik mdr
lehet6vé a régi modell mikddését, az id6s csaladtagok otthoni gondozasat. A korabbi
nyugdijrendszer sem fenntarthaté az aktiv és nyugalmazott allampolgarok aranyanak folyamatos
véltozasaval. A sziilér6l-nagysziil6rol valé gondoskodas terhe gyakran egy vagy két utddra hérul,
ami a munkaer6- piaci nehézségek (példaul kényszerti kiilfoldi munkavallalas) miatt is sokszor
megoldhatatlan feladat. Az dllamnak egyre nagyobb részt kell véallalnia ebbdl a gondoskodasbol.
Ennek t6bb formdja is mikodik, Ggymint korhazak kronikus és dapolasi osztalyokkal,
dnkormanyzati, egyhézi illetve maganfenntartasi gondozd otthonok nappali vagy bentlako
rendszerrel, tovabba az otthondpolasban valé tdmogatds (4poldsi dij a gondozast vallalo
hozzatartozénak, vagy szakember biztositdsa az otthoni apolashoz). A szocidlis gondoskodas
alternativ része a megel6z€s is, mint a fizikailag és mentalisan egészséges és aktiv statusz minél
tovabb val6 fenntartasa példaul az egészséges életmdd népszerisitésével, sziirdvizsgalatokkal, stb.
Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az id6és ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket.
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A fentiek tiikrében j6val nagyobb hangsily kell fektetni az otthoni apolas elérhet6vé tételére,
hiszen az id6sek szamara az otthontél valé végleges elszakad4s az egyik legf4jobb pont. Eletik
utols6, nehéz szakaszinak megszépitéséhez nagyban hozzéjérulna ennek biztositdsa, személyiik
megbecsiilésének, csalddban betdltdtt fontos szerepiiknek méltd elismerését jelenthetné nekik. A
hazi gondozési tevékenységen belill az 4polasi, gondozési tevékenységek Gnkormanyzati
déntésnek készonhetben téritésmentesen vehetdk igénybe. Mindazonaltal ez teljeskorlien nem fedi
le az igényeket, ezért a hazi gondozds tovabbfejlesztése indokolt.

Az egészségligyi intézményekben, f6ként a korhdzakban, gyakori, hogy az idésebb pacienseket
nem tajékoztatjak allapotukrél megfelelden, visszaélnek azzal, hogy nem jértasak az {igyintézés
meneteben. Mindenképpen sziikséges javitani az egészségiigyben dolgozdok empatikus készségét.
A helyi szocidlis igazgatasré] és szocidlis ellatasokrél sz6l6, 2/2015. (II. 27.) dnkormanyzati
rendelet alapjan ellatdsban részesiilnek. (étkeztetés, hézi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, gydgyszertimogatas).

Egy bentlakasos intézmény van szdmukra a telepiilésen, az Evangélikus Egyhaz altal fenntartott
Id6sek Haza (7092 Nagykonyi, Nagy u. 10.). Az intézmény 20 férohelyes.

Alapszolgaltatisok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nall6 életvitelitk
fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mds okbél szarmazéd
problémaik megoldasiban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az €letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6 személyekrol az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Ellitdsok
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® Nappali elldtds ™ Hdzi segitségnydjtas  m Szocilis étkeztetés

Nagykonyiban az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz es jarébeteg-szakellatdshoz az idések
legkdzelebb Tamasi (9km), vagy Dombévar (23km) juthatnak hozza. Helyben biztositott tehat az
idéseket érintden a haziorvosi, a fogorvosi alapellatss, az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti
ellatds. A jarobeteg-cllatast biztosité Tamasi szakrendels-intézet 2012-ben keriilt felujitasra, igy
az ¢piilet az idések, mozgasukban korlatozottak szimara is teljes mértékben megfelel a kor
kdvetelményeinek. Szinte minden szakellatas elérhetd a hét valamennyi munkanapjén.
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A telepiilésen szakositott szocialis ellatas nem biztositott, ez nem is tartozik a telepiilés altal
ellatandd kotelezd feladatok kozé. Nincs korhdazunk. Azoknak a betegeknek, akiknek hosszabb-
révidebb felépiilési folyamatot elosegitdé apolasra van sziiksége, Szekszard, Pincehely, és
Dombovér all rendelkezésre.

Az Onkormdényzatok tarsuldsidban fenntartott Gondozédsi és Csaladsegitdé Koézpont, mint
Onkormanyzati intézmény biztositja a szocialis alapszolgéltatdsokat, az iddseket leginkabb
érintben az étkeztetést, a hazi segitségnyujtist és az iddskortiak nappali ellatasat. Az étel
hazhozszallitasara is van méd. Az intézmény akadalymentesitettsége részben megoldott.

Akadalymentes kozintézmények: Kozséghaza (lifttel felszerelt), Id6sek Haza, Védoénodi Szolgalat,
Mivelbédési Haz, Ovoda, Postahivatal.

Hazankban ké6zel harom évtizede kezd6dott el a népesség eloregedése, mely a kettds dregedés
folyamataval magyarazhatd, azaz, hogy egyre kevesebb gyermek sziiletik és egyre tdbben érik
meg az idos kort. Az életkor kitoloddsa miatt egyre t6bb beteg, egyediil €16 idés ember szamara
kell koranak és allapotanak megfeleld szocidlis szolgéltatast biztositani.

A leghumaénusabbak és ,legolcsébbak” a lakdsra vitt szolgaltatisok, melyek kozott kiemelt
fontossagunak tekintheté a hazi segitségnyujtas. Az ellatds az igénybe vevd sziikségleteinek
megfeleléen a sajat lakokdrnyezetében biztositja az 6nallo életvitel fenntartdsat. Az ellatasban
részesiil6d idosek jelent6s része egyediil €], hozzaitartozok hidnyaba

n nemcsak a hagyomanyos munkaidékeretben, hanem azon tdl, délutan, az esti 6rdkban, hétvégén
és linnepnapokon is raszorulnak az ellatasra. Az intézmény statisztikai adatai bizonyitotték, hogy
Nagykonyiban folyamatosan emelkedik a napi rendszerességgel (egy vagy tobb alkalommal)
ellatast igénylok aranya.

A folyamatossa tett hazi segitségnyujtas 1 f6 8 draban foglalkoztatott szakképzett szocidlis
gondozo alkalmazasaval valt biztositotta a telepiilésen.

A jelzérendszeres hézi segitségny\jtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetitk miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatira képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az onéllo életvitel fenntartasa mellett
felmeriil§ krizishelyzetek elhdritasa céljabol nyujtott ellatas. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtast
a hazi segitségnyujtast végzo szocialis szolgaltato, illetve intézmény biztosithat.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az elldtott személy segélyhivasa
esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas
okaul szolgilé probléma megolddsa érdekében szikséges azonnali intézkedések megtételét,
szilkség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését. Nagykonyiban
jelenleg 7 6 veszi igénybe a jelzérendszert, 90 % -ban id6s, egyediilallé nék.

Nagykoényiban 20 férShellyel Idések Héza, ellatist biztosit azoknak a 18. életéviiket betoltott
személyeknek, akik betegségiik vagy mas ok miatt Gnmagukrdl nem képesek gondoskodni, illetve
alland6 feliigyeletre szorulnak. Az ellatottak olyan 24 Oréds, folyamatos &polast-gondozast
igényelnek, amit a teriileti idosellatd rendszer mar nem tud felvéllalni. Az intézményben a
szocialis gondozas valamennyi eleme alkalmazasra keriil. Alapfeladat a gondozottak allapotanak
szinten tartasa, javitasa, idejilk tartalommal valé kit6ltése és iigyeik intézése. Az apolas és
gondozas mindig személyre szabott, és az allapotnak megfelelé mértékii. Fontos feladat emellett a
mentélis gondozas, programok biztositasa, a szellemi leépiilés megakadalyozasa. A gondozottak
egészségi allapotanak megérzését, javitasat az intézmény orvosa, mentdlhigiénés szakembere
segiti. A Gondozohaz altal nydjtott szolgaltatasra egyre fokozottabb igény jelentkezik, a jelenlegi
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20 féréhely csak igen korlatozott mértékben képes kielégiteni a felmeriils sziikségleteket. Sajnos a
szolgaltatds megsziinése varhat6 a rendkivill alacsony finanszirozis és férShely miatt. A nappali
ellatds szilkségessége évrl évre novekszik az id6s6dé lakossdg miatt. 2 éve részt vesziink az
allam altal inditott idések helyzetén javitd programban. Egyre tobbszor kell énkormanyzati szinten
beavatkozni a segitségben.

[ b) kulturélis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés; —[

Sajnos alapvetd igazsig, hogy ha az 4llam vagy énkormanyzat megszoritasra kényszeriil, akkor
elsddlegesen a kultirdra fordithaté Osszeg cstkken elészor. Nagykényiban az Snkormanyzat
rendszeresen szervez kirdndulasokat, kulturalis méisorokat. Miikédik egy jol felszerelt konyvtar,
egyhdzi rendezvényeken is részt vesziink. A konyvtar jol felszerelt, internet hozzaféréssel is
ellatott informatikai eszkézeit mindenki igénybe veheti. A miivelddési hazban hetente egy
alkalommal, sszejonnek a nyugdijasklubba tartozok.

| ¢)  iddsek informatikai jartassaga; —‘

Az idések informatikai képességeinek fejlesztése elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerépiacon valé elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altaldban véve is tobb informaciohoz
juthatnak rovid idén beliil és hatékony médon. Ezért sziikséges, hogy a lehetd legszélesebb korit
palyazatokat és képzéseket irjanak ki az érintett korcsoport szaméra. Ilyen példaértékii program
volt a ,Kattanj rd, nagyi!”, amivel azonban nem tudtak minden érdeklddét megszolitani és
kell6képpen motivalni.

Sok esetben ugyanis az idéseknek abban kell segitséget nyujtani, hogy lekiizdjék az ujdonsagtol,
¢s a modern eszkdzok felhaszndlastdl valé félelmiiket, és hogy képet kapjanak az internet
széleskorli felhasznaldsdnak lehetdségeirdl. Emellett az is elengedhetetlen, hogy a szamitogép
vasarlasban segitséget kapjon ez a korosztaly, és hogy az internet hozzaférés biztositva legyen a
nyugdijasklubokban és a kozosségi hdzakban. Az internet nytjtotta lehetdségek segitenck
kapcsolattartasukat rokonaikkal, ismer§seikkel minden més lehetéségnél kedvez8bb éron.

Nagykonyiban jellemzden azok korében meriil fel az internet hasznalat sziikségessége, akiknél a
hozzatartozéval igy lehet a legolcsobban a kapcsolatot tartani.

1 d)  a generaciok k6z6tti programok.

Addig, amig a telepillés a hagyoményait tovdbb viszi és érdeke, valamint sziviigye ezt
fenntartani, addig minden olyan nemes esemény és megmozdulss, mint egy Sziireti Mulatsag, egy
Falunap, egy Idések napja, vagy éppen egy Emléktorna, mind-mind a generaciok kozotti hidat
epiti meg. Az id6sebb lakossag a hagyomdanyszentelés végett érdeklédik ezen események utén,
mig a fiatalokat a hagyoméany megtartsa és tovabbvitele foglalkoztatja.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A kozségben nem rendelkeziink arra vonatkozd adatgytijtéssel, hogy az idoseknek milyen sajatos
igényt kielégité programra lenne sziiksége, ezért annak megszervezésére sem keriilt sor. A
hagyomanyosan megrendezésre Keriild falunap, karacsonyi misor, sziireti felvonulds, egyhazi
megemlékezések az idGsebb korosztaly részére is kielégité programokkal szolgal.

Nagyon nehéz volt az idéseket a hazbol, teleptilésrél kimozditani. Evek alatt rendszeresen
megtartott kirdndulds eredménye, hogy 17 f6 mar 2 napos idegen szallason eltoltott utazason is
részt vesz.

Nagykonyiban jellemzben az egészségi allapot is befolyasolja az elszigetelddést és igy a kevés

részvétel a jellemz6 a programokon.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorin telepiilésiinkon

BEAZONOSITOTT PROBLEMAK

A nyugdijazast kovetSen az id6s6ddk tarsadalmi
aktivitdsa csokken, a lakossdgon beliili aranyuk
magas (oregedési index 2011-ben 123,3 %).
Szilkség van olyan, az idések szamadra készild
preventiv programokra, melyek célja a testi,- lelki
egészség meglrzése, az egészséges idbskor
megélése.

Az id6s emberek kihasznaldasa, megkdrositasa a
legvéltozatosabb mddon gyakran el6forduld
jelenség.

Az idGsek sérelmére elkdvetett blincselekmények
koziil leggyakrabban lopas, illetve bettréses lopas
miatt indul bintetGeljards. A 60 éven feliiliek
kiszolgaltatott helyzetiiknél fogva elsGdleges
célpontjaik a triikkos tolvajoknak.

Az id6skortak aranyanak novekedésével szamolva
hosszitavon olyan iddsellatasi rendszert kell
kidolgozni, mely a jelenleginél kdltséghatékonyabb,
egyben jobban tdmogatja az 6nallo életvitelt. Ezt a
fejlesztést els6sorban az otthon-kdzeli elldtasok
szolgéltatasi korének bévitésével lehet elérni.

Nincs informacionk arra vonatkozdan, hogy az
id6seknek milyen programokra van igényuk

FEJLESZTESI LEHETOSEGEK

Aktivitds  megGrzésének  elGsegitése  korai
tajékoztatassal.

Az id6soddk jobb mentdlis és fizikai allapotban
érjék el a nyugdijas kort, mely erésen befolyasolja a
kés6bbi életvitelt is.

Munkaerdpiacon beliil, 6nkéntes programokban
vald részvétellel. Az id6sebb korosztallyal szembeni
munkaltatai attitlid javitasa.

Az id6sek méltésdganak megovasa, a rossz
bandsméd és elhanyagolds megelGzése. Egyéb,
idGseket éré blincselekmények (lopas, csalas,
tritkkos lopas) megelGzése.

A gyermekvédelemhez hasonlé jelzGrendszer
kiépitése, védelmi protokoll kidolgozasa.
Blinmegel6zési és Adldozattd vdlast megel6z6
programokban val6 aktiv részvétel

Pélyazatok figyelése az otthon féréhelyeinek

bévitése céljabol!

Adatgydijtés.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatekos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelent6s mértékben vagy egyéltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaci6jaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCIL. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy €rzékszervi karosodéssal
¢l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajitos problémaii

A fogyatékossag hétterében sokszor t6bb tényezé bonyolult kilcsonhatéasa 4ll, ilyenek lehetnek
testi, pszicholégiai, szocidlis vagy 6rokletes tényezok. A fogyatékkal el emberek és csaladjaik a
legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is
jobban elkiiléniilnek a kérnyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossdg esetén még inkabb jellemzo.
Altalénos tarsadalmi probléma esetitkben az eléitélet és a megbélyegzés.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes térvények modositésardl szold
2011. évi
CXCI. torveny 22. §-a értelmében: ,,Megvaltozott munkaképességili személynek kell tekinteni azt
a személyt,
a) aki a 2. § (1) bekezdése alapjan megvaltozott munkaképességlinek minésiil,
b) aki legaldbb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl szol6
szakvélemény, szakhat6sagi alldsfoglalas id6beli hatalya alatt,
¢) akinek a munkaképesség-csdkkenése 50-100 szizalékos mértékil, az err8l szélé
szakvélemény iddbeli hatdlya alatt, vagy
d) aki fogyatékossagi timogatasban vagy vakok személyi jaradékéban részesiil
s a munkaszerzddése szerinti napi munkaideje a 4 6rat eléri.”
Az idézett t6rvény 3.§ (1) bekezdése alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai
a rehabilitacids hatésidg komplex minésitése keretében megallapitott rehabiliticios Jjavaslattol
figgden rehabilitacios ellatas, vagy rokkantsagi ellatas

Telepiilésiinkén kevés kivétellel inkabb az idéskorbol fakadd mozgasszervi problémak a
jellemzéek. Korabban tapasztalhatd volt, hogy ha valamilyen tAmogatési forma kertilt bevezetésre,
akkor jelentos volt az igénylék szama.

7.1.1 szdm tablazat - Megviltozott munkaképességii személyek elldtisaiban részesiilék szima
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellitisaiban részesiil6k | személyek ellitisaiban részesiilk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 34 28 62
2019 32 29 61
2020 32 33 65
2021 28 32 60
2022 26 32 58
2023 23 34 57

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal él6k szdma
Nappali elldtadsban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgédltaték

A fogyatékossaggal €16k legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony
Osszegli nyugdij, jaradék vagy segély (emelt csaladi potlék vagy fogyatékossagi tamogatas).

Ezen ellatasok szlikds megélhetést biztositanak szamukra.

A fogyatékossaggal €l6 emberek munkaeré-piaci lehetOségei er6sen behataroltak, iskolai
végzettségiik is elmaradhat a tarsadalom egészséges tagjaikétdl, ami tovabb rontja elhelyezkedési
esélyeiket.

A fogyatékossidg tipusa is meghatarozza a fogyatékossaggal ¢él0k gazdasagi aktivitasat.
Legnehezebb helyzetben az értelmileg akadéalyozottak és enyhe értelmi fogyatékosok,
latassériiltek és mozgassériiltek vannak.

Az értelmi fogyatékos emberek jelentds része képes értékes munkat végezni, ha az igényeihez,
specialis sziikségleteihez megfeleléek a munkafeltételek. A szocialis foglalkoztatds 1ényegesen
fejleszti az értelmi sériilt ember készségeit, €s eldsegiti a tarsadalomba t6rténd beilleszked€sét is.

Megviltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
részesiildk szama nemenként

40
35

0 I I

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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A megvaltozott munkaképességili allampolgarok foglalkoztatdsanak alapvetéen két formaja
Iétezik: a védett foglalkoztatés és a nyilt munkaerd-piacon valé megjelenés.

Az elmult id6szak jogszabdlyi valtozasai alapvetden befolyasoljak a megvaltozott
munkaképességili emberek foglalkoztatdsanak lehet6ségeit. Nagykdényiban nincs védett
munkaerdpiacon foglalkoztaté cég és civil szervezet, a jogszabalyok adta lehetdségek alapjan
pedig Gj szereplok is megjelenhetnek a rendszerben. Azonban mind szakmai, mind pénziigyi
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fenntarthatésdgi szempontbél nagyon szigorGan szabélyozzik az akkreditalt foglalkoztatds
kialakulasinak lehetdségeit, ezért jelenleg elenyészé az 4j belépd munkaltatok szama.

A negativ 8sztdnz6k (rehabilitaciés hozzajarulas mértékének emelkedése) hatdsira némi
novekedés volt tapasztalhaté a megvaltozott munkaképességli emberek nyilt munkaerd-piaci
foglalkoztatasdban, de ez a novekedés egyaltalin nem szamottevs. A rehabiliticids kartya
kivaltdsanak lehetosége (a munkaltaté a megvaltozott munkaképességii ember fo glalkoztatdsa utan
nem kételes jarulékfizetésre) novelheti a nyilt munkaerd-piacon foglalkoztatottak szamat. A védett
foglalkoztatdsban résztvevo, foglalkoztatas szempontjabdl rehabilitalhaténak tekintheté emberek
szaméra a munkéltatohoz telepitett tranzitdlasi kotelezettség meriil fel, ami szintén emelheti a
késébbiekben a nyilt munkaerd-piacon jelenlévék szamét.

Azonban mind a védett, mind a nyilt munkaeré-piacon valé megjelenés szdmos mas ok miatt
jelenleg alacsony. Az uj belépék, illetve a mar foglalkoztatottak szamdra is kételezd a komplex
mindsitési eljardsban valo részvétel, amely egyrészt a foglalkoztathatosagra, masrészt az ellatasok
megallapitasara is kiterjed. Jelenleg megfigyelhetd egy elkeriild magatartas azok kérében, akikre
kotelezOen nem terjedt ki a feliilvizsgalat. Ennek hatisa a jelen szabalyok alapjan kés6ébbi
foglalkoztatasuk formajdra, lehetdségeire is kihat. Fenndll tovabba az a veszély, hogy a
késobbiekben hatvanyozottan fordul el6 az egészségiigyben és a szocialis ellatérendszerben vald
megjelenésiik. Altalanos jelleggel megallapithat6, hogy a megvaltozott munkaképességii emberek
szamdra nyUjtott szocidlis, oktatdsi és foglalkoztatasi egészségiigyi szolgaltatasok nem alkotnak
rendszert. A kiilonb6z6 dgazatokban, kiilénbdzé megoldasi forméak alkalmazasara van lehet6ség.
Egységes, rendszerszintl, a személy komplex jellemzdit egységben kezelé rendszer nem alakult
ki. Szintén nem alakult ki egy az egész €lethosszt lefedd, a csecsemékortdl az aggkorig tartd
egységes szolgaltatdsi szerkezet, csupan az adott életkorban jelentkez8 problémék szegmentalt
kezelésére van lehetdség. Tobbek kozott ezért is jelentkezik fokozottan a megvaltozott
munkaképességii embereknél a strukturalis munkanélkiiliség problémaja, hiszen nemcsak
képzettségben, végzettségben, hanem szocialis és mentalis értelemben sem késziiltek fel a munka
vilagara, sokszor az alapkompetencidk is hidnyoznak.

Termeszetesen a valddi integraci6 érdekében elémi kivant cél még tavoli. A gazdasagi recesszié
nem kedvez a fogyatékossiggal ¢€l6k, sem a megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasanak, a szdmukra biztositott ellatisok nem teszik lehetévé az 6nalld életvitelt, az
akadalymentesités feladatainak minden fogyatékossagi forméara kiterjedd szemlélete, pedig még
nem tokéletes. Tobb figyelmet kell forditani arra is, hogy a hosszii ideje az aktiv kozosségi életbél
kiszorult emberek tjra be tudjanak kapcsolédni a tarsadalom miksdésébe, és a munkamegosztas
megfeleld szabilyozasaval szdmukra is elérhetd legyen a hasznos és értékteremtd tevékenységek
végzése.

A fogyatékossaggal €16 emberek integraciGjat akadalyozé problémakat attekintve alapvet6 és
egyonteti jellemzdjik a hozzaférés hidnya. A problémdk a kovetkezd nagyobb tematikus
teriileteken jelentkeznek:

Foglalkoztatas/foglalkoztathat6sag; informaci6szerzés/informacié a célcsoportrdl; lakhatas
€s 0Onallé életvitel lehetGsége; akadalymentesités/kozlekedés. Hozzaférés a
foglalkoztatishoz, hozzaférés a munkaeszk6zokhéz, hozziférés az informacidhoz, a
kozlekedéshez, az intézményekhez, szolgaltatisokhoz, kultirdhoz, akadalymentes
lakhatashoz.

Az elérést gatlé tényezdk részletes feltirasaval alakithaté ki olyan fejlesztési program, mely
célzott intézkedésivel valtozast eredményezhet helyi integracidjukban.
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A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiillonésen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az Aatalakitissal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, Ggy szdmara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valoé jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavillald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kérosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavillald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsédgi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

‘ b) munkavillalast segit6 lehetdségek;

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetség, nem megoldott a foglalkoztatishoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatds tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Nem rendelkeznek
olyan foglalkozatdsi szakemberrel, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot
tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatést
kisérje, ezért a sikertelen beszoktatds kovetkezménye a fogyatékos munkavéllalé
alkalmatlansiganak rovid idén beliili megéllapitasa. Javaslat folyamatos felkutatdsa a fogyatékos
munkavallalokkal is betolthetd allashelyeknek, fogyatékos {igyi mentor, tanacsadd
foglalkoztatisaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositasa. Onkormanyzati
szakember képzése ez iranyba, allami és civil munkaerd-piaci szolgéltatd szervezet és a
Munkaesély Szovetség bevondsa a feladat megoldasaba.

| ¢) hétrinyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatds teriiletén elsésorban a megvaltozott munkaképességiliek altal betSlthetd iires
allashelyek alacsony szama jelenti a legnagyobb problémat, de altalanosan elmondhato, hogy a
munkaltatok részér6l még mindig megfigyelhetd egy negativ attitlid. Ez leginkabb
informaciohianybol, els6sorban a folyamatosan valtozé jogszabélyi kérnyezet €s a sériilt emberek
ismeretének hianyabdl adodik.

A probléma fakad tovabba a folyamatos negativ 6sztonzésbdl is az allam részérdl (rehabiliticids
hozzajaruldas mértékének drasztikus novelése, akadalymentesitéssel kapcsolatos sokszor a
munkaltatd szamara érthetetlen intézkedések). A megvaltozott munkaképességli embereknek a
munka vilidgabol valo tartés tavolléte szintén neheziti a bekapcsolodast, de problémat okoznak a
munkaltatéi elvarasoknak valé megfelelés nehézségei is. A védett munkahelyen vald
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munkavégzés stigmatizdl, illetve a munkakdr sokszor nem illeszkedik a foglalkoztatott
képzettségéhez, végzettségéhez, érdeklddési koréhez.

Sok esetben jelent problémat az is, hogy ha szemmel nem lathaté, probléma neheziti a
munkavégzést, a munkavallalo inkébb letagadja nehézségeit. A munkaltaté pedig azonos
teljesitményelvaras mellett értékeli a foglalkoztatott munkajat, mikdzben a munkavallald erején
feliil prébal teljesiteni. Kiilon figyelmet érdemel a mentslis betegségekkel kiizdd, pszichiatriai
betegek tarsadalmi beilleszkedési nehézségei, foglalkoztatassal dsszefiiggd problémai.

A pszichidtriai betegek, vagy pszichiatriai problémakkal csokkent munkaképességilinek
nyilvanitott emberek betegsége tobbnyire lathatatlan, és sokszor a tarsadalom szaméara lathatatlan
az ember maga is. Lélektani sériilékenységikbdl adédéan kevéssé jelennek meg az
eselyegyenl8ségi, jogvédelmi szintereken. Egyrészt azért, mert alapproblémajuk stigmatizalja
Oket, masrészt pedig a pszichidtriai problémék, a rijuk szedett gydgyszerek Ohatatlanul is
befolyasoljak a térsas kozegben torténd transzparencia, érdekérvényesités lehetdségét. Kordabban
mar emlitésre Kkeriilt, hogy kevés az olyan munkahely, ahol cskkent munkaképességiieket
foglalkoztatnak. A pszichiatriai paciensek ebbél a szempontbél kiilon kategériat alkotnak. Bér
sokuknak az alapképzettsége lényegesen magasabb, mint amilyen munkakorben dolgoztatjak oket,
de kiszolgaltatottsagukbdl adédéan nem vélogathatnak.

A sokszor 4-6 6raba bejelentett embereket (akik érzelmi és fizikai terhelhetdsége alacsony) 8-10-
12 6raban dolgoztatjdk ezeken a ,rehabiliticios munkahelyeken”, a tiléra (mar ha ebben az
esetben megjelentetik) gyakran nem plusz jovedelemmel jar, pusztan azzal, hogy nem vesziti el a
munkahelyét. Ugyanez érvényes ezeknek az embereknek a hétvégi foglalkozatisara. Ez a jelenség,
habar koztudott, nincs egy olyan érdekvéds, illetve ellen6rzd, kontrollalé szervezet, mely
felel6sséggel ellendrizné és szabalyoznd ezt az allapotot. A munkaadék gyakran a
kontrollvizsgélatokra nem engedik el Oket, igy veszélybe keriil a terdpias kapcsolat, a pszichés
stabilitds (és a munkahelyi teljesitmény).

A pszichiatriai szempontb6l sériilt emberek sokan és szivesen dolgoznanak, nem feltétleniil csak
veédett vagy rehabilitaciés munkahelyeken, hanem 4tlagos munkahelyeken részmunkaidében, a
képességeiket és lehetségeiket figyelembe véve.

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tamogat6 szolgalatt6l
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem
hozzék a hatranyos megkiildnboztetést nyilvanossigra, mert ezzel a j6v6beni alkalmaztatasi
kilatasaik is cs6kkennek.

Nagykonyiban nincs tudomasunk hatranyos megkiilonbsztetésrol.

Ld) onallo eletvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A jogszabalyi valtozasok a fogyatékossdggal €16 ¢és megvaltozott munkaképességli emberek
pénzbeli és természetbeli ellatasaira is kihatottak. Ez elsdsorban a rokkantnyugdij rendszer teljes
atalakitasat és az eddigi ellatasok egységesitését jelenti. Az A4talakitds kihatott az eddigi
kedvezményekre is, hiszen az ellatasok immar nem nyugdijszerii ellatasok.

A rokkantnyugdij helyett a komplex mindsitési eljards rokkantsagi ellatast illetve rehabilitacios
ellatast allapit meg. A jogosultsagi viszonyok nagyon szigorGak, méltanyossagi eljarasra jelenleg
nincs lehetdség. A feliilvizsgdlat a megmaradt munkaképességre és nem az elvesztettre helyezi a
hangsilyt, ezért sokan keriilnek abba a helyzetbe, hogy a munka vilagdhoz kellé kompetenciak és
végzettségek hianyaban kell majd a nyilt munkaerd-piacon megallni a helyiiket. Azonban az ezt
elésegitd szolgaltatisok még csak most keriilnek beinditasra, kialakitasra. A fogyatékossagi
tAmogatas a tervek szerint emelkedik, és a nyugdijminimumhoz igazodik. A rokkantsagi jaradék
mellet a jelen jogszabalyi kérnyezet alapjan nem lehet koltségvetési tAmogatasban részesiild
akkreditalt foglalkoztatoban dolgozni.

Osszességében elmondhatd, hogy a tAmogatasi rendszer és a jogosultsigi szabalyok megvaltozisa
nehezen kovetheté a megvaltozott munkaképességii, fogyatékos emberek szdmdra, a valtozasok
kovetéséhez a megfelelé informéacioforras hidnyzik a szamukra. A fogyatékkal él6k pénzbeli,
természetbeni ellatidsa a jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti kiilon az Onkormanyzat a
fogyatékos személyeket egy-egy ellitas Dbiztositasandl. Koziliik felteheten tSbben
rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak &atmenetei segélyre, a betegségik kezelését a
kozgyogyellatas keretében tamogatjak. A 18 év alatti fogyatékos személyek, akiknek csaladja
magasabb Osszegli csaladi potlékra jogosult. Az dpolési dij is azon ellatasok kozé tartozik, tovabba
a hizi segitségny\jtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, amire a fogyatékos személyek is
jogosultak lehetnek. Feltételezhet6en vannak fogyatékos személyekkel egyiitt €16 csaladok, akik
csaladsegitésre szorultak az elmilt évben, vagy gyermekeik szamara gyermekvédelmi
kedvezményben részesitett az Onkormanyzat, azonban iskolai végzettségérdl egyik fél sem
nyilatkozott.

Az Onkormanyzat rendelkezésére nem 4ll olyan adatbézis, amely kifejezetten csak a
fogyatékosokat tartja nyilvan. Az alabbiakban részletezziik az ellatasi format, amelyben
részesiilhetnek.

Ellatasi formak:

* Fogyatékossagi taimogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tAmogatas a
stilyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jar6 pénzbeli juttatds. A tamogatis célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmét6]l fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos
allapotbol ered6 tarsadalmi hétranyok mérséklésehez.

* Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betsltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladé mértékli egészségkarosodast szenvedett €és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantségi jaradékra jogosult. A 2011. év
adata alapjan ez Onkormanyzatunk esetében 926 és 869 010Ft. ellatast eredményezett.

* Kozlekedési kedvezmény: A shlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeir6l sz616 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési ¢€s
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgéaskorlatozott személy
jogosult
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* Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
.3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél sz616 rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megel6zéen vaknak minésitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak minésiil

* Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis  alapszolgéltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, timogaté szolgaltatas
Szakositott ellatdsi formdk: é&polast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitdciés intézmények, fogyatékos személyek gondozéhéza,
lakoéotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossé mindsitésének és feliilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgésaban korlatozott személy parkoldsi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
2006. evi CXVIL. térvény egyes szocialis targyl térvények modositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l

7.3.1. Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség

Mint emlitettiik az ellatottak koziil nem rendelkeziink kiilon adattal a fogyatékosok szdmat
illetden. Ezért ez a tablazat csak irdnymutat lehet.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorliasihoz val6 hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

Az alébbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal
€16 személyek jogait biztositjak.

* Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmira akadalymentes, tovabba
érzékelhetd és biztonsdgos épitett kémyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonésen a
kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. (Fot. 5. §
(1)-2)

* Kommunikacié: A fogyatékos személy sziméra biztositani kell az egyenld esélyii
hozzaférés lehetdségét a kozérdekil informacidkhoz, tovébba azokhoz az informécidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikéacioban jelent6sen gatolt személy szdmara a
kozszolgéltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen hozzaférhetd informdacié 1étrehozésa olyan
szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgéltatd
szervezeteknek a bevonasat, melyek professzionalis segitséget nytjthatnak. Ilyenek
peldaul a  jelnyelvi tolmacsszolgalatok  (http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-
elerhetosegei.pdf), a konnyen érthetd forditdsokat készité EFOESZ és tagszervezetei
(http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specidlis eszkozk6lcsonzok
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(http://www blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovdbba, hogy az
onkormdanyzat érintett munkatarsai kapcsolddjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol
ezek a tuddsok megtanulhatok, ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit
Kft. képzései (www.fszk.hu).

Kozszolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szdméra a
Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilénb6z6 fogyatékossagi csoportok
eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kzszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyl
hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiillon jogszabalyban meghatarozottak szerint
- beviheti a kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgéltaté mindenki szamara nyitva
allo teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkoézlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzé- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Ko6zhaszndlata parkoléban a kozlekedésében akadélyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilén jogszabaly szerint - megfelel szamu és alapteriiletii parkoléhely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfelelé szaktudds bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticios szakmérndk, valamint az
érintett fogyatékos csoportot képvisel6jének a bevonasat a tervezésbe €s a megvalositasba,
valamint a kovetkezd dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatisok egyenld
esélyli  hozzaférésének  megteremtéséhez -~  Komplex  akadalymentesités
(http://fszk hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-
anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-
komplex-akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a forrdsteremtésre vonatkozik,
javasoljuk, hogy torténjen Eurdpai Unids palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra
épitve

Tamogaté szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossdga 4ltal indokolt sziikségleteinek megfelelé tadmogaté szolgalat
igénybevételét, tovabbd segédeszkozt. Az arhoz nyujtott tamogatissal beszerezhetd
segédeszk6z6k korét és a tamogatds modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza
meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatésa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adodé sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa
soran torekedni kell arra, hogy az ellatds segitse el6 a rchabiliticidjat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabb4, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi
jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy
az chhez elengedhetetlen attitlidvaltas eléréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az
orszigban t6bb helyen elérhetd tréninglehetbségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit
Kft. egyebek mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositd megoldasokat,
melyekrél a kordbbiakban mar szoltunk.

Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy éallapotinak megfelelden és
életkoratol fliggben korai fejlesztésben és gondozdsban, 6vodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatasban, fejleszté felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba fels6oktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra 1étrehozott szakért6i és rehabiliticids bizottsag
szakértdi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljabol eloényos, a fogyatékos személy az Gvodai nevelésben és
oktatasban a t6bbi gyermekkel, tanuléval egylitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkiil megkezd6djon, amint fogyatékossagat megéllapitottak (Fot. 13. §).
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* Lakohely, kozosségbe valé befogadis, 6nallé életvitel: A fogyatékos személynek joga
van a fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelelé - csaladi, lakéotthoni,
intézményi - lakhatési forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dstt a
nagylétszamu 4pol6 —gondozo intézetek kivaltasa timogatott lakhatasi megoldasokka. Ez a
folyamat, bar pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szdmos konfliktust rejt
magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a
szakmai moédszertani anyagokat, melyek ezt a kozosségi alapti szolgaltatasok felé vald
elmozdulast segitik. A dokumentumok a folyamatot generalé Intézményi Fér6hely
Kivaltast Koordinalé Orszagos Testiilet honlapjarol tolthetok le:
http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-agazati-portal/kivaltast-koordinalo-
testulet;jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A kdzbsségi beilleszkedést segithetik
a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonésuk javasolt.

* Kultara, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivel6dési,
kulturalis, sport- és mas kozOsségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy
szamara - sportoldsi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi céli, szabadidds
intézmények haszndlatit hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor
két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudads bevonasinak a kérdése,
masrészt pedig az ehhez szilkséges forras. Az elsé kérdésre javasoljuk minden esetben
rehabiliticiés szakmémdok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képvisel6jének a
bevondsit a tervezésbe és a megvaldsitisba, valamint a kovetkez6 dokumentum

attekintését - Segédlet a koOzszolgaltatisok egyenld esélyli hozzaférésének
megteremtéséhez Komplex akadalymentesités

(http://fszk. hu/bemutatkozas/programlrodak/akadalymentes1tes1—pro gramiroda/szakmai-
anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremteschez-
komplex-akadalymentesites/). A mésik kérdésre, mely a forrésteremtésre vonatkozik,
javasoljuk, hogy torténjen Eurépai Uniés palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra
épitve.

* A rehabilitaciéhoz valo6 jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog
ervényesitését rehabilitdciés szolgaltatasok, ellatdsok biztositjék. Az ehhez kapcsolodd
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositaséra létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenléség elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116
szervezet latja el. A szervezet szdmadra térvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfeleld informécidval a sajét jogai és lehetdségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen
szamukra lehet6ség hozzaférni a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal honlapjahoz,
valamint dokumentumaihoz (http://nrszh kormany.hu/), tovdbba azokhoz a jogsegély
szolgaltatdsokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik nydjtanak a szamukra.

* A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes korien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossdggal €16 személyek jogat és lehetdségét a szavazisra és vélaszthatésagra
(2007. évi XCIL. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek 6nérvényesitd mozgalmainak
er0sddése, sajat maguk képviseletének lehetGségének tamogatdsa kiemelt feladat.
Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyiittmiikodésre és a parbeszédre
lehet6séget adé férumok akér az dnkorményzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek megfelelden bekapcsolédhatnak a réluk
sz016 dontések alakitdsaba.
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a)egészségiigyi és rehabilitacios ellitasok elérhetésége, egyiittmiitkodése;

b)telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akadialymentesitettsége

A Polgarmesteri Hivatalban, amely egyben kbz0s hivatal is, egy Eurdépai Unids pélyazatnak
koszonhetden teljes kor(i akadalymentesités valdsult meg, amely nagy segitséget jelent a
fogyatékossaggal éloknek iigyeik intézésében. Pozitiv elbrelépés azonban, hogy minden
kézintézménynél, illetve kiépitett parkolonal biztositott a megfeleld szamu parkolohely a
fogyatékossaggal €16k szamaéra.

Minden palyazatainknal mar a tervezésbe bevonunk rehabiliticids szakmérnokot.

Az Onkorméanyzat nem rendelkezik jaré és fekvobeteg ellatassal, valamint igazsagszolgaltatasi
és ligyészségi intézmény sem taldlhaté a telepiilésiinkon. Az oktatasi intézmények koziil csak az
alapfokuval rendelkeziink. Ezért elmondhat6, hogy a tobbéves fejlesztések eredményeképpen
elfogadhato szinten allunk az akadalymentesitésekkel. Természetesen van mit fejleszteni még.

c)kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz valé
hozziférés lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikaciéos akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezben, jogszabalyban eloirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatésdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

A hatilyos jogszabalyoknak megfeleléen G beruhazas, feldjitas akaddlymentesitett kdrnyezet
biztositdsdval torténik. Az akaddlymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabélyi
el6irasnak megfelel az orvosi rendeld kivételével. Lakdépiiletek, egyéb szolgéltato épiiletek
akadalymentesitettségérdl nincsen adatunk.

d)munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nincs a kdzségben olyan munkahely, ahol fogyatékkal €16 személyeket foglalkoztatnak.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Akadalymentes kozintézmények: Kozséghdza (lifttel felszerelt), Id6sek Haza, Védéno6i Szolgélat,
Miivelddési Haz, Ovoda, Postahivatal.

Buszpalyaudvarral, vasutallomassal nem rendelkeziink. Jardak parkok kialakitisandl igyekeztiink
figyelemmel lenni az akadalymentesitésre. Itt azonban van pétolni valonk.

) fogyatékossaggal él6 személyek szimdra rendelkezésre 4llé helyi szolgiltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossiaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.);

A telepiilésen nincs ilyen szolgaltatds. A legkdzelebbi véarosokban Tamési €s Dombovar,
Szekszardon vehetd igénybe.
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&) elonyben részesités (hitrinykompenzilo juttatasok, szolgaltatisok).

Pozitiv diszkriminéci6 kozé tartoznak bizonyos hétranykompenzalé juttatdsok, pl: fogyatékossagi
tamogatas, mely az esélyegyenl6séget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatés.;
2012. évig a mozgéskorlatozottak kozlekedési tamogatdsa (ez 2013. évben megsziint), gépkocsi
szerzesi tamogatas és az alanyi jogon jaré kdzgyogyellatas, mint természetbeni szocialis ellatas.

A Tamogaté Szolgilat a téritéskoteles személyi segités és szallitd szolgalat téritési dij
megallapitasandl kiilonbséget tesz a szocilisan raszorult, (akik a fogyatékossagi éllapotukat
igazolni tudjak) és a szocialisan nem raszorult személyek téritési dija kozott. Az elébbi olcsdbb
teritési dijat jelent. Emellett az ellatott anyagi és szocidlis helyzetére tekintettel, valamint a
szolgaltatdsny\jtds rendszerességét figyelembe véve kedvezmény biztositéséra is lehetéség van a
téritési dijak megallapitasanal.

7.4. Fogyatékossiggal €16k sajdtos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Lakohely, kézosségbe valo befogadas, 6nallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakéotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztisahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdédstt a nagylétszamn
apold —gondozé intézetek kivéltdsa thmogatott lakhatasi megoldasokks. Ez a folyamat, bar
pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szémos konfliktust rejt magéban.
Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a szakmai modszertani
anyagokat, melyek ezt a kozOsségi alapu szolgaltatdsok felé valé elmozdulast segitik. A
dokumentumok a folyamatot generalé Intézményi Féréhely Kivaltdst Koordinald Orszagos
Testiilet honlapjarél  tolthetok le: http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-agazati-
portal/kivaltast-koordinalo-testulet;jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A k6z0sségi
beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk
javasolt.

Kultira, sport: A fogyatékos személy szaméra lehetévé kell tenni a mivel6dési, kulturalis,
sport- ¢s mds kozdsségi céli létesitmények latogatasit. A fogyatékos személy széméra -
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célfi, szabadidds intézmények
haszndlatit hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositisakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfelelé szaktudds bevonasdnak a kérdése, masrészt pedig az
chhez sziikséges forrds. Az elsd kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitécios
szakmémak, valamint az érintett fogyatékos csoportot képvisel6jének a bevonasat a tervezésbe
€s a megvaldsitisba, valamint a kovetkezé dokumentum Aattekintését - Segédlet a
kozszolgaltatdsok egyenlé esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex
akadalymentesités (http://fszk. hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-
programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-
megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A maésik kérdésre, mely a forrésteremtésre
vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Eurdpai Unids pélyézatfigyelés a www.nfu.gov.hu
honlapra épitve.

A rehabiliticiohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog
érvényesitesét rehabiliticios szolgltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapesolédé 4llami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenléség eldmozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt all6 szervezet latja
el. A szervezet szimdra t6rvény vagy kormdanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg
([Fot. 19.- 20. §).
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(7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és a |
felszamoldsukra irianyul6 kezdeményezések

”r

Ma mar kotelezéen, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésiigyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyll
hozzéaférés szempontrendszere.
A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhdzis, felujitds akadalymentesitett kdmyezet
biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szdma, minden teriileten a jogszabalyi
eldirasnak megfelel az orvosi rendeld kivételével. Lakéépiiletek, egyéb szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettségérol nincsen adatunk.
A Polgarmesteri Hivatalban, amely egyben kozos hivatal is, egy Eurépai Unids palyazatnak
kdszonhetben teljes kor(i akaddlymentesités valosult meg, amely nagy segitséget jelent a
fogyatékossiggal éloknek iigyeik intézésében. Pozitiv elérelépés azonban, hogy minden
kézintézménynél, illetve Kkiépitett parkolénal biztositott a megfeleld szamu parkolohely a
fogyatékossaggal él6k szamara.
Minden palyazatainknal mar a tervezésbe bevonunk rehabilitacios szakmérnokot.
Az Onkormanyzat nem rendelkezik jar6 és fekvobeteg ellatassal, valamint igazsagszolgltatasi
és ligyészségi intézmény sem talalhaté a telepiilésiinkon. Az oktatési intézmények koziil csak az
alapfokival rendelkeziink. Ezért elmondhatd, hogy a tébbéves fejlesztések eredményeképpen
elfogadhat6 szinten allunk az akadalymentesitésekkel. Természetesen van mit fejleszteni meg.

‘ 7.6 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozisa ‘

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

BEAZONOSITOTT PROBLEMAK FEJLESZTESI LEHETOSEGEK
Hianyzo, vagy nem megfeleld Patyazatok felkutatasa.

akadalymentesitettség

ElGitélet a fogyatékos emberekkel szemben Pozitiv szemléletvaltozas elGsegitése, esélyteremtd
programok szervezése helyi rendezvényeken.

Tamogato Szolgalat szolgalata irdnt felmerild igény Felmérés készitése
nem pontos ismerete

Fogyatékkal él6kkel kapcsolatos, fizikai erét igényld Onkéntesek, kézfoglalkoztatottak bevonasa
feladatok ellatasa

Onmaguk és lakdkornyezetiik ellatésanak akadalya  Hazi segitségnyujtas kiszélesitése, allandé ellaté
személyek biztositasa

Jardak biztonsagosabba tétele Akadalymentesitési munkak folytatasa, jardak
folyamatos karbantartdsa a kdzfoglalkoztatas
bevonaséval
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgiltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése (kozfeladatot ellito szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szima, partnerségi megallapodasok szama);

A helyi lakossig szorgalmasan részt vesz az alapitvany, civil szervezet és a lakossagi
onszervezddések programjain. A Nagykényi Sportjaért és kultirajaért egyesilet 2002. évtdl
miikddik, célja a kozség kozmiivel6dési, kulturdlis, miivészeti, sport életének tamogatdsa, a
kozségrendezés, teleptilésfejlesztés elbsegitése, egyhdz timogatdsa, civil szervezetek, lakossagi
onszervez0dd csoportok tamogatésa, a telepiilés infrastrukturalis helyzetét elérevivé palyazatok
elkészitése és beadasa, a kdzség fejlodésének elésegitése.

Telepiiléstinkon civil szervezet 2000. évet megelézéen nem miksdostt. A Nagykonyi asszonyok
neptancesoportja 5. éves multra tekint vissza. Az inkabb az idésebb korosztalybol szervezddot.
Természetesen nincs korhatarhoz kotve. A telepiilés masik igen meghatérozé civil szervezete a
Nagykonyi Polgar6r Egyesiilet. 2008. évben torténé bejegyzését kovetden 18 taggal végzik a
mindennapi szolgélatukat Ugy, hogy mindenkinek van sajit munkahelye. A nyugdijas klub
megelégedett azzal, hogy tevékenyen részt vesznek az énkorményzat és a telepiilés életében, de
hivatalos szervezeti formara nem vagynak egyelére.

b) helyi énkorminyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplék kizotti partnerség bemutatisa;

Az onkormdnyzat és a civil szervezetek kozds t6rél fakadnak, még ha funkciéik, mikédési
jellemz6i eltéréek is. Mig az Snkorményzatok miik6dését tobb jogszabély hatirozza meg, igy
szamos teriileten cselekvési lehetoségei korlatozottak és szabalyozottak, addig a civil szervezetekre
viszonylag kevés jogszabély vonatkozik, rugalmasabban reagilhatnak, a kornyeztiik probléméira.
Mindkét szervezédési formanak a civil tarsadalom nyvjt hétteret, eréforrast és legitimaciés bazist.
Ezért nem vitathatd, hogy az Onkormanyzatok és a civil szervezetek egymas természete
szovetségesei. Kapcsolatuk és egyiittmiikddésik — amely nem feltétleniil attél j6 és hatékony, ha
vitdkt6l mentes — mindsége jelentdsen befolyasolhatja a telepiilés fejlédését, a Nagykoényiban €16k
elégedettségét lakohelyiik koz- és kzosségi életével.

Az Onkorményzat helyi rendeletben meghatdrozottak szerint timogatja a kozalapitvanyt és a civil
szervezetet, azok rendezvényeit. Az egyhazzal is nagyon szoros a kapcsolata az dnkorményzatnak,
a templom felujitdsi munkailataihoz pélyazati kozremiikodéként nydjtott segitséget, egyhazi
kirdnduldsok szervezésében is részt vesz. A lakossagi dnszervezddéseket rendszeresen tamogatja,
munkdjukat segiti, a szervezésben kozremiikodik. Minden szervezettel j6 partnerséget apol, de
partneri megallapodast csak a kisebbségi 6nkormanyzattal kotottiink.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6é kozos programok bemutatisa;

Nagykonyi tagja a Tamési Varoskémyéki Onkorményzatok Tébbeélt Kistérségi Tarsulasnak,
ebben 32 teleplilés vesz részt. A telepiilések kulturdlis, miivészeti és sport rendezvényeire allando
meghivast kapunk. Szorosabb partneri viszonyt a szomszéd telepiiléssel Pari kozséggel, valamint a
koz6s hivatalt is alkot6 Nagyszokoly és Ujireggel létesitett az Onkorményzat, a kozdsen
megszervezett kulturélis, hagyomany6rz6 programokkal. Ezekkel a telepiilésekkel nem csak
kulturalis egyiitt miikédés valésult meg, hanem kéz6s munka segitség is eléfordul.
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d) a nemzetiségi 6nkormainyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Korédbban emlitett irdsbeli megallapodas kesziilt a telepiilésen egyedilli Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal. K6z0s programok, kirandulasok szervezése. K6zmunkaprogram tervezésébe,
ellen6rzésébe bevonasra kerlilnek. K6z6s palyazatok megvalositésa.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Errél informacioval nem rendelkeziink.

for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellitisaban.

A gazdasagi valsag el6tt a helyi vallalkozdk, vallalkozasok, de még a Tamasi kereskedelemben, pénziigyi
szféraban és az 6nkormdanyzattal kapcsolatba keriilt véllalkozasok is szivesen tdmogattak a helyi kulturalis
programok lebonyolitdsat, anyagi és targyi felajanlasokkal egyarant. Az elmult években a rendezvények,
programok lebonyolitdsahoz sziikséges anyagi fedezetet nagy részben a kdzalapitvany és az 6nkorményzat
biztositja, ezaltal az esélyegyenifségi feladatok ellatasabdl kikeriiltek a for-profit szerepldék.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmi{ik6dés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi probléméinak a
beazonositdsidban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik6dés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlségi problémdinak a
beazonositisdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
O6nkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a)

b)

¢

a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonisinak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatiba;

Nagykonyi Kézség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasat megelézden a
konzultéci6 és véleményformalds lehetdségét minden, a megvaldsitdsba bevont szakmai és
tarsadalmi partner szamdra biztositja.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program megvalGsitésa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszi tavi érvényesiilése, fenntarthatd fejlodése biztositott legyen, Nagykonyi
Kozség Onkormanyzata egy esélyegyenléségi felel6st biz meg. Az Intézkedési Tervben
megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozdsa, a megvalésitandé tevékenységek
tervezese az adott szakteriilet képvisel6inek aktiv részvételével valosul meg.

A felel6s feladata, hogy a szakteriilet képviselSivel egyiitt kidolgozzdk az egyes feladatok
végrehajtasdnak pontos menetét, valamint ellenérizzék azok megvalosuldsat. A Helyi
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak megvalosuldsinak nyomon kvetését az évente elvégzett
feliilvizsgalat biztositja.

A feliilvizsgilatot a felel6s végzi el, minden évben beszamol egy nyilt képviselétestiileti tilésen a
tervben foglaltak megvaldsitasarol. Az iilésre kiilon meghivét kapnak: a helyi civil szervezetek,
vallalkozok.

A hozzész616k kiegészitésével elkésziilt éves beszamolét a testiilet elfogadja, majd a helyben
szokdsos modon nyilvanossigra keriil. A program feliilvizsgalatara 2 év mulva keriil sor, amikor
az indikator teljesitésének bemutatdsihoz adatfelvétel is torténik.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgilé eszkozok bemutatisa, valamint annak rigzitése, hogy miikédtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenléségi Program sziméra minél szélesebb nyilvanossag biztositdsa sziikséges.
Az esélyegyenl6ségi intézkedések hatékony megvaldsuldsa, a tAmogaté szakmai és tarsadalmi
kdrnyezet kialakitasanak érdekében Nagykényi Kézség Onkormanyzata a Programot a telepiilés
honlapjan kdzzéteszi, kiadvanyaiban tdjékoztatja, illetve évente nyilt testiileti iilést szervez. A
polgaroknak lehetdségiik van a tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani, hozzaszélni és
kérdezni.
" Aterv elfogadésa el6tt egy héttel a program, a telepiilés hirdet6tablajan elérhet6.
* A nyilt testiileti tilésen az intézkedési terv kiegészitésére, modositasara sor keriil.
* Az elfogadott végleges program a honlapon, a telepiilés hirdetétablajan elérhetd.
" Az éves beszamolo eldterjesztése szintén a honlapon és a telepiilés hirdet6tablajan torténik
az elfogadast megel6z6 nyilt testiileti {ilés el6tt egy héttel.
* A hozzaszolisok, kiegészitések, vélemények figyelembe vétele, csatoldsa az
eloterjesztéshez.
= Az elfogadott beszamol6é mindenki szamdara elérhetd a honlapon, illetve a telepiilés
hirdetdtablajan.

A képviselé-testiileti dontést kivetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatirozatot a telepiilési 6nkorményzat a helyben szokidsos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjin megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az aldbbiak segitenek a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Tervének (HEP IT)
elkészitésében nyljtanak segitséget. A most kdvetkezé tablazatok részletezik és pontosan kifejtik a
2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 2. szamd mellékletében megadott, csak cimszavakban leirt
tartalmakat. Ezut4dn taldlhatd a rendeletben meghatarozott formatumui Osszegzd tabla, majd a
megval6sitashoz sziikséges informdaciok. Végiil a legitimaciot tartalmazo zaréfejezetet talalhatjuk
meg.

A fentickre tekintettel a HEP IT négy részbdl all:

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Terve végrehajtasdhoz elengedhetetlen informacionak tekintendok.

2. Része a 2/2012 EMMI rendeletben megadott tdblazat, mint a részletes tartalmakat 6sszefoglald
projekttablazat. Az els6 két rész elvélaszthatatlan és csak egytitt értelmezhetd.

3. A megvalositast segité részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben
rogzitettek biztositjak, hogy strukturdlisan és széleskorlien bedgyazottak legyenek az
esélyegyenlGség érdekében tervezett tevékenységek.

4. A zaréfejezet megadja, hogy milyen legitimaci6 sziikséges az elkésziilt dokumentumhoz.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Az intézkedési terv a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik szdmara
a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések, €s beruhazasok
ellenére korlatozott marad a Kkiilonbozé teriileteken jelentkezd hétranyaikat kompenzalo
esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Bar az egyenlé bandsmod megsértése mas hatranyos védett
csoportok esetében is megfigyelhetd jelenség, a fogyatékos személyek, a nok és a romak esetében
a hatrdanyos helyzettel és szegénységgel is erdteljesen Osszefliggd jelenségekr6l van szo. Az
intézkedési terv intézkedései Nagykényi kézség Onkorményzata altal kiemelt hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok, a mélyszegénységben él6k és romdk, a gyermekek, a ndk, az idosek és a
fogyatékos személyek lehetbségeiket, helyzetiiket javito programot foglal magéba.

Az intézkedési terv célja olyan beavatkozasok tervezése, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra megoldast nyudjtanak.

1/ A tervezett beavatkozasok célkitiizései:

= az oktatas és a képzés teriiletén a hozzaférés esélyének javitdsa, a jogellenes
elkiilonités megel6zése, megsziintetése, a sztereotipikus palyaorientacio
megvaltoztatasa; (rovidités: oktatas),

= a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios és egyéb
tényezdinek javitisa, valamint a diszkrimindci6 csokkentése; (rovidités:
foglalkoztatas.),



= az elégtelen lakhatasi koriilmények, a lakohelyi szegregéci6 felszamolasa, integralt
vagy a komyezeti normaknak megfelelé6 mindségii lakékdrnyezet kialakitasa;
(r6vidités: lakhatas),

= akozOsségi kozlekedéshez, informaciohoz valé egyenld esély(i hozzaférés
biztositasa; (révidités: kozlekedés),

"= akozosségi viszonyok, a helyi kozélet fejlesztése; (rovidités: kozélet),

= azegyenl6 banasméd kovetelményének érvényesitése a helyi Snkormanyzat
ddntéshozatalaban, illetve az 4ltala fenntartott vagy tAmogatott intézményekben, és
az Onkormanyzat ltal ellen6rzétt szolgaltatisok korében; (rovidités: egyenls
banasmaéd),

= ahétranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének elsegitése a dontéshozatalban
és a koziigyek iranyitdsaban, ezek tervezésében, megvaldsitasiban és
értékelésében; (rovidités: kbziigyek).
Az intézkedési terv esélyegyenl8ségi teriiletenként mutatja be a tdmogaté intézkedéseket, azok
céljait, elvart eredményeit, fenntarthatésagat, és a végrehajtéashoz sziikséges erdforrasokat,
valamint a végrehajtas iitemezését és feleldsét.

2/ Az eréforrasok és az iitemezés pontos meghatirozasit nehezité koriilmények

A megvaldsitashoz sziikséges pénziigyi forrdsok alapvetden az Eurdpai Unid altal hazénknak
nyUjtott fejlesztési forrasok felhasznalaséara épiild paly4zati mechanizmuson keresztiil biztosithato.
A 2007-2013-as pénziigyi tervezési szakasz a végéhez kozeledik, az esélyegyenlGségi
intézkedések megvaldsitasat legfoképpen tamogaté DDOP és TAMOP forrdsok nagy része méar
felhasznélasra keriilt, ajabb palyézati kiirasok e ciklusban mér csak minimélis szdmban varhat6ak,
a 2014-2017 kozotti pénziigyi tervezési szakasz elokészitésének folyamata zajlik, még nem ismert,
hogy mely esélyegyenldségi teriiletek fognak prioritast élvezni. E forrisok elérhetdségét biztositd
palyazati kifrasokra 2014 masodik felében kerill sor virhatéan, igy e palydzatok utjan
megvaldsithaté fejlesztések megkezdésére leghamarabb 2015-ben keriilhet sor.

Mindezekre tekintettel az intézkedési tervben foglalt fejlesztések koziil 2013-ban és 2014-ben a
szilkséges adathidnyok pétldsira és a hianyzd, de a célcsoportok esélyegyenléségének
biztositdséhoz nélkiilozhetetlen programok elkészitése, meglévé programok kiegészitése,
feliilvizsgilata, tevékenységek elvégzésére keriilhet sor legink4bb.
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| Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romadk iskolazottsdganak emelése, ezaltal a munka
vilagéaba torténd vezetése fontos szempont.

Fontos szimunkra, hogy a mélyszegénységben €16k a mindennapi €letvitellel kapcsolatos
alapvet6 sziikségletekhez hozzajussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzetit gyermekek
tehetséggondozasat, és az iskolai lemorzsolédasuk megakadalyozasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idéseket érinté helyi tarsadalmi, szocialis, kulturdlis,
kommunalis problémakérokre, az idéskortak civil szervezddéseire. A miik6dd iddskoru
szervezetek optimalis, az életkorhoz mélto targyi, szervezeti, pénziigyi feltételeinek javitasara
toreksziink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék elleni, illetve a csalddon beliili er6szak lekiizdését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenlségének javitdsa sordn az
akadalymentesitésre.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvaldsitis el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sorédn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsik meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsit kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irAnymutatisokba épiilienek be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmadra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kételezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 villaldsokrol, az ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciék visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd becpitésének garantdlasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felels Forumot
hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kzott
a hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositisdban, a problémékra adekvitan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoléséaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkénnyitve igy az
dnkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-¢ a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjén esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a méddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefliggd problémak megyvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikal4sa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1€vé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten Kkitliz6tt célok megvaldsitiasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenloségi Forum

szamara.

foglalko

ili“l'll.v:' SORO!
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A HEP Férum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfeleléen dokumentlja, iiléseirél jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarél készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositdséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisara felelést jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
o atelepiilés polgdrmestere,
* atelepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdie,
* helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,
®  beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkorményzati bizottsdgok képviseldi,
*  helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,
¢ meghatdrozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviselbi,
e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miik6dd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepl intézkedések végrehajtasaért felels
intézmények, szervezetek képvisel6i,

e atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

® egycb tagok (pl. tapasztalati szakértSként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenlBségi mentor,

e tankeriileti k6zpont képviselbje,

o kornyezé telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelz6rendszeri tanicsadd,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsol6dé szervezeti egységeinek képviseléi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasét, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zben, a véleménynyilvanitds lehetOségének Dbiztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositta az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvinossag folyamatos biztositasdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet - az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl6séggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az Onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezeése, mikddésének
sokoldalu tamogatésa, az Onkormanyzat és a HEP Férum k6zo6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és timogataséval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, €s a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztds, egyiittmiksdési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol.
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(4. Elfogadas médja és datuma J

I. A Nagykonyi k6zség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtbrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovet6en Nagykonyi kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 50/2025. (V. 27.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melleklet:

- képvisel6 testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Détum: Nagykonyi, 2025. majus 27.
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NAGYKONYI KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE
Iktatoszam: Nk. 158-8/2025.
JEGYZOKONYVI KIVONAT

Nagykonyi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének, a 2025. majus 27. napjan
megtartott soron kovetkezé nyilt iilésének jegyzokonyvébol:

Egyéb kérdés, hozzdszolas, javaslat nem hangzik el, Nagykonyi Kizség Onkormdnyzatdnak
Képviseld-testiilete 5 ,,igen” egyhangii szavazati ardnnyal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
a kivetkez6 hatdrozatot hozza: (a képviselSk szdma 7 f5, amelybdl 2 1§ a tavolléte miatt nem
vesz részt a szavazasban)

50/2025. (V. 27.) szamu Hatdrozat

Nagykényi Kozség Onkorminyzatinak Képviselé-testiilete, az egyenld
banadsmodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31. § (1) bekezdése alapjan megtargyalta, és - az eléterjesztés
szerinti tartalommal - elfogadta Nagykényi Kozség Onkormanyzatinak a 2025-
2030. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat.

A Kképviselo-testiilet kéri a polgirmestert, hogy az elfogadott Helyi
Esélyegyenloségi Program — Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerinti — két évente torténd
attekintésérol, és sziikség esetén feliilvizsgalatar6l folyamatosan gondoskodjon.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Pusztai Laszlé polgarmester

Kmf.
Pusztai Laszlo s.k. Zeman Tiinde s.k.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:
Nagykonyi, 2025. méjus 27. & ?Qi
Zeman Tiinde
AJegyzt
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